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GREVES ET MANIFESTATION REGIONALE

CGT

Nsliolge A 10H.00 PLACE D’ARMES
Hainaut Avesnois DE VALENCIENNES

SALAIRES, EMPLOI, CONVENTIONS COLLECTIVES ...
POUR POUVOIR VIVRE ET PROFITER DE NOTRE TRAVAIL
EXIGEONS PARTOUT L’AUGMENTATION GENERALE

DES SALAIRES ET DES PENSIONS DE RETRAITE ... I!!
Partout dans les entreprises, les négociations sur les salaires (NAO) sont engagées oll vont s’engager.
Partout ces négociations finissent par des miettes pour les salariés (1,2 ou 3 % dans le meilleur des
cas), voir rien du tout !!!
Dans beaucoup d’entreprises, les salariés se mettent en gréve pour exiger de vraies augmentations
générales. Mais ces gréves, entreprise par entreprise, sont isolées chacune de leur coté.

Pour gagner, les salariés doivent unir leurs forces et se mettre en gréve partout en méme temps.

Les enquétes salaires aupres des salariés le montrent.
C’est minimum 300 €. net d'Augmentation Générale

qu’il faut tout de suite aux salariés et aux retraités !!!
Ce qui représente 2 euros par heure travaillée ...

Les patrons pleurent toujours... mais du fric,ilyena :

En France, depuis 2008, les entreprises du CAC 40 n’ont jamais cessé de faire des profits importants: en
2009, ils versaient 35,5 milliards d’euros 2 leurs actionnaires ; en 2010 ils annongaient 83 milliards de
profits ; en 2011 c’était 46,2 milliards ; au 1¥° semestre 2012 : 37 milliards versés aux actionnaires ; en
2013 : 73,6 milliards de profits. Et les entreprises du CAC 40 ont encore augmenté de 10% le versement des
dividendes entre 2015 et 2016 avec 54 milliards versés aux actionnaires.

Et tout ¢a, avec la sueur des salariés !!!

Pour les salariés et les retraités c'est :
Privatisation progressive de la sécurité sociale, déremboursements de médicaments, augmentation des
mutuelles (de +2 a 5%), du gaz (+5%), de I'électricité (+2%), des loyers, de l'alimentation, ...
Et se sont les mémes Patrons qui refusent d'augmenter les salaires, qui augmentent les prix 2
la consommation que les salariés produisent et qu’ils ne peuvent plus payer !!!

Sans parler des accords de compétitivité qui gélent les salaires depuis des années, la dégradation et
la détérioration des conditions de travail, de vie et de santé des salariés, la précarité avec des milliers
d'intérimaires, les suppressions d'emplois et les fermetures d'entreprises, les milliers de retraités pauvres ...

Loi travail et casse des conventions collectives !!!

PLUS AUCUN droits pour les salariés, DES contrats de travail A la carte, DES accords d’entreprises qui
prédominent (les salariés auraient des droits différents dans chaque entreprise), DES horaires 4 la carte,
SUPPRESSION des conventions collectives ...

Pour le patronat, tout doit disparaitre, pour faire plus de fric Il!
prime d'ancienneté, prime panier, transport, prime vacances, majorations nuit, jours fériés,
majorations des jours fériés travaillés, mensualisation, les 3 jours de carence en cas de maladie,
suppression de la médecine du travail, de inspection du travail ...

Hier comme aujourd’hui, ce sont les patrons, les actionnaires et
les requins de la finance qui gouvernent notre pays.
Les élections politiques, présidentielles et législatives, ne régleront rien !!!

Seule la mobilisation générale des travailleurs leur permettra de gagner.
LE MARDI 21 MARS 2017, TOUS EN GREVE, TOUS DANS LA RUE
POUR DEFENDRE NOS REVENDICATIONS ET NOS INTERETS COMMUNS.




