
ÉLECTIONS CSE IBM
4 RAISONS DE VOTER UNSA

Être un syndicat responsable, 

ce n’est pas que faire des promesses 

et distribuer des tracts !

  N°1

C’est surtout prendre sa part dans les négociations 
des accords, et la défense des salariés.

L’UNSA a négocié pour vous :

	� L’accord sur les proches aidants dont l’UNSA est à l’origine, qui permet de 
soulager et d’accompagner les salariés confrontés à des responsabilités 
familiales lourdes.

	� Les accords de transition des intégrations comme IBM Interactive.

	� Le Plan Transition Retraite (PTR), qui permet aux salariés le souhaitant une 
transition douce vers la retraite avec un temps partiel abondé et des rachats 
de trimestres possibles.

	� Les conditions des différents plans sociaux.

L’UNSA travaille tous ces sujets, et cela est reconnu de tous !

IBM

  unsaibm.fr@gmail.com 

Du 29 octobre au 5 novembre 

mon choix, c’est l’UNSA !



Des questions, des soucis, des besoins ? 

L’UNSA, votre alliée au quotidien
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