Le Tri-Porteur
TITRE I. L’ASSOCIATION

Art 1 - Dénomination

Il est formé entre les soussignés et les adhérents aux présents statuts une association, conformément aux articles 5 et 6 de la loi du 1er juillet 1901 sous la dénomination « Le Tri-Porteur ».

Art 2 - Fondements

L'association porte le projet de réhabilitation de l'ancien centre de tri postal d'Avignon, initié par CASA (Collectif d'Action des Sans-Abris), HAS – Vaucluse (Habitat Alternatif Social) et accompagné par NAC (Notre Atelier Commun) et PEROU (Pôle d'Exploration des Ressources Urbaines). Elle défend la reconversion du site en un lieu d'accueil et de vie, accessible à tous et à toutes, où l'attention est tout particulièrement portée aux personnes en situation d'exclusion et de grande précarité. L'association Le Tri-Porteur, s'inscrit et œuvre dans le prolongement et le respect des valeurs promues par HAS et CASA (voir statuts et fondements de l'association CASA en annexe). Ce projet questionne l'art même de faire la ville. Rêvé par les plus démunis d’entre nous, il est destiné à la collectivité toute entière dont il deviendra l’un des hauts-lieux.

Art 3 - Objet
Le Tri-Porteur a pour objet de :

· fédérer, coordonner et représenter les organisations, les personnes morales et les personnes physiques impliquées dans le projet d’investissement et de vie du site ;

· penser, élaborer, expérimenter et mettre en pratique la gestion du site du Tri Postal : son occupation, son fonctionnement, son mode de gouvernance, son économie, ses relations extérieures et sa maintenance ;

· se donner le droit à l’expérimentation de modes de gouvernance et de décisions collectives ;

· préfigurer une instance juridique susceptible de porter et d'administrer en pleine responsabilité le site et le projet de reconversion de l'ancien centre de Tri Postal d'Avignon (modèle de la Société Coopérative d’Intérêt Collectif (SCIC) ou autres).

Art 4 - Moyens
Les moyens d’actions de l’association sont notamment :

· l’organisation et l’animation d’activités socioculturelles, de manifestations, d'activités de production et de diffusion culturelle et artistique, sociales et de services ;

· la mise en place de partenariats ;

Plus globalement tous moyens matériels, financiers (cf art.9) et humains respectueux de la Charte concourant à la mise en œuvre des objectifs.
Art 5 - Siège social

Le siège social est fixé à Avignon, au 5 bis avenue du Blanchissage, et pourra être transféré par simple décision du Conseil Collégial.

Art 6 - Durée

La durée de l’Association est illimitée, sous réserve de dissolution.

TITRE II. LA COMPOSITION

Art 7 – Membres
L'association se compose de personnes morales et de personnes physiques, actrices du projet du Tri, en tant que gestionnaires, utilisateurs, financeurs ou fondateurs, regroupés en Collèges. Ces membres adhèrent aux valeurs promues par HAS et CASA, aux présents statuts, au règlement intérieur et à la Charte (cf. annexe).

Art 8 - Collèges
Les membres de l'association se répartissent en 4 Collèges :

· Les Gestionnaires portent la responsabilité légale et financière de l’activité du site ; ce collège est constitué exclusivement de personnes morales.

· Les Utilisateurs participent aux activités du site, animent et mettent leurs compétences et connaissances au service du projet ; ce collège est constitué de personnes morales et de personnes physiques.

· Les Financeurs financent le fonctionnement et les investissements liés au projet ; ce collège est constitué exclusivement de personnes morales.

· Les Fondateurs veillent sur l'intégrité du projet initial ; ce collège est constitué exclusivement de personnes morales.

Un membre de l’association ne peut appartenir qu’à un seul Collège.

Les Collèges peuvent être modifiés par délibération prise en Assemblée Générale. Un Collège peut être vide.

Chaque Collège décide de son mode de fonctionnement : fréquence et modalités des réunions, prise de décision, mode de représentation et de désignation de ses représentants au Conseil Collégial, en veillant à ce que le modèle de prise de décision commun soit celui des coopératives où chaque membre représente une voix.

Art 9 - Admission et radiation
L’adhésion des membres se fait sur présentation d’une proposition argumentée auprès de l’Assemblée des Rêveurs et complétée par cooptation d’au moins un membre de l'association. L’adhésion sera validée par le Conseil Collégial.

Les membres s’acquittent de la cotisation dont les montants sont fixés par le Conseil Collégial et inscrits dans le règlement intérieur.

La qualité de membre se perd par :

· la démission adressée par écrit à l'association Le Tri-Porteur ;

· le décès ;

· la radiation prononcée par le Conseil Collégial pour motif grave ou le non-respect des statuts, du règlement intérieur et de la charte, ou le non-paiement de la cotisation.

Art 10 - Ressources
Les ressources de l’association se composent : du produit des cotisations et redevances versées par les membres, des subventions éventuelles de l’état, des collectivités territoriales, des établissements publics et institutions diverses ; du produit des fêtes et manifestations, des intérêts et redevances des biens et valeurs qu’elle pourrait posséder ainsi que des rétributions pour services rendus, ou toutes autres ressources ou subventions qui ne seraient pas contraires aux lois en vigueur.

TITRE III. ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION ET GOUVERNANCE COLLEGIALE

Art. 11 - Droit à l’expérimentation sur les modes de gouvernance et de prise de décision collective
Consensus et vie démocratique
La culture du consensus est développée à tous les niveaux pour favoriser des modes de décision collective dynamique. L’utilisation et la découverte des outils de gouvernance partagée seront privilégiées (exemple : consensus, consentement, tirage au sort, élection sans candidat, rotation des charges, mandat impératif...). Les modalités en sont définies dans le règlement intérieur.

Art 12 - Conseil Collégial
L’association est administrée par un Conseil Collégial composé de membres représentants de chaque Collège. Le Conseil Collégial est constitué de 4 à 19 personnes. Pour chacun des Collèges, le nombre maximum de représentants au Conseil Collégial est déterminé de la manière suivante :

· Collège Utilisateurs : 8 représentants maximum ;

· Collège Gestionnaires : 6 représentants maximum ;

· Collège Financeurs : 2 représentants maximum ;

· Collège Fondateurs : 3 représentants maximum.

Chaque Collège désigne ses membres représentants au Conseil Collégial qui sont validés au 2/3 des voix en Assemblée Générale. Le Conseil est renouvelé chaque année.

Prises de décision au sein du Conseil Collégial :
Le mode de prise de décision par consensus est toujours privilégié. En cas de recours au vote, les décisions sont prises au 2/3 des voix, sachant que les pondérations des voix par Collèges sont les suivantes :

- Collège Utilisateurs : 40 % ;

- Collège Gestionnaires : 30 % ;

- Collège Financeurs : 10 % ;

- Collège Fondateurs : 20 %.

Art 13 - Comités
Des comités de réflexion et d’actions pourront être créés pour animer le projet du Tri Postal (comité d’activation, comité de gestion de l’espace de travail partagé,…). Leur fonctionnement et leur lien avec le Conseil Collégial seront définis dans le règlement intérieur.
Ces comités font partie intégrante du Tri-Porteur et doivent rendre compte des projets au Conseil Collégial et à l’Assemblée des Rêveurs.
TITRE IV. LES ASSEMBLEES

Art 14 - Assemblée des Rêveurs-Acteurs.
Des Assemblées des Rêveurs-Acteurs se réunissent régulièrement afin de :

· rendre compte des dernières activités ;

· accueillir les nouvelles initiatives ;

· fédérer les acteurs engagés autour du tri ;

· veiller à la cohérence du projet, au respect du règlement intérieur et de la charte ;

· proposer de nouvelles idées ;

· consulter l’ensemble des acteurs du Tri.

Ces Assemblées sont un lieu d’échanges, de réflexions et d’intelligence collective.

Les propositions émises et les décisions prises collectivement lors de ces assemblées sont soumises à l’accord des Collèges et/ou du Conseil Collégial.

Ces Assemblées sont annoncées publiquement et ouvertes à tous, qu’ils soient membres de l’association ou non.

La fréquence de ces réunions est fixée dans le règlement intérieur.

Art 15 - Assemblée Générale Ordinaire
L’Assemblée Générale Ordinaire se compose de tous les membres de l’association. Elle a lieu au moins une fois par an sur convocation envoyée trois semaines à l'avance. L'ordre du jour complet figure sur les convocations. Il est fixé par le Conseil Collégial.

Pouvoirs de l’Assemblée Générale Ordinaire
L’Assemblée Générale Ordinaire délibère sur les questions mises à l’ordre du jour, en particulier :

· le bilan des activités de l’association ;

· les comptes de l’exercice clos ;

· l’orientation des activités à venir ;

· le budget de l’exercice suivant ;

· le montant de la cotisation annuelle ;

· la composition du Conseil Collégial ;

Décision
Les résolutions sont prises de préférence par consensus, par consentement ou par vote à main levée à une majorité de 2/3 des personnes présentes ou représentées.

La procuration est autorisée et limitée à 2 procurations par membre. Seules seront valables les résolutions prises par l'Assemblée Générale sur les points inscrits à son ordre du jour.

Sont tenus un procès-verbal des délibérations et une feuille de présence signée par chaque membre assistant à l’Assemblée.

Art 16 - Assemblée Générale Extraordinaire
L’Assemblée Générale extraordinaire est compétente pour les sujets suivants :

· la modification des statuts ;

· la dissolution de l’association selon la procédure décrite à l’article 18 des présents statuts ;

· toute situation d’urgence.

L’Assemblée Générale Extraordinaire se réunit sur demande du Conseil Collégial, ou si ¼ des membres le demande. Lorsque l’Assemblée Générale Extraordinaire se réunit à la demande de ses membres, ceux-ci fixent eux-mêmes son ordre du jour.

Les procédures d’organisation et de prise de décision sont les mêmes que celles de l’Assemblée Générale Ordinaire, prévues à l’article 9 des présents statuts.

Sont tenus un procès-verbal des délibérations et une feuille de présence signée par chaque membre assistant à l’Assemblée.

TITRE V. FORMALITES ADMINISTRATIVES
Art 17 - Modification des statuts
La modification des statuts de l’association doit être décidée par l’Assemblée Générale ordinaire ou extraordinaire à la majorité des membres présents (ou représentés).

Les délibérations ne peuvent porter que sur l’adoption ou le rejet des propositions de modification arrêtées par le Conseil Collégial et mentionnées à l’ordre du jour.

Les modifications feront l’objet d’un procès-verbal, signé par le Conseil Collégial, qui sera transmis en Préfecture dans un délai de 6 mois.

Art 18 - La Charte de fonctionnement et le règlement intérieur
Le Comité Collégial établit une Charte et un règlement intérieur fixant les modalités d’exécution des présents statuts, et d’organisation interne et pratique de l’association. Cette charte et ce règlement intérieur ne peuvent en aucun cas s’opposer aux statuts.

Cette Charte et le règlement intérieur - ainsi que leurs modifications ultérieures - seront soumis à l’approbation de l’Assemblée Générale ordinaire.

Art 19 - Dissolution de l'association
En cas de dissolution prononcée par l’Assemblée Générale extraordinaire, celle-ci nomme un ou plusieurs liquidateurs et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à l’article 9 de la Loi du 1er juillet 1901

(en cas de dissolution volontaire, statutaire ou prononcée par justice, les biens de l'association seront dévolus conformément aux statuts ou, à défaut de disposition statutaire, suivant les règles déterminées en assemblée générale.)

Lors de la clôture de la liquidation, l'Assemblée Générale extraordinaire se prononce sur la dévolution de l'actif net au profit de toutes associations déclarées de son choix, ayant un objet similaire La dissolution fera l’objet d’un procès-verbal signé par le Conseil Collégial, qui sera transmis en Préfecture au plus vite.

Art 20 - Approbation des statuts
Les présents statuts ont été adoptés par l’Assemblée Générale Constitutive qui s’est tenue à Avignon,

Le 16 juin 2015.

Signature des membres du Conseil Collégial de l'association Le Tri-Porteur

