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Intitulé du poste : Chargé de mission Territoires d’Industrie H/F 

 

L'Entreprise :  

La plateforme Proch'Emploi Thiérache et Serre recherche pour une structure de 
développement économique sur le secteur de la Thiérache et de la Serre, un chargé de mission 
"Territoires d'Industrie" H/F.  

 

Descriptif du poste :  

Le chef de projet anime et assure le déploiement du programme sur le territoire de la 
Thiérache et du Pays de la Serre, au bénéfice de l’ensemble des intercommunalités regroupées 
dans le périmètre labellisé « Territoires d'industrie », en travaillant notamment à la définition, 
à la mise en œuvre et au suivi d’un plan d’actions opérationnel en matière de reconquête 
industrielle, sous l’impulsion du binôme élu-industriel du territoire.   
 
De par sa connaissance fine de l’écosystème industriel local et de son positionnement, le 
candidat H/F est l’interlocuteur technique privilégié des partenaires du programme (Etat, 
Région, opérateurs...), ainsi que l’interface entre les pouvoirs publics et les entreprises du 
territoire de Thiérache et de la Serre, en lien avec le binôme élu-industriel. Il/Elle participe 
aux actions d’animation de la communauté Territoires d'industrie et de promotion du 
programme aux différents niveaux (local / régional / national).    
 
Missions :   

• Développer une expertise fine de l’écosystème industriel territorial et de ses enjeux  

• Organiser et participer aux réunions d’animation du réseau et de pilotage de la 
démarche  

• Coordonner la définition et l’actualisation du plan d’actions, en mobilisant les réseaux 
ressources ;   

• Assurer la mise en œuvre et le suivi de l’avancement du plan d’actions, en facilitant la 
constitution de partenariats entre acteurs (aide à la décision auprès des collectivités, 
accompagnement des industriels…) et la mobilisation du panier de services et des 
partenaires du programme (conseil et études, ingénierie, financements…) ;   

• Être force de proposition dans la définition de projets collectifs en matière de 
compétences, transition écologique et énergétique, le développement de filières 
d’avenir et d’actions structurantes pour le territoire ;   

• Assurer une veille et sensibiliser les porteurs de projets sur les dispositifs nationaux 
(notamment France 2030), régionaux et locaux en faveur du soutien industriel et 
contribuer à l’accompagnement des projets, au montage des dossiers et à la recherche 
de financements ;   

• Etablir un reporting régulier de l’avancée de la démarche sur le territoire et participer à 
son évaluation, notamment auprès des interlocuteurs régionaux et de la direction 
nationale du programme ;  

• Promouvoir et communiquer sur le programme et ses réalisations de manière large  

• Participer aux actions d’animation de la communauté Territoires d’industrie (séminaires, 
masterclass, assemblée générale, etc.) aux niveaux régional et national.   
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Profil recherché : 

• Connaissance de l'écosystème local  

• Savoir-faire en management et conduite de projet  

• Capacités d'animation et de négociation  

• Savoir-faire en communication orale, écrite  

• Maitrise du pack office  

• Qualités personnelles : rigueur, organisation, autonomie, force de proposition, grand 
relationnel 
 

 

Poste basé à : Vervins (02) 

Type de contrat : CDD 18 mois 

Horaires : 37h30 de journée, du lundi au vendredi 

Rémunération : A partir de 2380 € bruts par mois 

 

Candidature (CV + Lettre de Motivation) 
 à retourner à : 

thieracheserre@prochemploi.fr 

sous la référence : 2023 - 723 
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