Unilever France Home and Personal Care Industries

24/09/18
De C.Odru et A.Dahan a Membres élus du CE :
Titulaires Suppléants
CARCEL Pascal (FO) NEDELEC Régis (FO)
LANGNY Denis (FO) REGNIER Yannick (CGT)
LIEGAUX Christophe (FO)
BETTE Steeve (FO) DUQUENNE Christophe  (CGT)
BONGARD David (CGT) DARCY Hervé (CGT)
JEAN Lucien (CGT) DEVAUX Hugues (CGT)

Représentants Syndicaux au CE

J.F. STEZYCKI (Fo)
D. LEPAYSAN (CGT)

Objet : Convocation du Comité d’établissement
Vous étes invité(e) a assister a la réunion du Comité d’établissement de Compiegne qui aura lieu le :

CE du 28 septembre en salle Dove a 9h.

L’ordre du jour en sera le suivant :
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Validation des comptes rendus précédents.
Marche des affaires
s  Volume a date SHAMPOOING/DENTAIRE et comparaison par rapport a I'année derniére et prévision des volumes jusqu'a la fin
de I'année.
° Point OEE shampooing/dentifrice 2018 vs 2017.
° Part de marché shampoing/dentifrice, point particulier sur les ventes de Monsavon
° Point SUR
Effectif.
° Point embauches et politique d’embauche.
e Nombre de CDI- | au sein de |'usine ?
Point sur le Plan Formation :
° Le réalisé a date
. Orientation formation 2019
Point intéressement, et point affichage.
Impact sur le site de la coupure d’eau générale arrivé dans la zone industrielle de Le Meux. Il y a-t-il un impact sur I'intéressement ?
Point sur les congés de fin d’année et organisation ?
Point sur les Al :
° quel est le pourcentage d’augmentation individuelle par catégories professionnelles
° montant volume d’augmentation ?
Quel est le montant CICE pergu en 2018 ?
Qu’ambitionne de faire la direction pour poursuivre la remotivation récemment constatée sur le personnel ?
Point sur les congés d’dge suite a 'avenant signé en 2001 aprés 'accord 35h.
Probléme travail de nuit, la direction compte-t-elle prendre en compte la souffrance de certaines personnes a ne plus pouvoir travailler la
nuit. La direction a-t-elle la volonté d'organiser le travail pour les secteurs dentaire/shampoing en 2X8 sur quelques lignes ?
Point de la direction sur la note d’info sur les contréles qualité des produits sur les lignes de conditionnement ? Quel est le montant estimé
sur la réduction des colits d’obtention de la qualité ?  Pour quelle(s) raison(s) ce changement a-t-il été décidé ?
Réflexion et échange autour des programmes de travail "MUDA"
A quel moment la direction compte elle mettre en service la chambre chaude au fractionnement shampooing ? quelle est la position de la
qualité sur ce point ?
Demande que tous les accords en vigueurs dans I'entreprise soient joints a la BDES sous forme scanné (mis dans le répertoire serveur avec
la BDES).
Point sur le nombre d’adhésion au coffre fort Unilever.
Point sur la mise en place du prélévement a la source, est ce que nos prestataires « gestion feuille de paie » sont bien au courant de ce
processus et sont-ils préts ?
Divers.

Christian Odru Carcel Pascal
Directeur de Site- ) Secréta(te CH
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