Unilever France Home and Personal Care Industries

Le 19/02/2018

De C.Odru et Olivier Devillers 3 Membres élus du DP :

Titulaires Suppléants

SIMOES Aurore (FO)

BOCHAND Ludovic (FO) GARIGLIETTI J&réme (FO)
STEZYCKI Jean Fabrice (FO) NOWAK Marléne (FO)
REGNIER Yannick (CGT) LEPAYSAN Didier (CGT)
DUQUENNE Christophe (CGT) BONGARD David (CGT)
DEVAUX Hugues (CGT) DARCY Hervé (CGT)
BELAVOIR Jean Michel (CGT) TEIXEIRA Antonio (CGT)
Denis Langny (FO)

Monique Lecocq (CGT)

Obijet : Convocation du délégué du personnel
Vous étes invité(e) a assister a la réunion du délégué du personnel de Compiégne qui aura lieu le :

DP du Vendredi 19-Janvier-2018 a 14h00 en Salle Dove
2% Py

L’ordre du jour en sera le suivant :

Questions DP :

1. Est-il possible de changer la créme pour les mains que I'on trouve au lave main et en tube.

Peut-on avoir la liste des fabricants confirmés sur la préparation Enzyme ?

3. Explication du responsable de production suite a I'avertissement envoyé a une salariée week-end ? La direction tient-elle
compte des conditions de travail ?

4. Rappel sur les conditions de maintient de primes d’'équipe de nuit lors d’un changement d’équipe demandé par la hiérarchie.

5. Pourquoi deux modes de vitesse pour les chariots Toyota (pour un secteur il roule a 10KM/H et pour 'autre secteur il roule a
8KM/H) ?

6.  Pointintempérie :

. Pourquoi le refus du responsable de production sur le départ de certains salariés lors des chutes de neiges, alors que
nous étions en Alerte Orange ?
o Comment la Direction se positionne-t-elle aux absences en semaine 6 suite aux intempéries ?

7. Comment le responsable de production peut-il prévoir une personne en arrét maladie alors qu’elle ne I'est pas ?

8. Concernant les objectifs des responsables sur « Améliorer la compétitivité de notre usine » : intégrer une gouvernance du
nombre d’intérimaires dans les choix d’ouvertures au quotidien. Les salariés se plaignent de cette politique, surtout sur la
répartition de la charge.

9.  Point sur la méthodologie « Champion technologie », que veut dire ce terme ?

10.  Point sur les intitulés des nouveaux contrats de travail, pourquoi ce changement de position ? (polyvalence)

11, Divers

e
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Directeur de Site




