
                                        
 

 
Le SNUDI-FO et le SNUipp appellent tous les personnels du département  

à la grève vendredi 9 février, jour du CTSD,  
et à la mobilisation des parents et des élus. 

 
Lors du CTM du 20 décembre le ministre a déclaré : « Il faut alléger la facture, entrer 
dans un mécanisme de réduction et chercher des pistes d’économies. » 
Comme si trop de moyens étaient consacrés à l’Education Nationale ! 
 

Le bilan de ces dernières années est incontournable et se passe de commentaire : 
- Des effectifs trop chargés dans la classe, moins de personnels et un taux 

d'encadrement parmi les plus bas de France ; 
- Une baisse de la scolarisation des moins de trois ans (34% en 2000 et 10% en 

2017) ; 
- En 2017 sur 4311 postes seuls 210 ETP (équivalents temps pleins) pour des 

postes classe ; 
- Une diminution drastique des postes en RASED… 

 

Pour la rentrée 2018, avec les dédoublements de CP en REP et celui des 
CE1 en REP+,  ce ne sont pas les 42 postes annoncés pour l’Isère qui vont 
suffire : 

- à diminuer le nombre d’élèves par classe (25 en élémentaire – 20 en REP et 
maternelle et 15 en petite section) et créer les postes à hauteur des besoins ; 

- à augmenter le nombre de TR pour pouvoir assurer les remplacements ; 
- à augmenter le nombre d’enseignants spécialisés. 

 

La politique d’austérité menée sur le dos des élèves et de leurs enseignants 
est incompatible avec les missions de l’école. Elle doit cesser. 

 

Le SNUDI-FO et le SNUipp appellent tous les personnels 
à la grève vendredi 9 février, jour du CTSD, à établir les besoins 

et à venir les défendre auprès de la DASEN en délégation avec les parents, les élus. 
 

 


