° I Le livre, le papier et la communication

Réuni ce jour, le Comité Exécutif National de I#p&t, a longuement débattu de la
situation de Méditerranée Offset Presse (MOP) aoNéss, entreprise du Groupe
Riccobono.

Cette imprimerie ou les camarades se battent dgtussd’'un an, est sous la menace
d’'une mise en liquidation judiciaire.

L’extension de la procédure a I'ensemble du grouemandée par I'administrateur
judiciaire, est un risque important, par un effelomino », pour 'ensemble des entités
Riccobono.

Les camarades de MOP ont élaboré un plan de redness$ viable, validé par
I'administrateur judiciaire. Ce plan integre un eftlsocial déja difficile et une
réorganisation de la production.

A ce jour, la direction du groupe Riccobono reftmé en bloc et reste sur une position
jusgu’au-boutiste imposant une perte de 50% destd#f de I'entreprise et I'application
de la loi EI Khomri (perte de prime, annualisatioln temps de travail sans
compensation), solution non viable a moyen terme.

Les camarades du CEN a une tres large majorit@eidcd’appeletes syndicats du
groupe Riccobono et tous les syndicats de la fédémn, quelle que soit la branche,
de tout mettre en ceuvre pour sortir de cette ingassimposant la solution pérenne
proposée par I'administrateur judiciaire et le sgatide Vitrolles.

Les camarades du CEN demandent aux adhérents ddiatg présents dans les
établissements Riccobono de prendre leurs respititésalfin d'imposer le choix des

salariés pour la sauvegarde et la pérennisatiod@B, tout en évitant, pour plus de
soixante salariés d’étre privé de leur emploi.

Le CEN compte sur I'esprit responsable et la solid#&é de tous, en particulier des
syndicats du Groupe pour imposer a cette direction< bornée » de revenir a la
raison et de retrouver le chemin d’un dialogue soal tel qu'il est pratiqué dans les
autres entités du groupe.

Montreuil le 14 septembre 2017



