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Restructuration radicale a I'usine de la Moulasseune cinquantaine d'emplois menacés

L’histoire industrielle du site d’Eychel semblergpéter. On se souvient en 2012 de la mobilisatemsalariés
de la Moulasse, inquiets pour I'avenir de leur esipécialisée dans la fabrication de papier a efiges:

Peu avant Noél ils ont appris que la direction ssmétexte dela décroissance des ventes de cigarettes
envisageait une restructuration industrielle aviec@é I'arrét d’'une machine et la suppressio3slé 55
emplois...

Une situation inacceptabbepour les salariés qui suspectent la directionaddoir «casser leur outil de
travail» alors que le groupe SWA affiche des profits higtes. Face a cette menace, la résistance s'emani
Des ce mardi soir, la CGT, syndicat majoritairtaefILPAC (fédération du livre et du carton) onganisé une
conférence de presse et des actions sont pré\pgtirde la semaine prochaine (pétitions, marafests,
rassemblements...), bref une importante mobilisatimrue pour maintenir cette activité historique en
Couserans.

290 emplois en jeu sur un territoire déja sinistré

Dernier fleuron industriel du Couserans, cette pape(ancienne papeteridai») appartient a un groupe
américain multinational c6té en bours8chweitzer De Mauduit

Le groupe américain posséde trois sites en FranBaifit-Girons, au Mans et a Quimperlé), le resxeiSA,
en Amérique du Sud, en Europe et en Asie du sud-est

Depuis plusieurs mois, les salariés voient darsdragégie une volonté d’affaiblir 'usine de la Masse, qui
pése 290 salariés sur un territoire déja lourdesiamtré (et 250 emplois induits estime la CGT).

«On ne veut pas étre mis devant le fait accomplimera Lédar, ou on avait di jouer les pompiers deice»
résume Frédéric Birobent (UD CGT de I'Ariege).

«Des millions d’euros de perte«des départs non remplacésdes investissements annoncés abandoennés
«’entretien défaillant du matériel «n carnet de commandes qui se dégragie pire encoreun site pillé par
des échanges intergroupes unilatérauxtous ces signes énoncés par les représentauisayx leur font
aujourd’hui craindre le pire, estimant que cettgrddation de la situation esréficielle».

Conscients qu'il s'agit Ia du dernier bastion éaoitpie du territoire, ils entendent mobiliser autdearce
dossier.

Une restructuration mettant en péril I'avenir de I'entreprise::

C’est dans le cadre de la GPEC (Gestion Prévislndes Emplois et des Compétences), un concegestion
prévisionnelle permettant d’anticiper les besoimsessources humaines que ce plan a été présemsélatiés
fin 2015 en s’appuyant sur la baisse de la consdimmedu tabac: pour Iégitimer cette mesure, la direction
s’est appuyée sur des choix de santé publique.dedatest a pondérer, car a partir de 2019 les pasiatiques
vont étre assujettis a la norme LIP, un papier siséufait pour réduire les incendies accidentel®stune
production a haute valeur ajoutée... bien sir eligé@délocalisée en Pologne alors qu'il y avaitune vraie
cohérence industrielleexplique Frédéric Birobent qui hasard du calerdrient de recevoir les résultats de
I'étude prospective commandée I'été dernier peanétie chercher des pistes de reconversion éconerdig
site ariégeois.

Une étude indépendante démontrant les réelles captis industrielles du site de la Moulasse :

C’est un cabinet indépendant (Maps Partner) qté anéssionné pour ce travail d'analyse et de prospe

A la lecture de ses résultats, le plan proposéresire plus inacceptable pour le syndicalisteest injustifié au
plan économique, incohérent au plan industriel ettifére pour I'entreprise et le territoise

Avant de développer:a« regard de cette étude nous sommes en mesufiendéafque le groupe pille la
richesse de I'entreprise, qu'il dégrade I'outil davail. En effet depuis trois ans il crée des gshkes en France
et accumule les profits qu’il préfére investir sl& la technologie en Pologne ou des investisserhestrdeux
aux Philippines... Des solutions alternatives exispammettant de sauver le savoir-faire des salafiésr outil
de travail et 'emploi sur le territoire.

Selon Jean-Jacques Martin cette étude met en @uartoutil industriel de la Moulasse est «un opgtformant
et d’avenir» notamment qu'il a un réel potentielippénétrer d’autres marchés.

«Au lieu de vouloir I'arréter a partir de juin, iludfit de réaliser quelques aménagements sur la machpour
fabriquer des emballages de luxe ou des emballégel®giques, un réel créneau, car d’ici peu il ayra plus
de plastique.»

De quoi redonner un peu d’espoir aux salariés dédalasse qui face a I'inquiétude qui se profiléharizon
sont désormais bien décidés a se mobiliser.
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