
 

 

Recrute 
 

un/une agent 
polyvalent 

Pour sa crèche 

intercommunale d’Allos  
Les bout’en train 

 

 

 

 Allos  

    Alpes de Haute Provence (04) 
 

  contractuel 
Contrat jusqu’au 31 mars 2023 

 

 Catégorie C – emploi saisonnier 
 

   Rémunération statutaire  
         + régime indemnitaire 

       
 

 

 

 

 

 

 

Tél : +33 4 92 83 68 99 
https://ccapv.fr/ 

 

MISSIONS :  

Sous la responsabilité de la directrice de la crèche d’Allos, vous serez chargé(e) 

de : 

• Veiller à l’hygiène et la sécurité des enfants, 

• Participer aux tâches de la vie quotidienne des nourrissons et des plus grands, 

• Assurer l’installation, la préparation (chauffage) des repas, et le nettoyage de 

la salle 

• Assurer l’entretien du linge et la vaisselle, 

• Assurer la surveillance des dortoirs, occasionnellement. 

 

 

DESCRIPTIF DU PROFIL RECHERCHE : 

• Etre titulaire du CAP petite Enfance serait un plus. 

• Principes d'hygiène corporelle (toilette, change, habillement, etc.), 

• Règles de base en diététique et hygiène alimentaire du jeune enfant, 

• Notions de psychologie de l'enfant, 

• Utiliser un langage et une attitude corrects, 

• Avoir un bon relationnel, un bon contact avec les enfants, le sens du travail en 

équipe, le sens de la pédagogie, 

• Avoir le sens du service public et de l’intérêt général, respecter le devoir de 

réserve et de discrétion 

 

 

CONDITIONS D’EMPLOI : 

 35 heures hebdomadaires annualisées (alternance de période haute et basse) 

 Horaires irréguliers, voire décalés, avec amplitude variable en fonction des 

obligations du service 

 Travail weekend et jour férié possible 

 Rémunération selon grille indiciaire de la FPT du grade d’adjoint technique 

territorial + régime indemnitaire : 1520 € net par mois 

 

 

  

  


