LE PRESIDENT PATRICK WEITEN ET LE DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES MARC HOUVER
S’ADRESSENT AUX AGENTS

Madame, Monsieur,

Suite aux annonces du Président de la République le 12 mars dernier, nous avons réuni un Comité de
Direction Générale extraordinaire qui a acté un certain nombre de décisions.

Le Département de la Moselle va fermer dés ce vendredi soir tous ses sites culturels et naturels déja
ouverts au public et ce jusqu’a nouvel ordre.

Prenant en compte la gravité de la situation, dés le début de cette crise sanitaire, toutes les mesures
recommandées par les autorités sanitaires ont été immédiatement mises en ceuvre dans nos services :
confinements selon les décisions de I’Agence Régionale de Santé (ARS), notes de service, information
non-stop par tous les vecteurs sur les mesures barriéres, écoute des agents, distribution de gels hydro-
alcooliques, etc. Tout cela s’est fait en parfaite transparence, et avec une communication permanente
de la DRHLS avec le CHSCT par l'intermédiaire de sa Secrétaire en particulier et avec toutes les
organisations syndicales en général.

A ce jour, un seul agent départemental du CMS d’Hagondange a été testé positif au Covid19 et est
confiné a son domicile: nous lui exprimons au nom de tous nos voeux chaleureux de bon
rétablissement. Quatre de ses collégues ont été mises en quatorzaine par I'Agence Régionale de Santé.
La double et impérieuse nécessité de veiller a la santé des personnels du Département tout en
assurant, au mieux des intéréts des Mosellanes et des Mosellans, la continuité du service public
départemental nous ont amené 3 prendre des mesures précisées dans la note de service jointe.

Ces décisions répondent & cette étape aux questions que vous pouvez vous poser sur les contraintes
lides a I’epldemle et I'organisation en découlant.

Dans chaque DGA, un référent sur ces questions a été désigné qui sera le lien avec les services de la
DRHLS.

Le Directeur Général des Services et moi-méme savons pouvoir compter sur votre sens de la
responsabilité et du service public, et cela dans la diversité de vos grades et qualités.

Les services départementaux vont ainsi pouvoir continuer & exercer leurs missions, dans le respect de
la santé et la sécurité de tous.

Nous assurons, le Directeur Général et moi-méme, un suivi permanent de |'évolution de la situation,
dont nous vous tiendrons informés a chaque étape.

Bien a vous,

Le Présid D Le Directeur Général des Services

t
Marc HOUVER
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Metz, le 13 mars 2020

Note a I’attention des agents

Objet : Covid-19 -

Dans la continuité des annonces du Président de Ia République, j'ai décidé, avec le

Directeur Général des Services, de mesures applicables aux services du Département de la
Moselle.

Celles-ci sont les suivantes jusqu’a nouvel ordre.

en surplus des mesures barriéres a respecter strictement, les réunions de plus de 20
personnes ne sont plus autorisées ;

le Département fermera au public dés ce vendredi tous ses sites culturels et naturels ;
Faccueil dans les Maisons du Département et dans les Centres Moselle Solidarité reste
assuré. Les agents concernés (assurant des fonctions d’accueil et des visites &
domicile) bénéficieront de la mise a disposition de masques.

tout agent ayant un enfant de moins de 16 ans peut rester a domicile et bénéficier
d'une autorisation d'absence pour en assurer momentanément la garde. Les
autorisations seront accordées a raison d’'un responsable légal par fratrie sous réserve
de justifier de I'absence de solution de garde. En concertation avec leur supérieur
hiérarchique, un travail a distance sera proposé si la nature des fonctions le permet ;

les personnes fragiles face au COVID-19 ou souffrant d’une pathologie chronique sont
invités & consulter leur médecin traitant ou, en cas d’impossibilité, le médecin de
prévention ou l'infirmiére santé sécurité au travail. Ces demiers pourront signifier la
nécessité d'un éloignement du milieu professionnel habituel, pour limiter I'exposition
au Covid-19 en cas de risque particulier lié & une pathologie chronique. Un travail a
distance sera alors proposé au personnel concerné ou si cela n’est pas possible, une
autorisation exceptionnelle d'absence.

Par ailleurs, une boite mail o revention@moselle.fr est mise a votre disposition

pour toutes demandes relatives au COVID-19.

Le Présideni'du

Le Directeur Général des Services

Marc HOUVER

Ressources Humaines et Lien Social



