Carrefour Massy 9

93 avenue de Paris

CS 15105 market

91342 Massy Cedex

Direction Des Ressources Humaines

Massy, 30 novembre 2015

Comité Central d’Entreprise C.S.F

Madame, Monsieur,

Nous vous informons qu’une réunion ordinaire du Comité Central d’Entreprise se
déroulera le 15 décembre 2015 a 08h30 et le 16 décembre 2015 a 08h30 :

Hotel Novotel Massy Palaiseau
18 rue Emile BAUDOT
91120 PALAISEAU
RER B et C : Massy Palaiseau

Par ailleurs, une réunion préparatoire est prévue pour les membres qui le souhaitent
le 14 décembre 2015 a partir de 14h.

Les membres du CCE qui, compte tenu de contraintes géographiques particuliéres,
souhaitent bénéficier d'une chambre pour la nuit du 14 au 15 décembre et du 15 au
16 décembre 2015 devront le faire savoir au plus tard le mercredi 09 décembre
2015 par mail :

caroline_buttafoco@carrefour.com

Nous vous prions d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de nos salutations
distinguées.

Marie Héléne CHAVIGNY
Directrice des Ressources Humaines CSF
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Destinataires : Membres du CCE

MEMBRES DU CCE TITULAIRES ETIQUETTE SYNDICALE CE
ALLARD Philippe CGT Sud Est
BAZIER Marie Line FO Centre
BARBARE Didier CGC National
BENNIER Philippe FO Rhéne Alpes
BENYQUCEF Isabelle FO Sud Quest
BREGERAS Véronique CGC National
CHALAL Fatiha CGT IDF RPO
DANEZAN Christiane CFDT Sud Est
DA FONSECA Carla CGC IDF Paris Est
DEGEORGE Yohann CFDT Rhéne Alpes
FAUCHERET Thierry CGC Centre
FRANCOIS Gina UNSA Nord et Est
GRAIN Pascal CGT Nord QOuest
GRUAU Jany CFDT Quest
JARNOLLE Nathalie FO Sud Quest
PIGNE Sylvie CEDT Nord Quest
ROCHE Marie Céleste CGT Ouest
SCOARNEC Claudine FO IDF Paris Est
SURZUR Dominique CGT IDF RPO
VERCOUTRE Olivier CFDT Nord et Est

MEMBRES DU CCE SUPPLEANTS ETIQUETTE SYNDICALE CE
ANIERE Nathalie FO Centre
BARRAILLE Jacques CFTC Sud Quest
BEC Patricia FO Sud Quest
BRUNEAU Laurence CGT Quest
BUTEZ Damien CFTC IDF Paris Est
CALUT Olivier SE National
DANREY Annick FO Rhéne Alpes
DOXIN Véronigue CGT Nord et Est
DUCHEZ Thierry CFDT Rhone Alpes
LAFON Florence CFDT Centre
LAMAURY Laurent CGT IDF RPO
LEFAUCONNIER Patricia CGT Nord et Est
LELIER Mohamed CGC IDF Paris Est
MAGRE Valérie CFDT Quest
MYSZKA Karine SE National
PACOT Véronique CFDT Nord Quest
PRIEUR David CGT Nord Ouest
SAINTRAIN Marc CGT IDF RPO
TORSELLO Marcello SE Sud Est
VERAGUAS Marcelle CFDT Sud Est

REPRESENTANTS SYNDICAUX AU CCE ETIQUETTE SYNDICALE
THOUMELIN Sylvie CFTC
TERNISIEN Philippe CFE CGC
GAGNAIRE Christine CGT
JACOBIK Sophie CFDT
ROBIN Jean Marc FO
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Comité Central d’'Entreprise C.S.F.
Des 15 & 16 décembre 2015

Ordre du jour du CCE ordinaire

Mardi 15 décembre 2015 a 08h30 :

L.

Information et consultation sur le projet de plan prévisionnel de la formation continue pour
I'année 2016 (Intervention de M. Stéphane LEBEUGLE - document envoyé le 17 novembre
2015) ; '

Approbation des procés verbaux du CCE du 22 septembre 2015 et du 13 octobre 2015 ;

Information et consultation sur le projet d'avenant n°2 a laccord d'intéressement collectif
CSE;

Information sur la déclaration sociale nominative ;

Désignation de l'expert comptable auprés du CCE pour 'analyse des comptes de la société
CSF en 2016 ;

Information et consultation sur les modalités de réalisation de la Journée de Solidarité 2016 ;

Information et consultation sur la stratégie du Groupe et de l'enseigne et réponses aux
questions du CCE conformément a I'Accord groupe sur la gestion des prévisionnelles de
I'emploi et des compétences du 30 juin 2015 (Intervention du Président de la Société CSF,
M. Alain RABEC) ;

Mercredi 16 décembre 2015 a 08h30 :

1.

Consultation sur le projet de nouvel outil de gestion de carriére pour les Employés et Agents
de maitrise (Intervention de M. Thierry BOUGEROL — documents remis lors du précédant CCE
du 13 octobre 2015) ;

Information en vue d'une consultation sur le projet de mise en place de Contact RH
(Intervention de M. Sébastien JOLY) ;

Information en vue d‘une consultation sur le projet de dématérialisation du registre unigque du
personnel (Intervention de M. Sébastien JOLY) ;

Réponses aux questions des membres du CCE ;

- Point sur l'outil PARM et le nombre de jours travaillés consécutivement ;

- Mutuelle des employés mentionnée dans les contrats de travail ;

- Point a date sur le projet CARAVELLE ;

- Point a date sur la GPEC mise en ceuvre pour la Direction DEVCO de Sennecé-les-
Macon ;

- A la demande d'une organisation syndicale, opportunité de procéder a la nomination
de lexpert comptable du CCE dans le cadre de la procédure dalerte interne du
CCE prévue aux articles L. 2325-35, L. 2325-78 et L. 2323-9 du Code du travail ;

- Point sur le télétravail mis en place dans certaines BU du Groupe Carrefour et sur les
résuftats des tests ;

- Point sur la formation des représentants du personnel élus et mandatés
conformément a l'article 6.3 de l'accord BDES du 26 novembre 2014.
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5. Informations du Président :
- Information sur les cessions, intégrations et créations de magasins ;
- Information sur Fintéressement colfectif ;
- Information sur '8volution de la valeur des parts.

6. Informations de la secrétaire

P

La Secréetaire La Présidente
Christiane DANEZAN Marie Héléne CHAVIGNY
v e k :
e i nl A
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