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D’Etablissement
Contribution annuelle pour les enfants du personnel
D’un montant de 35€ par enfant (jusqu’à 16 ans inclus), par an, pour :

· Les centres de loisirs (uniquement en période de vacances scolaires)

· Colonies de Vacances

· Séjours dans le cadre scolaire (ex classe de neige, séjour linguistique)
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Après le séjour, envoyer au CSE CSF une attestation de l’organisme avec le nom et l’adresse du salarié, le nom et prénom de l’enfant, la désignation exacte de la prestation, les dates de celle-ci ainsi que le montant acquitté.
Bon Retraite                                                 
D’un montant de 100 euros 
Nous joindre attestation employeur de votre départ en retraite. 
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Bon Naissance 




Bon Mariage
D’un montant de 50 € il est attribué lors :
·  de la naissance d’enfant d’un salarié (un bon par enfant)

·  du mariage où du pacs d’un salarié.

Envoyer impérativement au CSE CSF, selon le cas, un extrait de naissance, ou un extrait d’acte de mariage ou un certificat pour les pacs, ainsi que votre magasin et le nom du salarié concerné.
