
FISCALITE et DETTE
L'équipe actuelle explique n'avoir pas

augmenté les impôts locaux. Tous

ceux qui lisent attentivement leur

feuille d'imposition se rendent compte

qu'il n'en est rien ! D'une part, les

impôts continuent d'augmenter du fait

de la revalorisation des bases déci-

dées par l'Etat. D'autre part plusieurs

services à la population voient leurs

tarifs augmenter de manière importan-

te. C'est le cas, par exemple, de la
taxe des ordures ménagères qui a
augmenté de plus de 11% en 2013
alors que le service diminue : plus

qu'un passage hebdomadaire au lieu

de deux ! Il y a même l'apparition d'un

impôt nouveau sur l'électricité :

441.000 € de recettes pour la commu-

ne en 2014, ce qui représente 1% de

fiscalité! Et que dire de l'augmentation

du coût de location des salles de sport

ou de l'augmentation du tarif de la gar-

derie et des cantines scolaires ?

Nous avons également un endette-
ment par habitant supérieur à la
moyenne nationale pour les villes
de même importance. Certes, une

ville qui a des projets est une ville qui

s'endette, mais que penser de la cen-

taine de maisons et appartements pro-

priétés ou préemptés par la ville,

actuellement à l'abandon ? Que pen-

ser de l'achat, pour un million d'euros

du bâtiment de la Banque de France

qui intéressait pourtant des investis-

seurs privés, sans compter le coût de

remise en état et d'entretien de la

Citadelle acquise par la collectivité ?

Aujourd'hui, il faut 7 millions d'euros
par an dans le budget de la commu-
ne pour faire face aux engagements
présents et à venir décidés par l'é-
quipe actuelle. Qu'en sera-t-il de

cette charge financière quand les

dotations de l'Etat diminueront ?

L’ENTREPRISE ET L'EMPLOI
Verdun souffre d'un manque de dynamisme économique et le nombre de deman-

deurs d’emploi augmente régulièrement. Il faut absolument inverser cette tendan-

ce en créant des pépinières d'entreprises et en mettant des moyens à leur dispo-

sition. Nous ne manquons pas de locaux pour les accueillir, mais la volonté poli-

tique est absente en ce domaine. Comment imaginer notamment que des entre-

prises peuvent prospérer en 2014 alors que certaines d'entre-elles ne disposent

même pas d'un accès internet de qualité? Il faut de toute urgence développer le

réseau à haut débit sur l'ensemble de la commune. Un maire ne peut pas décré-
ter l'emploi mais il doit contribuer à créer les conditions pour que les entre-
prises s'installent et se développent. Il faut également nouer des synergies

indispensables entre la Municipalité et les différents acteurs économiques et consi-

dérer enfin les besoins spécifiques des industriels, commerçants, artisans et pro-

fessionnels de santé. Plusieurs membres de notre équipe sont issus du monde

économique et feront des propositions concrètes en ce sens.

L'INSECURITE
Cambiolages, vols, agressions…cela

devient invivable! A tel point que la
Police Nationale traite sur la seule
ville de Verdun plus de la moitié des
affaires judiciaires de tout le dépar-
tement et ces chiffres sont en aug-

mentation. Pendant ce temps, le Maire

de Verdun dote la police Municipale…

d'un appareil de contrôle de vitesse !

L'insécurité n'est pas une fatalité. Il

devient urgent de mettre en place un

plan local de sécurité efficace en coor-

dination avec toutes les forces de l'or-

dre et la Justice pour ramener la tran-

quillité publique. Il faudra sans doute

réfléchir à mettre en place des camé-

ras de surveillance dans des zones

très localisées mais nous pensons

qu'il faut avant toute chose privilégier

la solidarité entre voisins au travers de

dispositifs de vigilance citoyenne qui

font leur preuve dans beaucoup de

villes de même importance.

ENSEIGNEMENT ET 

EDUCATION
Fermetures et regroupements d'éta-

blissements scolaires, qualité et prix

des repas dans les cantines, manque

de places en crèches et en garderies,

etc… Petit à petit, la qualité d'ac-
cueil de nos enfants se dégrade et
coûte de plus en plus cher aux
familles. Et que penser d'un élu qui

décide seul de l'aménagement du ryth-

me de vie de nos enfants, contre l'avis

même des associations de parents

d’élèves et des syndicats d’ensei-

gnants? Un maire est en charge de la

gestion des écoles, pas du style de vie

des parents. Dans ce domaine aussi,

notre équipe se mettra à l'écoute des

différents acteurs, avant de faire des

propositions.

VIE ASSOCIATIVE ET CULTURELLE
C'est le souhait de nombreux Verdunois : nous allons redonner vie au tissu asso-

ciatif culturel et sportif de notre ville. Les équipements existent mais les condi-
tions de leur utilisation deviennent un frein pour bon nombre d'acteurs bénévo-

les des clubs qui préfèrent arrêter ou se délocaliser dans les communes environ-

nantes. Nous allons créer les conditions pour que les responsables de clubs spor-

tifs ou d'associations culturelles trouvent de l'aide auprès de l'équipe municipale et

que l'ensemble de leurs adhérents retrouvent le plaisir de pratiquer leurs loisirs.
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