Caractéristiques des fonctions exercées

Période

Missions ou responsabilités

Caractéristiques de votre
environnement
(secteur d’activité, type de
produits, nature de I’équipe, type
d’entreprise ou d’organisation)

Moyens disponibles
(humains, financiers, matériels,
etc.)

Activités
(utiliser des verbes pour
définir vos différentes
taches)







