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Depuis quelques semaines
nous avons repris l’habitude de
nous rencontrer, comme nous le
faisions entre 2001 et 2008,
pour réfléchir au Longjumeau
de demain.
Désormais, nous ne devons
plus perdre de temps, et il
nous faut, dés à présent,
reprendre la marche ensemble avec, pour
chacun de nous, des priorités différentes
mais, pour tous, la même volonté de retrou-
ver la tranquillité et la sérénité dans notre
ville.
Notre équipe qui sera en charge des dossiers
municipaux, a pris en compte, sans
démagogie et vaines promesses, toutes les
possibilités que les finances de la ville
nous permettent pour donner un nouvel
élan à Longjumeau ; c’est le programme
que nous vous proposons pour les 6 ans 
à venir.
Il est réaliste mais ambitieux car les
longjumellois le méritent !
Au-delà du rétablissement de la sécurité que
nous avons déjà présenté, un constat
s’impose : le niveau de vie des longjumellois
a baissé ces dernières années.
Il est donc obligatoire de créer de nouvelles
ressources pour permettre aux longjumellois
de trouver, dans leur ville, les services qu’ils
sont en droit d’attendre.
Pour ne pas augmenter les impôts
locaux, nous devons faire preuve de
détermination mais aussi d’imagination
pour trouver des subventions, pour
convaincre les investisseurs, attirer des
entreprises et des commerces afin que les
recettes tirées de ces activités, nous
permettent d’offrir de nouvelles prestations
aux habitants de la commune et d’assurer le
reste de nos engagements.

Vous pouvez compter sur
notre volonté farouche
comme sur les compétences
des membres de la liste
REUNIS pour LONGJUMEAU
pour mener à bien cette
entreprise. Nous avons les
femmes et les hommes pour
réussir ce challenge !

Nous relancerons les animations populaires
que vous aimez, tout simplement parce que
les créateurs de ces fêtes nous ont rejoints
et ont envie de recréer ces grands moments
de convivialité 
Notre grande réalisation, durant ce mandat,
sera la construction d’un centre aquatique, à
la fois sportif et ludique, en centre ville, qui
comprendra également une galerie
marchande et deviendra le lieu favori des
longjumellois, un nouvel espace de
promenade, shopping, de sports et de
culture, tout simplement un lieu de vie  ouvert
à tous,  qui n’existe pas à Longjumeau
Enfin et surtout, nous ferons de Longjumeau
une ville où chacun trouvera sa place.
Nous  redonnerons  toute sa valeur au
respect des êtres humains  pour qu’au-delà
des différences de culture, de religion, d’âge,
de niveau de vie, chacun se respecte  et
œuvre ensemble pour vivre mieux à
Longjumeau
Je serai, je m’y engage, un Maire à plein
temps pour Longjumeau

Je ne brigue pas d’autre
mandat, je veux consacrer
mon temps, mon énergie à
ma ville, à notre ville,
simplement parce que, 
nous,  nous l’aimons !



� Renforcer la police municipale en adaptant ses horaires à ceux de
la délinquance pour assurer une présence efficace sur le terrain
et en plaçant des opérateurs derrière les caméras de vidéo
surveillance pour pouvoir réagir en temps réel.

� Coordonner les effectifs de police municipale et de police nationale
pour qu’elles puissent intervenir conjointement sur les actes de
délinquance.

� Redonner une activité réelle au Conseil Local de Sécurité de
Prévention de la Délinquance pour en faire un véritable outil de
pilotage de la tranquillité publique et pour mener une action efficace
en partenariat avec les bailleurs, les transporteurs, l’école, la police, la
justice, les associations et les services municipaux.

� Transformer les Conseils de quartier en Conseils de la tranquillité
publique avec comme mission de réfléchir et de mettre en place, par
quartier, les actions nécessaires au rétablissement de la tranquillité.

� Créer une mission « sécurité et prévention de la délinquance » avec
des référents chargés à la fois du suivi des victimes pour les
accompagner dans leurs démarches et des interventions auprès des
collégiens et lycéens sur les thèmes de l’incivilité et de la délinquance.

� Mettre en place un observatoire de la tranquillité publique qui sera
un outil permettant de recenser les faits troublant la tranquillité
publique (vols, dégradations, bagarres, agressions) pour les analyser
et ainsi réorienter les moyens de prévention et de protection.

� Établir un Conseil des droits et des devoirs des familles pour
intervenir en soutien des familles en difficulté éducative.
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� Favoriser l’essor des commerces de proximité, du secteur 
de l’artisanat et des entreprises et diversifier l’offre commerciale
autour du centre-ville en renforçant son attractivité et en
développant celles des centre-villes secondaires : 

• En identifiant tous les emplacements disponibles sur le PLU
(terrains, friches industrielles)

• En négociant avec les propriétaires des commerces vacants
pour les inciter à louer

• En promouvant notre territoire auprès des enseignes fortes afin
qu’elles s’y implantent (contacts déjà pris)

• En créant un Fonds Longjumeau Commerces et artisanat
(FLCA) chargé d’intervenir pour acheter, par voie de préemption
ou de gré à gré, les locaux commerciaux ou d’activité situés
dans des zones touchées par la mono-activité ou la
désertification commerciale, afin d’y réimplanter des
commerces de détail ou des activités artisanales.

� Créer à la mairie, un vrai service de la vie commerciale et de l’emploi
pour l’échelon communal  en lien  avec l’intercommunalité, pour
centraliser les recherches et les aides dans ce domaine, avec un
professionnel compétent, spécialiste de la recherche de subventions

� Créer un espace de «Coworking*» , mis à la disposition des grandes
entreprises pour faciliter l’organisation de l’emploi du temps de leur
salariés

� Replacer le marché bio et paysan au centre ville, une fois par semaine,
le samedi pour redynamiser le commerce local

� Organiser la venue d’experts comptables et autres professionnels du
droit lors de rencontres avec les acteurs économiques, pour les conseiller
et les aider dans la gestion

� Organiser des réunions avec les entreprises et les artisans pour
favoriser les rencontres, les réseaux d’échanges et les partenariats

� Favoriser l’innovation et les nouvelles technologies avec en particulier
l’aménagement du numérique haut débit sur l’ensemble du territoire (en
2014, 9% de la population bénéficie du haut débit).

*Espace de travail partagé, adapté aux nouvelles technologies.

VIE ECONOMIQUE,

COMMERCIALE 
ET EMPLOI

4



5

SERVICES À LA
POPULATION

� Création d’un numéro unique pour signaler les problèmes
du quotidien : voierie, éclairage, propreté, dégradations avec
l’engagement de répondre sous 48 heures 

� Transmission dématérialisée d’informations et de documents aux
citoyens ( paiement par internet, état des démarches administratives) 



ACCESSIBILITE

� Permettre l’accessibilité des personnes à mobilité réduite dans
tous les quartiers de la ville avec partout des carrefours de plain
pied, des trottoirs dégagés de toute nuisance.

� Aménagement de l’accès à la plaine de Balizy pour tous.

� Mise en place d’une commission de suivi avec les personnes
directement concernées.
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� Prendre en compte les problèmes spécifiques des femmes
seules avec enfants pour des réponses adaptées à leur
problématique particulière (garde d’enfants, déplacements)

� Accompagner les familles en grande précarité pour les aider
dans leur gestion et leur budget et prévenir ou gérer le
surendettement.

� Remise en place des commissions d’aide facultative avec
un véritable dossier sur la situation des familles pour optimiser
les aides.

� Travail en transversalité avec toutes les associations
caritatives de la ville (EMMAUS, Saint Vincent de Paul, banque
alimentaire) pour trouver de nouvelles réponses aux questions
de l’injustice alimentaire.

� Transparence dans l’attribution des logements sociaux avec
une grille fondée sur des critères objectifs (dossiers anonymes) 

� Création d’un conseil des sages pour favoriser la
participation des personnes âgées dans le cadre d’une
démarche intergénérationnelle, la cohésion sociale et lutter
contre l’âgisme ; l’objectif étant de s’ouvrir aux préoccupations
de l’ensemble des habitants.

� Créer un label « bien vieillir et vivre ensemble à
Longjumeau  » pour favoriser le maintien des personnes
âgées à domicile, lutter contre l’isolement, améliorer la qualité
de vie.

� Développer un lien intergénérationnel par des rencontres
seniors/ jeunesse à l’échelle d’un quartier ou d’un territoire.

� Repenser la vie dans les foyers logement et négocier avec
les bailleurs sociaux propriétaires l’amélioration des conditions
matérielles de séjour des résidents.

� Apporter de la souplesse au mode de gardes pour la petite
enfance.

� Instauration d’un dialogue permanent avec les bailleurs
sociaux mais aussi avec les copropriétés en difficulté
financière.
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JEUNESSE

� Créer un lieu de créations artistiques, pour les jeunes, et
notamment : 

• pour les cultures urbaines ,
• des salles de répétition pour le théâtre et pour la danse,
• des salles de musique à disposition des groupes
longjumellois,

• des espaces de création et de projections audiovisuelles,
• l’organisation par un comité consultatif paritaire : 
mairie / usagers.

� Transformer le point d’informations jeunesse en Bureau
d’Informations Jeunesse (BIJ) avec une démarche de labellisation
de la structure.

� Créer un lieu spécifique pour les jeunes au-delà de l’espace
jeunes : un espace 15/18 ans, un espace  19 /25 et création d’un
conseil de la jeunesse.

� Mise en place d’actions citoyennes avec mise en valeur par la
municipalité des meilleures actions au travers d’un jury indépendant
et création d’un dispositif Contrat d’Actions Citoyennes pour les
15/25 ans.

� Redéfinition des objectifs de l’espace jeunes avec l’établissement
d’une véritable politique envers la jeunesse.

� Repenser le rôle des maisons de quartier : lieux de rencontres et
d’échanges culturels  mais aussi lieux de vie au cœur de la diversité.
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� Proposer une
restauration scolaire
équilibrée et de qualité
(objectif 80 % de bio 
à la fin du mandat) 
• sans augmenter la
participation des
familles et en luttant
contre l’injustice
alimentaire,
• en développant dans
le cadre des activités
périscolaires des
actions d’éducation à
l’alimentation pour les
plus jeunes (en étant
accompagné par les
conseils de
nutritionnistes et de
diététiciens.

ENFANCE

� Proposer dans le cadre des
nouveaux rythmes scolaires l’accès
aux pratiques sportives, culturelles
et artistiques de qualité : 

•  en mobilisant le secteur associatif et
les acteurs de l’école pour construire des
contenus complémentaires et des
enseignements scolaires,

• en favorisant à travers la réussite
éducative et la transmission des valeurs
citoyennes, la réussite scolaire de
l’enfant, 

• en négociant les moyens budgétaires
avec l’Etat et les partenaires
institutionnels pour en maîtriser le coût
pour la collectivité.
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ANIMATIONS

� Rétablir les grandes fêtes populaires en s’appuyant sur une vie
associative forte en particulier les fêtes du postillon, véritable
institution longjumelloise.

� Favoriser un nouveau festival du QUEBEC avec un village grand
nord, un marché de noël et une patinoire, propriété du festival.

� Rétablissement de la course cycliste « le tour de Longjumeau
» ouverte à tous.

� Création d’une nouvelle braderie  avec  une animation par thème
et par quartier pour qu’elle recrée du lien entre les habitants de
Longjumeau.

� Création de la fête des hameaux pour une mise en valeur des
quartiers de BALIZY et GRAVIGNY.
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ASSOCIATIONS

� Création d’une maison des associations en zone industrielle avec
bureaux et surfaces de stockage pour le matériel.

� Une aide administrative aux associations par le personnel
communal, pour favoriser leur émergence puis leur pérennité :

• Dossiers de constitution ou de suivi
• Dossiers de demandes de subventions
• Mutualisation des moyens de fonctionnement

� Emplois aidés au service des associations.

� Création d’une structure de concertation tripartite : associations /
scolaires/ élus pour organiser le nouveau temps scolaire.

� Réflexion sur les critères d’attribution des subventions.

� Mise à disposition d’informations  en direction des associations en
particulier sur les organismes de formation.

� Organiser les Assises du secteur associatif en janvier 2015 avec
proposition de charte sur les droits et les devoirs de chacun et la
définition du mode de contrôle de l’utilisation des fonds publics.
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� Création d’un lieu dédié aux cultures urbaines : graf, arts de la rue,
hip hop, expositions urbaines

� Renforcement des jumelages en particulier par le développement des
séjours linguistiques et des échanges

� Création d’un marché des arts créatifs

� Maintien de la gestion du théâtre par un professionnel dans le cadre
d’une délégation de service public !

� Réorganisation de l’école de musique pour lui permettre de
redevenir conservatoire

� Réflexion sur la place du musée et son rôle 

� Développement de la culture intercommunautaire !
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� Développement des relations entre les structures municipales
(centre de loisirs, accueil périscolaire,) et les associations pour
faciliter la pratique sportive  avec mise en place d’un service de
transport pour amener les enfants du centre de loisirs à
l’association où ils sont licenciés

� Création d’un laboratoire des sports urbains : yamakasi, double dutch
et des pratiques nouvelles 

� Implication des associations dans l’organisation municipale du
sport :

• Favoriser les valeurs éducatives du sport (budget spécifique sur
les critères d’insertion par le sport)

• Optimisation de l’utilisation des installations sportives
• Plan pluri annuel d’investissement 
• Soutien  réitéré aux associations sportives pour les sports fédéraux

� Rétablissement du conseil consultatif du sport longjumellois (avec
un représentant de chaque association sportive)

� Partenariat avec les clubs de l’intercommunalité et tarif
intercommunal

� Développement des pratiques sportives douces avec organisation
de séances de sport pendant la pause méridienne (marche, pratiques
récréatives et ludiques) sous l’égide du service des sports avec accès
aux équipements sportifs et aux douches
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� Maitriser la fiscalité communale malgré les risques liés à la
nouvelle réglementation des taxes locales (foncière et d’habitation)

� Mettre en place un audit financier pour connaitre l’état exact des
finances communales

� Identifier les postes d’économies potentielles

� Développement des recherches de subventions par l’intermédiaire
d’un recrutement ciblé sur cette tache
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� Création d’un centre aquatique à la fois sportif et ludique,
bâti à partir de matériaux naturels, entouré de lieux de
détente (restauration, services, loisirs) pour un véritable
lieu de convivialité sur Longjumeau, en centre ville
éventuellement dans le cadre d’un partenariat
public/privé.

� Mise en révision immédiate du Plan Local d’Urbanisme
pour un aménagement de l’urbanisation qui conjuguera
emploi, logement circulations, espace verts 

� Relance du chantier de la cité judiciaire sur un terrain
disponible depuis 2006

� Favoriser la promotion immobilière pour de petites
structures de qualité (loi ALUR 2014)

� Création de logements étudiants et de jeunes actifs.-

� Rapprochement des services administratifs du CCAS, prés
de la Mairie 

� Rendre le centre ville commerçant plus attractif par une
politique de rénovation et d’aide à la mise en valeur des
façades et des vitrines 

� Créer des zones de stationnement différenciées pour
faciliter le stationnement des clients et leur rotation

� Créer de nouveaux parkings sécurisés en périphérie du
centre ville 

� Réaménagement de la place Stéber (plus d’espace et de
visibilité) en concertation avec les commerçants de la place

� S’investir auprès des autorités administratives et
collectivités territoriales (département, région état)  pour
imposer une voie de contournement de Longjumeau pour
tous les véhicules en transit
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Élections municipales et communautaires 
23 et 30 mars 2014
(bureaux de vote ouverts de 8h à 20 h) 
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OUI, JE SOUHAITE PARTICIPER AU FINANCEMENT DE LA CAMPAGNE DE
BERNARD NIEUVIAERT POUR L’ÉLECTION MUNICIPALE DE LONGJUMEAU.

Je joins mon versement par chèque d’un montant de : ................................... EUR (€).
Chèque à rédiger à l’ordre de : 
François TAQUET, mandataire financier de Bernard Nieuviaert

Nom/Prénom :
Adresse
Tél. :
E-mail : @

Ce don donnera lieu à un reçu, ouvrant droit à une déduction fiscale à hauteur de 66 % des
sommes versées sur le montant de votre imposition dans le cadre de la législation en vigueur.
Conformément à l’article L.52-4 et suivants du Code électoral, François TAQUET, mandataire
financier, est seul habilité à recueillir les fonds pour le financement de la campagne électorale
de Bernard Nieuviaert pour les élections municipales de mars 2014.

BULLETIN DE SOUTIEN à compléter et à retourner à : 
Réunis pour Longjumeau B.P. 50 461 - 91 164 Longjumeau


