Conseil d'école n° 1 Date : 07 novembre 2025 a 18h Durée : 1h30

Ordre du jour :

1. Fonctionnement du conseil d’école
Présentation des membres du conseil d’école
Résultats des élections
Attributions du Conseil d’école

2. Vie scolaire
Effectifs et composition des classes
Vote du reglement intérieur
Présentation des actions du projet d’école 2025/2026
Coopérative scolaire

3. Point mairie
Périscolaire
Equipement et travaux

4. Sécurité : Vigipirate, Exercice d’évacuation et PPM

Compte-rendu :

1. Fonctionnement du conseil d’école

1.1 Résultats aux élections des Représentants de Parents d’Eléves au Conseil d’école d’octobre 2025.

Les 5 siéges ont été attribués a la FCPE : Mme XXX, M XXX, Mme XXX, Mme
XXX, Mme XXX.
221 inscrits, 144 votants dont 15 non conformes, soit 65,16% de votants.
Le vote s'est fait exclusivement par correspondance.

1.2 Attribution au conseil d’école

Le conseil d’école est 1’organe qui prend les grandes décisions dans la vie de 1’école. 11 est
constitué pour une année et se réunit une fois par trimestre.
Ses membres sont I’Inspecteur de I’Education Nationale de Circonscription (IEN d’Orsay : Mme
XXX) I’ensemble des enseignants affectés a 1’école, le Maire, et le Conseiller Municipal chargé des
affaires scolaires ainsi que tout conseiller concerné par I’ordre du jour, les représentants élus de parents
d’éléves en nombre égal a celui desclasses de 1’école, du DDEN (Délégué Départemental de 1’Education
Nationale). En cas de nécessité,nous sommes dans la possibilité de faire appel a un DDEN pouvant nous
aider.
Les membres supplémentaires (voix consultatives) sont tous les personnels participant aux actions
de prévention et d’aide psychologique, I’équipe médicale scolaire, les Atsems, le périscolaire.
Attribution du Conseil d’école : Echanger sur le fonctionnement quotidien de 1’école, les parents
délégués jouent un role d’intermédiaire entre 1’école, la municipalité et les parents d’éléves.

2. Vie scolaire

2.1 Effectifs et composition des classes

Classe PS/MS PS MS GS A GSB

Nombre 22 24 25 25 26
d’éleves




Enseignant XXX/ XXX XXX XXX XXX/ XXX
e XXX
Atsem XXX XXX XXX XXX XXX
Référente XXX XXX XXX XXX XXX
Périscolaire

5 Aesh pour les 5 enfants notifiés qui en ont besoin. Ils ont a peu prés toutes les heures notifiées
(certaines heures sont manquantes pour 2 des enfants mais qui s’équilibrent aves les prises en
charge extérieure)

2.2 Vote du reglement intérieur

Un point relatif au plan Vigipirate a été ajouté, le niveau actuel étant 'urgence attentat'. Cela

implique certaines obligations : contrdle possible d'identité et des sacs. Le permis de conduire est reconnu
comme piéce d'identité. Un paragraphe spécifique sera donc intégré au reglement intérieur. La rédaction de
ce passage a été concertée avec Mme XXX (école élémentaire) afin d'assurer la cohérence entre les écoles

et de garantir la faisabilité des mesures proposées. En particulier, la mention relative aux badges
d'identification a été retirée du texte.

Le texte initial, jugé trop contraignant, a été remplacé par une version alternative, soumise au vote. Le vote

sur cette formulation est unanime.

Le réglement intérieur prend également en compte la modification du traitement des absences. Avant : apres
un mois d'absence non justifiée, I'enfant pouvait étre radié aprés un conseil pédagogique. Désormais : aprés

quatre demi-journées d'absence non justifiée sur un mois, un signalement est transmis aux services

compétents, conformément a la législation en vigueur. Une discussion portant sur la nécessité que le grand

frére chargé de récupérer son petit frére a la maternelle ait au moins I'dge d'un collégien.

Apreés lecture des modifications apportées, le réglement est voté a I’unanimité.

Il sera distribué aux familles prochainement qui devront le signer et le ramener a 1’école.
La charte de la laicité a 1’école sera adjointe au réglement intérieur dans la pochette de

liaison des enfants. Elle est applicable a toute personne entrant dans 1’école pour mener des activités

pédagogiques.

La signature de ces documents vaut acceptation et engage les familles a les respecter.

2.3 Effectifs rentrée 2026

Sur la base des recensements des naissances et de fréquentations des creches et assistantes
maternelles la prévision d'effectifs pour 1'année 2026/2027 s'éléve a 35 enfants en Ps, 37 en Ms et 34 en
Gs, ce qui représente 106 enfants ce qui nous place en dessous du seuil pour conserver les 5 classes. Ce

chiffre sera affiné en T1 2026 et une fermeture pourrait avoir lieu a la rentrée 2026.

2.4 Présentations des actions du projet d’école 2025/2026

Le projet d’école s’articule sur une année scolaire, les actions sont modifiables en fonction

des évolutions constatées. Il s’organise autour de 4 axes :

- Ambition pour tous et excellence

- Bien étre pour tous : enseignant, éléves, parents, et tout autre acteur de la
communauté éducative - Culture et citoyenneté responsable

- Equité et inclusion pour tous et pour chacun

Nous avons choisi de travailler notamment a partir du résultat des évaluations de début d’année en
Cp afin de réaliser une continuité des apprentissages efficiente entre 1’école maternelle et 1’école

élémentaire.

A savoir : travail autour du vocabulaire (lexique et morpho-syntaxe), et de la
décomposition du nombre.

Ainsi que de développer un projet a la fin de chaque période de 1’année scolaire afin de créer
des temps forts dans les apprentissages des enfants et favoriser le bien-étre de tous.

- Période1




o Découverte scientifique : ateliers pour les classes de Ms et Gs le 15/10
0 Semaine du godt : Les 4 saveurs
- Période 2
o Atelier cuisine recettes de Noél : découverte d'une fiche recette, suivre
les étapes, vocabulaire spécifique. Cléture du projet lors du goGter de Noél
avec venue du Pére Noél
- Période 3
o Semaine des 5 sens: Chaque enseignant prend en charge un sens et
développe un atelier a présenter aux éléves de |'école.
Roulement a organiser soit en classe entiére soit tous les ateliers dans la méme
piéce et passage de chaque classe sur les différents ateliers en méme temps.
- Période 4
o Course d'orientation avec une chasse aux ceufs
- Période 5
o Olympiades avec défis sportifs
- Liaison grande section/CP : olympiades, lecture réalisée par les cps, « vie ma vie au
cp » les Gs sont accueillis dans la classe de Cp

Tout au long de I'année I'école participe aux sorties culturelles et sportives mises en place
par la municipalité. Dans ce cadre, les Gs bénéficient de plusieurs séances de sport menées
par un intervenant spécialiste ainsi qu'un cycle piscine (P2 et P6 tous les jeudis AM, de
février a juin piscine).

Les 3 classes bénéficient de projets culturels tout au long de I'année avec notamment le
spectacle de fin d'année qui se tiendra début décembre.

- La mise en place du partenariat avec la médiathéque est en cours de finalisation il
est prévu 2 séances par classe a la médiathéeque.

Les rencontres parents/enseignants auront lieu en février sauf pour les Grande section pour qui ce sera en
décembre, janvier aprés correction des évaluations nationales. Les livrets scolaires seront remis en fin
d’année scolaire.

2.5 Santé

L’infirmiere de la PMI a regu certains éléves de Moyenne Section pour les bilans visuels, auditifs et
de langage. Les autres Moyens seront vus d’ici la fin de I’année.

L’infirmiere de la Pmi va recevoir les enfants de Petite section pour des bilans visuels, auditifs et de
langage a partir de janvier. Elle débutera par les enfants signalés par les enseignantes.

Les bilans de langage de la pmi ne peuvent étre réalisé qu’a partir des 3ans et 9 mois révolus.

En GS, le médecin de 1’éducation nationale peut étre amené a recevoir les familles et enfant sur demande
des enseignants afin de préparer au mieux I’entrée en Cp.

Concernant le Rased, il est certain que le poste est pourvu et que la concertation pour les Grandes
section aura lieu en janvier. Egalité filles-garcons :

Mme Messager a eu une formation en visio. Il est prévu qu’elle forme ensuite ces collégues. Cette
formation s’inscrit dans le plan filles&maths du ministére, elle est axée sur les filles et maths.

2.6 coopérative scolaire

A ce jour, le solde de la coopérative scolaire est de 4230,49€ apres le réglement de la Taniére.
La participation volontaire des familles pour le premier appel a don de 1I’année est en cours mais nous
tenions d’ores et déja a remercier chaleureusement les parents donateurs.
Cet argent servira a financer principalement les activités pédagogiques du projet de 1’année, ainsi que
les objets confectionnés pour les différentes fétes du calendrier et sortie de fin d’année...
Pour exemple, la sortie de la Taniére a été financée par la coopérative scolaire et a permis aux éléves de Cp
de bénéficier de leur sortie de fin d’année. Le financement des transports a été pris en charge par la mairie.

Les photos (dont 36% sont reversés a 1’école) seront distribuées courant de la semaine prochaine.



Un second appel a don aura lieu fin janvier.
3. Fonctionnement des activités périscolaires

3.1 Présentation du Projet éducatif

En cours d’écriture par XXX et son équipe mais plusieurs objectifs sont retenus autour de 1’autonomie
de I’enfant et le vivre ensemble.

Il y a autant d’animatrices que de classes (toutes des animatrices 5+5).

Les enfants vont également a la médiathéque sur le temps périscolaire.

D’autres projets sont menés, notamment Mondétri, Lire entre les lignes (lecture et arts) et Fratrie (repas
communs entre fréres et sceurs). Gérer ses émotions pendant la semaine contre le harcélement scolaire.

Un planning global des activités est disponible, ainsi qu’un planning par classe affiché et consultable a 1’accueil
Périscolaire pendant les vacances de Noel : le centre de loisirs sera fermé du 26 décembre au 02 janvier

inclus. Les inscriptions sont possibles sur le portail famille.

Convention avec le Csfo et participation de la mairie pour certains enfants allant au Csfo.

Systéme de garde possible par le Csfo mais payant.

3.2 Travaux

Nous tenons a remercier les services municipaux pour les travaux réalisés depuis 1’été. Il est a noter
P’arrivée d’un nouveau gardien, XXX, sur le groupe scolaire pour les travaux d’entretien.

Les travaux d’entretiens sont évoqués réguliérement et ne seront pas rediscutés en séance.
Concernant les travaux les plus importants :

- Réalisation du nouvel abri vélo

- Réparation du petit portillon dans la cour principale

- Réparation de la gouttiére c6té périscolaire

- Ouverture portail Montjay : L'ouverture partielle du grand portail « Montjay »
fonctionnait trés bien jusqu’a une mise a jour du programme de sécurité
(moteur débranché puis remis). L'entreprise doit repasser prochainement
pour finaliser l'intervention. Cette ouverture partielle devrait aussi étre mise
en place le mercredi midi

- Les horaires d'ouverture du portail « Grand Frais » affichés étant erronés, ils seront
prochainement remplacés.

- Les gouttiéres trop hautes nécessitent une intervention par une entreprise équipée d’une
nacelle ; la programmation est en cours.

- L’abri vélo, prévu le long du grillage ou du béton a été posé lors des vacances de la Toussaint.



4. Sécurité

- Réglage de l'alarme PPMS
L'alarme PPMS est active depuis la rentrée 2025. Le premier exercice a mis en
évidence une nécessité de formation pour les équipes pour quelle puisse utiliser
correctement le systéme.
Coordination des acteurs pour former les personnels : un créneau
scolaire, un créneau créche et périscolaire (possibilité peut-étre sur la
pose du déjeuner)

4.1 Exercice d’évacuation et PPMS :

Les écoles sont tenues d’organiser au moins 2 exercices d’« alerte incendie » ainsi que 2
exercices de confinement en cas d’intrusion ou de risques majeurs, dans le cadre du PPMS (plan
particulier de mise en sécurité). L’idéal étant de tendrevers 3 exercices incendies et 3 alertes PPMS.

Les malles de confinement ont été vérifiées et sont en cours de réapprovisionnement.

Contenu d'une mallette PPMS :

kit urgences pharmacie, fiches avec le protocole, liste des éléves, numéro d’urgence, numéro de
téléphone des parents, eau, gateaux, activités, radio avec piles, scotch...

Deux types de risques sont concernés par le Plan Particulier de Mise en Sireté :

- LES RISQUES NATURELS

Il s’agit notamment d’inondations, de feux de foréts, de tempétes, de cyclones, de séismes, de
glissements de terrain, d'avalanches, d'éruptions volcaniques, d'accidents industriels résultant d’un
transport de matieres dangereuses, d'une rupture de barrage ou encore des accidents nucléaires. Dans le
cas de situations graves a 1’échelle nationale, les établissements sont prévenus par le signal d’alerte aux
populations.

- ATTENTATS OU INTRUSION EXTERIEURE

Ces risques causés par des individus sont annoncés par un signal d’alarme « Attentat / intrusion »
déterminé en amont par 1’établissement. Les risques possibles sont notamment : intrusion d’une personne
dangereuse non identifiée, intrusion d’un homme armé, fusillade dans 1’établissement, attaque ciblée d’un
batiment, prise d’otages, etc.

Le PPMS est actualisé et en cours de validation auprés de la dsden (Direction des Services de I’Education
Nationale). Tl est également transmis a la mairie.

Un exercice incendie a été réalisé avant les vacances d’automne, le 22 septembre. Les enfants se sont
regroupés dans le calme au fond de la cour de récréation et les parents informés.

Un exercice de mise en sécurité dans le cadre du PPMS intrusion a été réalisé le 07 octobre.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19h30.

La date du prochain conseil d’école est fixée le vendredi 3 avril a 18h.



