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Les ordonnances Macron... c’est quoi ? °

LICENCIEMENT PERSONNEL

Les penalites
pour licenciement abusif
divisees au moins par deux

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Les penalites
pour licenciement abusif
plafonnées

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Siune femme enceinte est licenciee,
le plancher de condamnation
est divise par deux

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Le delai pour contester
un licenciement
estreduitde2alan

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Licencier sans motif
est puni de 1 mois de salaire
maximum

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Refuser un accord d’entreprise

est un motif de licenciement

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Refuser une baisse de salaire
est un motif de licenciement

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

Refuser d’augmenter
son temps de travail
est un motif de licenciement

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENT PERSONNEL

L'employeur peut licencier
un salarie inapte sans le reclasser

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENTS ECONOMIQUES

Une sociéeté excedentaire
peut proceder
a des licenciements economiques

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENTS ECONOMIQUES

L'employeur n'a plus
a proposer de reclassement
en cas de licenciement
economique

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENTS ECONOMIQUES

En cas de rachat d’entreprise,
le nouveau patron n'est plus tenu
de reprendre les salaries

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENTS ECONOMIQUES

Une rupture conventionnelle
collective peut étre mise en place
sans contrainte legale

Ensemble refusons la régression sociale !
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LICENCIEMENTS ECONOMIQUES

Les regles du licenciement
économique
ne s'appliquent quau-dela
de 30 licenciements par mois

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD D'ENTREPRISE

Un accord d’entreprise
peut baisser le salaire,
augmenter le temps de travail,
ou reduire la remuneration
des heures supplementaires

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD D'ENTREPRISE

Un accord d’entreprise
peut supprimer le 13° mois,
la prime d”anciennete,
la prime de retraite,
le paiement des arrets maladie,
les jours enfant malade, etc.

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD D'ENTREPRISE

Siles syndicats refusent
une baisse de salaire
ou une hausse du temps de travail,
'employeur peut organiser
un referendum-chantage

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD D'ENTREPRISE

Un accord d’entreprise
peut espacer a quatre ans le rythme
des negociations annuelles obligatoires

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD DE BRANCHE

Un accord de branche
peut rendre possible un CDD
d'une duree de cing ans

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD DE BRANCHE

Un accord de branche
peut rendre possible
un « CDI de projet »
qui S'arréte sans prime de precarite

Ensemble refusons la régression sociale !
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ACCORD DE BRANCHE

Un accord de branche
peut determiner, sans limite legale,
la duree de la periode d’essai

Ensemble refusons la régression sociale !
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TEMPS DE TRAVAIL

Les 11 heures de repos
entre deux journees
peuvent etre fractionnees

Ensemble refusons la régression sociale !
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CONTRAT DE TRAVAIL

L'employeur peut imposer
un demenagement
du lieu de travail

Ensemble refusons la régression sociale !
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REPRESENTANTS DU PERSONNEL

Les expertises hygiene et sécurite,
doivent etre financees
par le comite d’entreprise

Ensemble refusons la régression sociale !
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REPRESENTANTS DU PERSONNEL

Le nombre de représentants
du personnel
est au moins divise par deux

Ensemble refusons la régression sociale !
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REPRESENTANTS DU PERSONNEL

Dans les entreprises multisites,
les instances representatives
de site peuvent disparaitre

Ensemble refusons la régression sociale !
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