ROUPAMA
ROUPONS#NOUS

Négociation Annuelle Obligatoire - NAO

Au niveau du groupe Groupama, de I'Unité de Développement Soci@ROUPAMA (UDSG)
La Direction a annoncé pour B8m™&8manée consécutiveaucune augmentation collective !
Elle se limite & une revaloris 0,3% a l'adresse des seul#sadaumis au SMESalaire minimum de
fonction) 5
e WY H R : ..
La délegation CG ermement condamné cette décision dansniexte d'annonce des
. S¢ [ IS encore parce que ces résultats, doigeardsige flatter(yy compris
travail collectif. Un travail toujours plus soumig aontraintes d’'une
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e, guand Groupama va mal nos salaires sont bloqués !
pama va mieux nos salaires stagnent !
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- Copie a l'inspection du travail

Pour y contribuer dem.andons :
5% d'augmentation
+ prime de 500 € net pour les
classes de T a %
me de 250 € net pour les
classes 5 a 7
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