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« Touch pa nout salair ek nos droits»

L’intersyndicale CFDT — CGTR-CFTC — FO —UNSA — SOLIDAIRES — CFE-CGC — FSU revendique
I'intégration de la prime COSPAR dans le salaire sans perte de revenu.

Apres la suppression du RSTA par le gouvernement (100 € par mois), la menace de disparition
au 31 décembre 2013 de la prime Cospar arrachée par les luttes historiques de 2009 serait un
coup dir de plus pour les travailleurs.

Selon une étude de I'INSEE, 80% des salariés sont éligibles a la prime Cospar dont 95%
d’ouvriers non qualifiés. De plus en plus, les travailleurs deviennent les « nouveaux pauvres »
de la société réunionnaise.

Les gouvernements successifs ont débloqué des milliards pour aider les entreprises ! Pour les
salariés, la derniere augmentation du smic a été de 0,3% soit 3 centimes d’euro de I’heure.

La nécessité de salaires et de minima sociaux décents est impérieuse.

L’extension de conventions collectives nationales est une exigence du principe de I’égalité des
citoyens frangais.

Le patronat local cherche a gagner du temps et fait la sourde oreille a nos revendications.
Tous les salariés du public comme du privé, les chomeurs, les jeunes, les seniors sont appelés
a la greve et a la manifestation le 29 novembre 2013. Toute la population réunionnaise est

concernée par cette mobilisation.

RDV dés 9H AU JARDIN DE L'ETAT
pour un défilé en direction de la préfecture.

Signez et faites signer massivement la pétition qui vous sera soumise.



