
5 juin 2025 
EN GRÈVE ET EN 

MANIFESTATION 

POUR NOS RETRAITES, NOS 

EMPLOIS ET NOS SALAIRES 

RETRAITES, SALAIRES, EMPLOI : MÊME COMBAT ! 

LE SALAIRE NET, C’EST POUR LE MOIS. LE SALAIRE BRUT, C’EST POUR LA VIE. 

LE SALAIRE NET, C’EST POUR LE MOIS, LE SALAIRE BRUT CA DONNE DES DROITS . 

 

La retraite à 64 ans, une injustice et un 

non sens . 

Dans notre département, la population 

retraitée au-dessus de 60 ans 

augmente alors que les déserts 

médicaux et des services publics 

explosent. 

Pour les actifs, 34% ont un emploi 

éloigné de leur lieu de résidence, ce qui 

aggrave les fins de mois ! Ce n’est pas 

en travaillant plus longtemps que ça va 

s’arranger au contraire !! 

En 2025 près de 70 % de la population 

soutien l’abrogation. Le soutien et la 

mobilisation ne faiblit pas depuis 2023. 

 
Les services publics déjà à l’os, c’est 

encore le bradage de l’hôpital 

public, des fermetures de classes, 

des suppressions d’emplois et des 

moyens diminués dans les 

collectivités territoriales 

Mai c’est aussi coupable d’être 

malade, avec non plus 100% mais 

90% du traitement en maladie, 

couplé au gel du point d’indice 

Des salaires + élevés, c’est + de cotisations pour la 

sécurité sociale, donc de meilleures retraites, 

mieux financées. 

Toulouse et son aire urbaine est dans le peloton 

de tête des professions de cadres. Pourtant le 

revenu médian annuel est à moins de 24000 

euros , soit la 5ème position des grandes villes. 

Cherchez l’erreur ! 

À l’inverse, les exonérations de cotisations 

sociales, la pression sur les bas salaires et le 

recours massif aux primes non cotisées 

affaiblissent le financement de nos retraites. 

S’ajoute l’explosion du travail précaire non salarié 

et souvent surexploité, notamment les migrant.es 

 

 
Avec près de 300 plans de suppressions d’emploi.s 

dont 3000 emplois menacés en Haute-Garonne, 

dont certaines ont lieu dans des entreprises qui 

ont bénéficié des aides publiques, comme Thalès, 

il est urgent de stopper cette politique. 

Pour honorer les missions de service public, 

rendre opérantes les politiques publiques partout, 

pour toutes et tous, stop aux suppressions 

d’emploi, oui aux titularisations des contractuel.les 

 

 

 
   

  

 


