
MOBILISONS-NOUS POUR GAGNER 
UN PLAN D’URGENCE POUR L’ÉCOLE DANS LE 31 

3500 postes d’enseignant·es 
        (dont 2 000 pour le 1 degré)er 

500 postes d’AESH

300 postes d’AED

La création de postes santé-sociaux et administratifs
en nombre suffisant

pour obtenir des postes 
3 JUIN

En grève le

Les mobilisations contre la carte scolaire en mars ont permis
d’obtenir l’annulation d’une cinquantaine de fermetures de classe

sur les 200 initialement prévues.

Les besoins sont toujours là et les conditions de travail de plus en
plus difficiles : des effectifs de classe surchargés, une inclusion

scolaire sans moyen et le non-remplacement toujours plus
important. Avec une vingtaine de nouvelles fermetures en juin, ce

sont plus de 170 classes qui fermeront en septembre.

L’intersyndicale FSU-SNUipp 31, FNEC FP FO 31 et CGT Educaction 31
appelle les collègues à se mettre massivement en grève le 3 juin

pour exiger les postes nécessaires pour un service public
d’Education de qualité.

EN GRÈVE LE 3 JUIN
11h30 rassemblement devant le Rectorat

12h30 Assemblée Générale 


