LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE
DONNE DES AVIS SUR:

Les avancements d’échelons
Les avancements de grades
Les promotions internes

Les détachements

Les mises a disposition

Les demandes de disponibilité
Les intégrations

© Les révisions d’évaluations

professionnelles

Les prolongations de stages

Les refus de titularisation

Les temps partiels

Les pertes d’emploi

Les refus de formation

Les licenciements pour insuffisance professionnelle

INSTANCES EMANANT DE LA C.A.P:
® LES CONSEILS DE DISCIPLINE

(Les membres de la C.A.P. qui
siegent dans le groupe
hiérarchique de I'agent)

® LES COMMISSIONS DE REFORME
(par désignation d’un membre par
les deux premiéres organisations
syndicales)

POUR LE JEUDI 4 DECEMBRE 2014
A L'URNE OU PAR CORRESPONDANCE

VOTEZ ET FAITES VOTER
FORCE OUVRIERE

ILN'Y A PAS DE REPUBLIQUE
SANS SERVICE PUBLIC!

JENOUS, F
2P5FO!

ELECTIONS AUX COMMISSIONS
ADMINISTRATIVES PARITAIRES

- CAP A-
DU 4 DECEMBRE 2014

Syndicat Force Ouvriere

Des personnels du
departement de I'Ardeche

\ J

VOTRE VOIX SERA LA NOTRE
NOTRE VOIX SERA LA VOTRE




CANDIDATS FORCE OUVRIERE CANDIDATS FORCE OUVRIERE
GROUPE HIERARCHIQUE 5 GROUPE HIERARCHIQUE 6

Philippe SABY

Annick CHALBOS Ingénieur Robert ROCHE Jean-Gabriel COSCULLUELA
Ingénieur Principal Directio?'l des routes Directeur Conservateur des bibliothéques
Direction des routes développement durable Bibliothéque départementale

|
It

Important : votre bulletin de vote ne doit comporter aucune
surcharge ou rature sous peine de nullité.

Isabelle COLOMB Christian CHALBOS SFRVICE
Ingénieur Attaché principal PUBLIC 0
Direction systémes Direction gérontologie et

REPUBLICAIN

handicap

d’'informations

ATTENTION : il n'y aura gu'un seul tour a ce scrutin

Arzel MARCINKOWSKI Nadine JELTICHEF
Attaché Attaché
Direction de la culture Direction juridique

LES CANDIDATS FORCE OUVRIERE SONT

compétents, efficaces, disponibles,
indépendants, libres.




