
Prise de position pour   Lancer la grève face aux attaques contre les agents publics
de 15 enseignants de l’école   maternelle Paul-VAILLANT COUTURIER d’ARGENTEUIL

Nous avons pris connaissance des annonces du gouvernement concernant le projet de budget 2025 et toutes
les attaques prévues contre les services publics et les agents publics (jours de carence et moins 10 % salaire
par jour maladie, suppressions de postes, gel du point d'indice...). Il est indispensable de réagir fortement et
massivement !

Nous ne souhaitons pas seulement une journée unique de grève aussitôt appelée aussitôt fermée le
soir-même en guise d'expression d'un mécontentement que le gouvernement connaît déjà, car :

ON NE GAGNERA PAS PAR UNE SEULE JOURNEE DE GREVE FACE AU BUDGET de MOINS
60 MILLIARDS D’EUROS     !!!

Après l’expérience des grèves perlées (1 jour de grève tous les 10 jours pendant des semaines) face aux
dernières contre-réformes (notamment retraites...), nous considérons qu’une grève     massive et     reconductible
jour  par  jou  r,  avec  généralisations  la  plus  large  possible  dans  le  public  comme le  privé  (les  transports
commencent la grève),  reconduite jusqu'à l'annonce du retrait JOURS DE CARENCES  est    indispensable
pour  faire  reculer  le gouvernement et  envisager  de pouvoir  gagner sur  nos revendications contre
l’augmentation  des  carences   puis  contre  le  dégel  de  nos  salaires,  contre  l’allongement  de  nos
retraites notamment dans des conditions dégradées, contre le refus de la suppression annoncée des
4000 postes enseignants qui aggraverait nos nombres d’élèves par classe et donc notre faisabilité à
enseigner qualitativement.

GREVE :
- Pour l'abandon de la mise en place des 3 jours de carence assortis d’une réduction de 10% chaque jour
du traitement pendant les congés maladie ordinaire (CMO)

Simulateur https://www.fo-fnecfp.fr/simulateur-3-jours-de-carence/

- Pour l’annulation des 4000 suppressions de postes d’enseignants prévue au budget 2025, et la
création de tous les postes nécessaires de toutes catégories

- Pour la revalorisation immédiate du point d'indice 10% tout de suite et ouvertures des négociations pour
rattraper les pertes subies depuis trop d’années (environ 30% depuis 2000)
- pour l’abrogation de la réforme des retraites
- pour une vraie médecine du travail à l’Education nationale

Nous avons pris connaissance de l’appel à une journée nationale de mobilisation dans la fonction
publique jeudi 5 décembre. Nous serons en grève dans nos écoles en guise de   1er avertissement  .
Mais cela n’est clairement pas une réponse à la hauteur des attaques du gouvernement : 
donc  nous  vous  interpellons  chers  collègues,  POUR  RECONDUIRE  TOUS  ENSEMBLE  LA GREVE
FONCTION  PUBLIQUE  AVEC  LA  SNCF,  SECTEUR  EVIDEMMENT  BLOQUANT,  A  PARTIR  DU  10
DECEMBRE POUR GAGNER     !!!!

Car  nous  avons  pris  connaissance  de  l’appel  à  une  grève  illimitée  chez  les  cheminots  sur  cette
semaine du 10 décembre. 
Dans l’unité avec les cheminots, nous sommes donc favorables à un mouvement de grève de plusieurs
jours consécutifs à l’Education nationale pour obtenir l’abandon des projets Kasparian (3 jours de
carence et 10% de baisse du traitement en cas d’arrêt maladie).

Nous invitons tous les collègues à en discuter et à s'y préparer. Nous souhaitons communiquer cette prise
de position au plus grand nombre.
Nous sommes prêt(e)s à nous mettre en grève pour un mouvement massif !!!

• 2 semaines MALADE PAR AN   = moins 410€   PAR AN   = moins 17 220€ 
sur 42 ANNUITES     !!!                                                      (moyenne échelon 9 : flashez le QRcode pour vous)

• SI   ON LAISSE PASSER CA,   ILS NOUS   ATTAQUERONS SUR D’AUTRES 
ACQUIS     !!! 

• Projet Kasbarian également     : FACILITATION des LICENCIEMENTS des 
fonctionnaires     !!!                                                 

Argenteuil, le  18 11 2024

https://www.fo-fnecfp.fr/simulateur-3-jours-de-carence/

