
)
                          
Nombre de points obtenus lors des permutations :
Raison(s) de la demande: 
 Rapprochement de domicile



 Rapprochement de conjoint
 Délocalisation du conjoint




 Raisons médicales
 Raisons sociales





 Rapprochement familial

Départements demandés (par ordre de préférence) : ………. / ………… / ……….. / ………… / ……….. / …………
Exeat déjà accordé(s) en :       ………….. / …………… / …………… / …………… 
Résumé de votre situation  (soyez précis et concis) : ……………………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
NOM : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………


Prénom : ………………………………………………………………………………………………………………………………….………


Titularisé(e) depuis le * : …………… / …………………. / …………………..    


AGS * : …………. ans …………… mois ………………… jours au 31/08/2016


Situation familiale: 


 Marié(e) / pacsé(e) depuis le :			 ……  Enfants à charge  âgé(e)(s) de : 	


 Divorcé(e) depuis le :				 Célibataire


Situation personnelle :


 Dépôt d’une demande de RQTH (reconnaissante de qualité de travailleur handicapé)


 Reconnaissance de RQTH obtenue ou d’invalidité suite à accident de travail.


Situation professionnelle :


Fonction : ………………………………………………………………………………………………………………………………………..


Situation actuelle : Temps plein      Temps partiel      Disponibilité      Détachement 
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