Déclaration liminaire

Messieurs les Directeurs,

Ce 16 janvier 2018, le Comité Central d’Entreprise est réuni et en ce début de séance nous déclarons.

Face à la situation de l’EHPAD Maison Saint Jean Hélios à Nice, malgré les courriers qui vous ont été adressé à la demande des personnels pour obtenir un délai supplémentaire de 18 mois pour retrouver un équilibre financier, aucune réponse claire et définitive n’a été formulée.

Les salarié-es sont inquiets de leur avenir mais également sur vos intentions de dénoncer les accords d’entreprise sur la réduction du temps de travail.   
Ce que vivent aujourd’hui les salariés à Nice n’est pas un cas isolé.

A la Maison Ferrari à Clamart deux élues subissent depuis trop longtemps des pressions, vous avez été interpellés pour faire cesser les pratiques de cette direction et faire rétablir la démocratie sociale. 

A ce jour, aucunes mesures n’ont été prises.
Sur d’autres sites, des salarié-es dénoncent leurs mauvaises conditions de travail sans oser en parler de peur de recevoir des sanctions. 
En solidarité avec les salarié-es de Nice et également pour les autres cités, nous décidons de ne pas poursuivre les travaux et quitter la séance. 
