CONSEIL D’ECOLE

DU 10 NOVEMBRE 2025

Etaient présents :

M. Chevestrier, Maire ;

Mme Guilard, adjointe au Maire

M. Thomas, Mme Rouault, M. Belin, Mme Geille, Mme Toulemonde, Mme Le Ravallec, Mme Boy, représentant-e's de parents d’éléves ;
M. Rousselon, responsable du service périsolaire ;

Mme Guibert, Mme Sevin-Renault, Mme Laisney, Mme Rigollé, Mme Lattay, M. Hubert, M. Coic, M. Brisson, enseignant-e-s.

Etaient excusés :

Mme Barotte, Mme Ségalou, enseignantes
Mme Evanno, Inspectrice de I'Education Nationale
Mme Macquaire, représentantes de parents d’éleves
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1 INSTALLATION DU CONSEIL D’ECOLE

e  Choix d’un secrétaire : K. Sevin-Renault
e Llecture de l'ordre du jour

1.1 Résultats des élections

Nombre d’électeurs inscrits : 237 Nombre de votants : 146
Bulletins blancs et nuls : 13 Suffrages obtenus par la liste : 133
Participation : 62%

Représentants de parents au conseil d’école :

Nom Prénom Enfant(s) a 'école
THOMAS Sébastien THOMAS Jeanne - 05 CE2
ROUAULT Jade ROINSON Maélys - 02 MS-GS ; ROINSON Juliette - 01 TPS-PS-MS
MACQUAIRE Maud MACQUAIRE Laélys - 03 GS-CE1
BELIN-MARY Anthony BELIN MARY Charlotte - 03 GS-CE1
GEILLE Emmanuelle |GUILLARD Erynn - 06 CM1

BERTHELOT TOULEMONDE Annaelle - 07 CM2 ; BERTHELOT TOULEMONDE Oscar - 04 CP ; BERTHELOT

TOULEMONDE Lucie TOULEMONDE Jules - 02 MS-GS
LE RAVALLEC Louise  |HUPENOIRE - LE RAVALLEC Maia - 07 CM2 ; HUPENOIRE LE RAVALLEC Elsa - 03 GS-CE1
BOY Catherine BOY Tom - 06 CM1

e Composition et compétences du conseil d’école : les textes réglementaires ont été envoyés avec la convocation a la
réunion.
e  Etablissement des modalités de délibération : vote a main levée a I'unanimité.

1.2 Vote du réglement intérieur de I’école

Pas de modification proposée par les enseignants.

Le reglement est soumis au vote du conseil d’école : approuvé a I'unanimité.

2 BILAN FINANCIER 2025-2026

*  Budget fonctionnement alloué par la municipalité :
*  pour I'année civile 2024 : 9220 € (35€ x 192 éléves au 1°" janvier + 2500€ livres et jeux)
*  pour I'année civile 2025 : 8485 € (35€ x 171 éléves au 1°" janvier + 2500€ livres et jeux)

soit environ 50 € par éléve. 40 €/éleve gérés indépendamment par chaque professeur pour sa classe (matériel scolaire, livres...), le
complément est utilisé pour les achats collectifs (papier, matériel d’arts plastiques, matériels particuliers en relation avec les projets
collectifs...).

*  Budget investissement variable en fonction des années et des besoins (informatique, mobilier etc.)

*  Prise en charge par la mairie de :
* la piscine (activité + déplacement) pour les CP, CE1, CE2
* le spectacle de Noél offert a ’'ensemble des classes
* 1/4 de la classe transplantée, 1 fois tous les 2 ans (subvention coopérative)
*  Subvention pour le fonctionnement de la coopérative.




e Budget coopérative scolaire 2024-2025 : présentation du rdle de la coop et de son budget (mairie, amicale et vente école)

Recettes
) an}lcale Yen.te participation Mairie DAAC dons .
Dépenses laique d'objets parents Total général
photo scolaire 902,90 € 902,90
vente objets 2 078,00 €
149475 € 583,25
opération gourmandise 234,00 €
120,98 € Q22
Année précédente 727,00 € 137,00 € 0.00
864,00 € ’
sorties + spectacles 2 614,00 € 1517,22 € 492,00 € 0.22
4 623,00 € ’
campagn'art 1 487,00 € 280,00 € 700,00 € 072
2 466,28 € ’
spectacle école 1 288,00 € 660,00 € 242,00 € 0.00
2 190,00 € ’
classe transplantée 470,00 € 1 386,08 € 88,00 € 042
1944,50 € ’
E3D 735,00 € 38,00 € 138,00 € 0.07
911,07 € s
les incos 422,00 € 79,00 €
501,37 € 0,37
blog + beneylu + applis
péda 372,00 € 70,00 € -0,50
442,50 €
livres 107,00 € 75,90 € 20,00 € 0.47
203,37 € ’
semaine ss écrans 33,00 € 6,00 € 025
38,75 € ’
projets divers 46,00 € 9,00 € 0.1
55,11 € ’
matériel adapté 55,00 € 10,00 € 010
64,90 € ’
matériel 92,00 € 17,00 €
108,97 € 0,03
gouters 2 001,00 €
1982,10 € 18,90
cotisations OCCE 332,00 € 62,00 € 0.94
394,24 € -
assurance
60,55 € -60,55
frais bancaires
30,00 € -30,00
fournitures
36,72 € 36,72
consommables
13,99 € s
Classe trans 2025-2026 1 220,00 € 231,00 €
5120,00 € ~3669,00
course contre la faim
(cheque non encaissé) 719,16 € 719,16
Total Somme Entrées 6 10 000,00€ 391290€ 4980,20€ 1881,00€ 700,00 € 71916 € 22 193,26 €
Total Somme Sorties 7 23 667,15 € 23 667,15 €
-1 473,89 €

N.B. DAAC (anciennement) = DRAEAC (Direction Régionale Académique a I'Education Artistique et Culturelle)

Course contre la faim : il s’agit des dons en especes récupérés par I’école. L’école a fait un chéque du méme montant a Action contre la
Faim qui n’était pas encaissé au 31/08/2025 (cl6ture des comptes).

L’exercice est déficitaire (- 1473,89€ auxquels il faut ajouter 844€ de chéques non encaissés au 31/08) mais 5120 € d’acompte ont été
versés pour la classe transplantée de 2025-2026.

Les ventilations des subventions de I’Amicale et de la mairie ont été réalisées a posteriori, afin de rendre compte de leur utilisation.




Evolution de la situation du compte de la coopérative scolaire :

situation

au 1/09 recettes dépenses résultat
2015-2016 4276,41 € 45 623,45 € 48 998,21 €| -3374,76 €
2016-2017 901,65 € 23 140,00 € 21344,24€| 1795,76 €

2017-2018 2697,41€| 45290,97€| 4654820€| -1257,23
2018-2019 1440,18€| 18863,62€| 17541,43€ 1322,19
2019-2020 2762,37€| 35359,81€| 32052,99€ 3 306,82

2020-2021 6 069,19 € 13713,4 12614,13 1099,27 | factures non regues : environ 1600€
2021-2022 716846 €| 44517,97€| 49082,59¢€ -4 564,62 | (1600€ de factures 2020-2021)
2022-2023 2 603,84 € 24172,78 20188,11 3984,67 | 2800€ de subvention jeux maternelle non dépensés.

2023-2024 6 588,51 € 44286,98 47148,73 | -2 861,75 | (2800€ de dépenses 2022-2023)
(+5120€ d'acompte classe trans 2025-2026 - 844€ cheques
2024-2025 3726,76 22193,26 23667,15 -1473,89 | non encaissés)

2025-2026 2252,87 €

Mr le maire explique aussi que les subventions ainsi que les couts engagés pour le fonctionnement de I'école (fluides, personnel...) servent
a calculer les montants obligatoires a verser a I'école privée (sous contrat).

3 EFFECTIFS ET REPARTITIONS

— )
TPS/PS/MS : Corinne GUIBERT 1 17 6 24
ATSEM : Vanessa FRIN - AESH : Pascale ROCHE +4
MS/GS : Katell SEVIN-RENAULT (L, M, 1m/2) et Marine 6 18 24
SEGALOU* (1m/2, J, V) - ATSEM : Gwenaélle JAM
GS/CE1 : Florence LAISNEY 8 13 21
ATSEM : Chrystéle LEBON / AESH : Sophie MURIE-NOURRY
CP : Sophie RIGOLLE 21 21
AESH : Pascale ROCHE
CE2 : Isabelle LATTAY 23 23
CM1 : Bertrand HUBERT 25 25
AESH : Sophie MURIE-NOURRY
CM2 : Mathieu BRISSON (M, m, J, 1 V/2), Maél COIC (L, 1V/2) 21 21
1 17 12 26 21 13 23 25 21 159
+4

*Marine SEGALOU est actuellement remplacée par Lise BARROTTE

La baisse des effectifs s’est poursuivie cette année, confirmant la fermeture de classe conditionnelle prononcée I'lannée derniére.
Le pourcentage de PS par rapport aux naissances domiciliées est a nouveau inférieur aux année précédentes.

S;ep:terrii‘::_ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
ANNE
NAISSANGE Tps | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
NAISSANCES

Domeiieee | 22 | 17 | 25 [ 25 | 21| 18 | 19 | 18 | 27 | 18 | 22 | 28 | 24 | 28 | 20 | 26
PS2inscritset | oo | 19 | 22 | 23 | 25 | 16 | 23 | 22 | 29 | 14 | 20 | 26 | 13 | 17

présents

% d'inscrits T2 | T 1119 | oo 120 [ 122 [ 107 | oo | oo | oner | crer | one
Insiseances | 9% | oo | 88% |92 | 7 | 8o | | US| T T | 78% | 91% | 93% | 54% | 61%




Prévisions rentrée 2026 (envoyées au DASEN pour préparation de la carte scolaire)

MATERNELLE ELEMENTAIRE
Niveaux TPS PS MS GS |TotMat| CP CE1 CE2 CM1 | CM2 |TotElém | TOTAL
Situation au 10/11/2025 1 17 12 26 56 21 13 23 25 21 103 159
Entrées prévues en cours d'année 4 4
Montée pédagogique 0 17 12 34 26 21 13 23 25 98 142
Entrées connues pour sept 2026 9
Entrées prévues pour sept 2026 2
TOTAL 2 14 17 12 45 26 21 13 23 25 108 153
Naissances domiciliées | 26 l 20 | 28 l 24 l

Ces prévisions sont trés « prudentes ». Les 9 entrées en PS sont des enfants connus, dont les familles ont déja contacté I'école. Au total, les

14 PS représentent 70% des naissances domiciliées en 2023.

Comme chaque année, de nouvelles entrées de TPS auront lieu en janvier 2027 puis éventuellement en mai.

4 PRESENTATION DES PROJETS PREVUS POUR L’ANNEE 2025/2026

Les projets mis en place dans les classes ou a I'échelle de I’école ont pour objectif de travailler les compétences des programmes dans un

cadre collectif motivant.

4.1 Projets communs

o
2025-2026 e |25 Elz|8 88
REALISE - EN COURS - 2la|8 | % |88 R
w
PROJETS COMMUNS
Semaine sans écrans octobre
Sorties a la médiathéque année

Piscine sept et janvier
"Tous ensemble a I'école" mars
Course contre la faim mai

Prix des incorruptibles année
Prix Unicef de littérature jeunesse année

Projet Campagn’art

périodes 2, 3, 4

Chorale

périodes 2, 3,4,5

Spectacle de fin d’année

19 juin 2026

Projet lecture (les élémentaires lisent aux maternelles)

année

lien avec le périsco, pas le biais de conseils d’éléves

Travail sur l'utilisation de la cour (régles, tracés, matériel...) en

Oct nov

e Semaine sans écran :

- La vente de livres a permis une dotation en livres de 373€ (soit 53€ par classe) représentant 20% de la somme totale
des livres vendus (somme similaire a celle de 2024).

- Remarque : penser a donner le lien internet pour les familles qui ne peuvent pas se déplacer sur place le soir de la
vente et qui voudraient quand méme commander des livres.




e  Campagn’art : artiste invité : Louis FREHRING, proposée par Margaux JANNISET

- Octobre : rencontre entre I'équipe enseignante et I'artiste dans son atelier

- 3 et 4 novembre 2025 : rencontre de chaque classe avec l'artiste

- Novembre a avril : travail de chaque classe sur son propre projet inspiré par le travail de I'artiste

- 5 au 9 janvier 2026 : résidence ; l'artiste réalise une ou des ceuvres dans I'école et regoit dans « |'atelier
temporaire » chaque classe qui assiste au processus de création.

- Jeudi 7 mai 2026 : vernissage de I’exposition ouverte au public.

Dépenses Recettes

Matériel plastique et vidéo, préparation de | 300 € Coopérative scolaire (dont participation 2460 €
I’exposition, vernissage municipalité et Amicale Laique)

Intervention de I'artiste aupres des éleves : | 2160 € Subvention DRAEAC 0€

36 Heures pour 7 classes

Total 2460 € Total 2460 €

Réponse de I'appel a projet de la DRAEAC (Délégation régionale académique a |'éducation artistique et culturelle) :
Avis de I'lEN : favorable
Avis de la commission de validation des projets : favorable
Dans un souci d'équité départementale, ce projet n'a pu obtenir de financement. Votre projet, bien que
recevant un avis favorable, ne fera donc pas |'objet d'un financement de la DRAEAC Bretagne.

Pour mémoire, nous avions regu une subvention de 700€ en 2023-2024.

Grace aux subventions de I'amicale et de la mairie, nous avons décidé de maintenir le projet.

e Chorale : séances hebdomadaires (ont démarré deux semaines avant les vacances de la Toussaint).
10h45-11h30 — Toute I’école
11h30-12h-CECM
Répertoire : « Les histoires du Pére Castor en chansons » par Isabelle Aboulker
3 des histoires seront chantées par 'ensemble de I'école, la derniére par les CE-CM.

e Spectacle de fin d’année : vendredi 19 juin 2026

e Piscine : question des parents : il semble qu'il y ait des difficultés pour trouver des parents agréés pour accompagner
certaines classes a la piscine. La demande a-t-elle été ouverte aux parents d'autres classes ? Serait-ce possible de
communiquer d'autres dates de session d'agréments via Beneylu ? Dans I'éventualité ou aucun parent ne serait disponible,
quelles solutions seront mis en place ?

Réponse de Sophie Rigollé (CP) : Il n’y a pour le moment pas d’autres créneaux d’agréement proposé par la circonscription. Les parents des
autres classes ont déja beaucoup été sollicités en début d’année. En intérieur, le manque de parents agréés est moins génant. Sophie
refera une demande pour avoir au minimum des parents accompagnateurs dans les vestiaires. Mais il se pourrait que la piscine ne soit pas
tout a fait préte (fin des travaux) au moment du créneau des CP... Dans I'attente de confirmation de la piscine.




4.2 Projets par classes

Note : la réglementation concernant les sorties de proximité en maternelle a évolué, permettent a nouveau la sortie d’une classe

accompagnée de ’ATSEM et I'enseignant(e).

2025-2026 Slelel.lslsls
DATE (S) gé@:agé
REALISE - EN COURS - e8| |~ |= |8
@
Sorties nature tous les vendredis
Participation au pommé solidaire d'Ercé 07-nov GS
Correspondance scolaire classe St Aubin du Cormier toute I'année
Visite chévrerie Nicolas Lorant printemps
Sortie la Bintinais : cuisine d'autrefois / "Tourne petit moulin" 25-nov GS
Pancake Day GS/CP/CE1 17-févr
Semaine des langues a I'école mars GS
Visite des GS en CP juin GS | GS
Semaine des maths a I'école du 14 au 25 mars
Journée musée et classe d'autrefois (centre A. Savary)
Concours de mathématiques (association Kangourou sans frontiéres) 19/03/2025
Programmation informatique juin CE1
Créer un journal papier juin
Rencontre d'auteurs-illustrateurs (A. Boisrobert & L. Rigaud) 28-nov CEl1
Sortie a Rennes pour connaitre Odorico 04-nov -
Animations sur les énergies proposé par le SDE35* dec, ... CE1
Parcours découverte de I'Opéra (visite + concert) Déc —jan.
Classe de montagne dans les Pyrénées janvier
Cross du college octobre ‘
Feuilleton des incorruptibles (dans les coulisses d'un roman) périodes 2 et 3 *‘
SRAV (Savoir rouler a vélo) - interventions de Liffré Cormier Commun. période 2
Journée d'immersion au collége février
Rencontre avec une classe de 6eme autour du prix des Incos période 5

*SDE35 : Syndicat Départemental d’Energie d’llle-et-Vilaine

5 PROIJET D’ECOLE

Le projet d’école doit étre réécrit mais nous sommes dans I'attente du projet académique et des priorités qui seront définies.

Dans I'attente, I’équipe a retenu de nouvelles priorités qui complétent le projet d’école actuel :

1. Renforcer I'égalité filles-garcons :

e Vigilance des enseignants sur les biais d’enseignement qui sont parfois observés (d’une fagon générale) :

différences entre gargons et filles dans les commentaires et appréciations

positionnement des gargons et filles dans la classe en utilisant les filles comme « régulateur ».
langage ou expressions différentes a I’égard de groupes de gargons ou de groupes de filles.
différences entre I'interrogation a I'oral des filles et gargons (en quantité et en qualité : rappel de la
lecon ou question ouverte).

matériel (lectures, manuels...) véhiculant des stéréotypes de genre

réactions différentes des enseignants a I'égard des filles ou gargons lorsqu’ils se font mal.




e  Vigilance sur l'utilisation des espaces par les enfants et régulation si nécessaire
e coins/jeux libres en maternelle (ou jeux en élémentaire) : mettre en place si nécessaire des regles
permettant/incitant une utilisation égalitaire.
e  Cour de récréation : établir avec les éléves (dés le CP) des modalités (régles, terrains...) permettant
une utilisation égalitaire des espaces et des activités.
e Travail en classe sur les stéréotypes de genre.

2. Maths : travail sur les compétences chutées lors des évaluations nationales

e  Ecrire des nombres (observations de 2024)
e  Mémoriser des faits numériques
e  Poser et calculer

Pour chaque compétence, des actions ont été déclinées sur les différents niveaux concernés

3. Frangais : travail sur les compétences chutées lors des évaluations nationales

e  Ecrire des mots
e Mémoriser les temps de conjugaison + Maitriser I'accord du verbe conjugué
e Différencier les principales classes de mots

Pour chaque compétence, des actions ont été déclinées sur les différents niveaux concernés

6 PROTOCOLE pHARe (PROGRAMME DE LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT A
L’ECOLE)

Le programme pHARe est mis en place depuis 2 ans sur I'école.

L’équipe pHARe de I’école est constituée de Mathieu BRISSON (formé en 2023-2024), Bertrand HUBERT (formé en 2024-2025), Sophie
RIGOLLE et Isabelle LATTAY (en formation en 2025-2026). En cas de suspicion de harcelement, I'équipe pHARe met en place un protocole
basé sur la méthode de la préoccupation partagée mise en ceuvre dans tous les établissements scolaires. L'équipe peut s’appuyer sur une
équipe ressource de circonscription.

Depuis 2023, chaque année, les éléves de cycle 2 et 3 bénéficient d’'un programme de 10h d'apprentissages. Ils participent a la journée
nationale de lutte contre le harcélement scolaire en novembre (cette année c’était le 6 novembre). Les CE2 et CM remplissent une enquéte
individuelle. Celle-ci était anonyme les années précédentes. Cette année, les éléves la passeront le 20 novembre et pourront la signer (un
mot va étre envoyé aux parents). Les éléves de maternelle sont également sensibilisés au harcélement a I'aide d’outils adaptés a leur age.

Depuis la mise en place du programme, nous avons eu connaissance de plusieurs situations de conflits entre éléves qui ont donné lieu a
des entretiens entre les éléves, le directeur et les enseignants concernés, et des échanges avec les familles. Aucune de ces situations n’a
nécessité la mise en place du protocole pHARe.

Une plateforme en ligne Non au harcelement - des clés pour les familles, mise a disposition par le Cned, aide les parents a comprendre,
repérer et réagir face au harcelement. Elle propose une formation d’une heure, accessible sans inscription.

Les enseignants « référents » sont-ils repérés par les éleves ? L'information avait été donnée aux éléves 'année derniére mais pas encore
dans toutes les classes cette année. Les enseignants échangent de maniere hebdomadaire voire plus fréquemment quand c’est nécessaire
sur les situations diverses d’éleves. A terme, |'objectif est que tous les enseignants soient formés et référents.



https://nah-familles.cned.fr/

7 TRAVAUX

7.1 Travaux demandés
Délai souhaité de
; I'intervention :
date de la Nom, Lieu, 1- Urgent (appeler les
relance prénom du | batiment, | services techniques) description de la nature de l'intervention souhaitée
demande demandeur salle ZCanslialsemans
3 - Dans le mois
4 - Plus tard
Isabelle Fuite d'eau dans le placard derriére le bureau d'lsabelle DU
16/12/2024 |17/03/2025 LATTAY Groenland 1 GOUTTE A GOUTTE
GRS Enlever le lavabo de ménage qui n'a jamais servi et ne sert
17/03/2025 i t teli N .
10/01/2025 Zé/Og/ZS er:f:tlsp:glss mjt:r::lle 3-4 a personne (gain de place). M.A.J. 28/08/25 : Pas de
(dite "sas" réponse apportée a la demande... MAJ 10/11/25 : idem
classe-
enseignantes atelier Réparer le revétement mural sous le lavabo éléves MAJ
LBy s | LRy s maternelle | maternelle S 10/11/25 : non fait
(dite "sas")
T — salle de Changer les rideaux qui se décrochent régulierement et ne
10/01/2025 |17/03/2025 matgrnelle motricité 4 ferment pas vraiment. MAJ 10/11/25 : en attente de
retour de devis ?
classe- . o s . .
T — atelier Ajouter des étageres supplémentaires dans les grands
10/01/2025 | 17/03/2025 matgrnelle maternelle 4 placards pour gagner du rangement (voir avec les ATSEM)
(dite "sas") MAJ 10/11 : non fait
salle de Penne certainement cassé / les ATSEM ne peuvent plus
16/06/2025 | 28/08/2025 ATSEM motricité 1 ouvrir le placard de la garderie (tout a gauche) MA)J
10/11/25 : non fait
couloir . .
batiment Le groom fonctionne mais la porte ne se referme pas
Isabelle s . totalement. Il reste un jour . On peut forcer en claguant
18/05/2025 |29/08/2025 | t 3 N . . ———— .
o ) lattay ef:crzecTaZLe trés fort la porte mais ensuite elle est difficile a ouvrir. Le
Groénland joint caoutchouc se décolle.
10/09/2025 Florence classe 3 La porte de secours (vers |'extérieur) ne ferme plus ; le
Laisney laponie péne est bloqué,
Florence classe la gouttiere qui est sur le mur (coté city) est cassée ou
1 202 . . o
Gfueyrant: Laisney laponie 3 déboitée.
Point sur les distributeurs de savon : les distributeurs
bouchés des sanitaires classe 1 sont toujours bouchés
29/09/2025 Katell Sevin- | classes 1 et ) (inutilisables), et les nouveaux distributeurs mis en place le
Renault 2 29/08 (sas et sanitaires classe 2) n'ont pas le produit
adéquat, donc inutilisables également. Donc sur 9
distributeurs seuls 4 sont utilisables actuellement...
Sophie Classe Bora Le porte manteau derriere la porte du fond de la classe est
11/202 4
e ilion ! Rigollé Bora tombée. Il faut le réinstaller.
. couloir . .
06/11/2025 Corinne devant 5 un seul des 3 plafonniers fonctionne, Il faut changer les 2
GUIBERT classe 1 ampoules
Corinne toilettes
06-nov Guibert adultes 3 remplacer abattant wc cassé
classe 1
Lavabo Hall
07/11/2025 Rousselon H entrée 2 Réparer robinet de gauche -se bloque et reste ouvert
ALSH
Le plan de travail est en pente. L'évier étant au point haut,
BRISSON lorsqu'il y a de I'eau autour de celui-ci, elle ruisselle sur
10/11/2025 Mathieu tisanerie 3 toute la longueur du plan de travail et s'accumule au

niveau du micro-onde. Nécessité de démonter et remonter
le plan de travail.




7.2 Aménagement de la cour maternelle

Une partie des travaux a été réalisée pendant les vacances de la Toussaint :
- Enlévement des dalles et de I'enrobé dans la cour a la place de I'ancienne structure et création d'une zone en herbe.
- Création d'une bande en terre le long du grillage afin d'accueillir une haie (projet pédagogique).

Est prévue rapidement (Eurovia devrait profiter d'une intervention sur le parking de la salle de sport fin novembre pour venir 2h un
mercredi apres-midi et finir ces travaux) I'implantation d'un nouvel arbre dans la cour au niveau d'une marque blanche au sol.

Question : lors du passage d’Eurovia, y aurait-il moyen qu'elle fasse un petit "rattrapage" de béton pour niveler le sol a I'angle ou I'eau
s'accumule ? Cela éviterait la "flaque" qui s'est installée (et qui risque de rester tout I'hiver). Ou bien trouver une solution technique pour
que I'eau s'évacue dans la bande de terre. > a voir avec Eurovia...

Enlevement d'enrobé autour des 5 arbres (élargissement au pied des arbres en carré de 2m de c6té avec rajout de terre) > Suite aux
recommandations d’Eurovia qui craint d’abimer les arbres en faisant cela, il a été décidé de ne pas réaliser cet enlevement d’enrobé.

La création de la cl6ture extérieure et d'un portillon suivant le plan vu ensemble, afin d’intégrer I'espace en herbe avant I'entrée de la cour,
sera réalisée dans les semaines a venir et le grillage actuel tres abimé sera également refait a c6té du portillon déja en place qui sera lui
conservé.

Quand est prévue la remise en place des dalles ? (un plan a été fourni aux services techniques mardi dernier). > Voir avec Mickael
directement.

7.3 Le chemin menant a la cour élémentaire

Le directeur interroge la municipalité sur I'avancement de ce dossier. Lintervention est programmeée pour les vacances de Noél.
Question subsidiaire : le dénivelé au niveau du portillon élémentaire (1a ou était la rampe du préfabriqué) peut-il &tre rattrapé ? Il se voit
peu et on se prend souvent les « pieds dedans »...

8 QUESTIONS DIVERSES

8.1 Couverture des besoins d’accompagnement AESH

A la rentrée, 4 éléves avaient des notifications de la MDPH pour un accompagnement par un AESH (accompagnants d'éléves en situation de
handicap), sur des durées variables.

Temps de Notification (sur le temps de Temps d’accompagnement réel AESH
présence a I'école | présence effectif)
Eléve 1 7h15 100% (soit 7h15) 7h15 Pascale ROCHE
Eléve 2 22h30 75% (soit 15h52) 14h Pascale ROCHE
Eléve 3 22h 100% (soit 22h) 19h15 Sophie MURIE NOURRY
Eléve 4 24h AESH mutualisé* 4h45 Sophie MURIE NOURRY

*Pour les notifications AESH mutualisé, le temps n’est pas défini. Pour les calculs suivants, il a été compté pour 6h.

Nous avons actuellement 2 AESH a plein temps qui couvraient a la rentrée 94% des besoins.

Pascale Roche est en aide aux enseignants 2h45 par semaine, pendant lesquelles les deux enfants qu’elle accompagne sont absents de
I’école.

L’éléve 1 va étendre son temps de scolarisation qui devrait passer a 12h45 (cela doit étre confirmé par une réunion d’équipe éducative
courant novembre).

Enfin, un cinquieme éleve a regu une notification aujourd’hui méme pour un accompagnement mutualisé. Dans I'immédiat, elle sera
accompagnée par Pascale Roche lors des 2h45 ou les autres enfants sont absents.

Les nouveaux besoins seront donc de 62h30. Actuellement, les deux plein-temps couvrent 77% de ces besoins.
Il a été transmis au PIAL mi-octobre le besoin d’un mi-temps supplémentaire.

Les parents d’éleves s’indignent de la situation qui parait aberrante et du manque de moyens donnés pour des obligations légales.

8.2 Restaurant scolaire

Question des parents : plusieurs éléves ont fait remontés des difficultés au niveau de la cantine vis a vis de la mise a disposition de
serviettes : il semblerait qu'elles ne sont pas toujours disponibles. Qu'en est-il réellement et qu'est-il prévu sur ce sujet ?
> La mise a disposition de serviettes en tissu n’est pas encore opérationnelle. Envisagé pour avant les vacances de Noél.

Le/la secrétaire, Mme SEVIN RENAULT Le directeur, M. BRISSON




