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St Vulbas le 10 mai 2025

Procés-Verbal du CSE du 30 avril 2025

Président : Frédéric Grassart (Directeur des opérations logistiques) assisté de Kristel Barret (DRH).
Membres élus titulaires présents : Aurélien Delorme (Secrétaire), Alexandre Tadej (Secrétaire adjoint),
Elodie Thépin, Gregory Chiarot (Trésorier adjoint), Virginie Sloboda, Mohamed Otmani, Amine Bousskik,
Stéphanie Hugonnard Bruyére (Trésoriére) et Mickael Lemaire.

Membres élus suppléants présents : Eric Vautrin, Magali Charlet.

Délégué syndical CFDT : Alain Jouan
Représentant Syndical CFDT :

La séance est ouverte a 9h30
1. Validation du Procés-Verbal du 27 mars 2025.

La CFE-CGC et la liste libre demandent & modifier un paragraphe situé sur la page 25 du PV du
27/03/2025.

La CFE-CGC dit ne pas étre en accord sur le passage concernant |'attribution des postes AS et
distributeurs, les réles n’'ayant pas été expliqués en détail lors de la séance.

Mme Sloboda pour la liste libre indique n’étre également pas d’accord avec ce paragraphe car aucune
explication compléte et concréte sur les postes n'a été fournie.

Mr Tadej indique que personne n'a indiqué un quelconque désaccord avec ce PV en amont de Ia
réunion lors de I'envoie de celui-ci par le Secrétaire du CSE.

Mr Delorme indique qu'aucune demande d'explication des postes du CSE n'a été demandée
notamment par la liste libre lors de 'énumération de ceux-ci.

Mr Jouan conseille de prendre le temps nécessaire & la réflexion de chaque sujet abordé lors des
réunions du CSE.

De 'avis de I'ensemble des élus présents, le paragraphe est modifié partiellement notamment sur le
terme « arranguer » remplacé par « interpeller ».

Pour le reste du paragraphe faisant encore état d'un désaccord, un vote est effectué pour Ie laisser
comme te! :

6 favorables.
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5 défavorables.

Le paragraphe reste donc en |'état.

2. Marche de la société.

Activités au 30/04 :

- STV :Tx R:69% (+4%) : remontée de l'activité. Activité autour de 120kp/j.
- GXO:TxR:71% {-4%) : Entrepot & jour. Activité autour de 60kp/jour.
- AUT:TxR:57% (+8%) : Retard 250kp. Activité autour de 110kp/]

- MCL:TxR:88% (+19%) : Entrepdt & jour. Activité autour de 2000v/j.
STV : redémarrage de I'‘équipe de nuit suite 4 la remontée du Plan de charge
Etat des anticipations disponibles par entrepét en cours de caicul pour prévoir les montées en charge par entrepdt
Mise en piace du ferroutage des livraisons fournisseurs pour AUT Le Havre-St Pierre des Corps-Autréche afin de
fluidifier les flux de réception

STV - Sujet
mécanisation -
- Planning tenu
- Phase de test en cours et finalisation installation sprinkiage.
- Finalisation du contrat de maintenance, travail sur la définition des piéces détachée et localisation des
équipes maintenance sur site.
2ujet Transport :
- Prochaine zone d'étude du projet d'injection/distribution de la région Est en cours de planification.
MAGASIN ;
CA magasin du mols de Mars : Comparable & +4.1% /// Comparable + non comparable +10.5%
Bilan 2025 & Fin Mars : Comparable a -0.1% /// Comparable + non comparable +3%
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Mais Canalvants v
Jjanme-25|Cumut mais
févr-15| Cumul mois
mars-15

Eva CACumul -

Vantes MbEasin

2025
Click and collact

Total

ACTIVITE LSL :

- LSL Réception :
Globale LSL ; -6,90% en Um et +34% VS Budget 24
LU'écart VS budget s'explique par 'effet des sacs de caisse sur le site de PDA (géré i |a piéce au lleu du peb quia un
effet sur les stats)
Des décalages de livraison suite aux mouvement sociaux dans les Parts et la réorganisation de Nike, rapatriement
des activités de gestion sur le Hub Logistique de Laakdal {Belgique)

Réceptionnés UM 24 VS 25
IF10 IF30 IFS0 IF70 LSL
Total [ -1116% | 901% | -1192% | 1067% §,90%
janvier |  35,62%| 1671%|  1601%|  87,84% 36,36%
Février | -31,59%| o9,60%| -2601%|  -17,47% -25,81%
Mars -38,74%|  160%] -27,73%|  -13,57% -30,76%

- LSL Préparation/Expédition :
Globale LSL : -9.26% en Um et +10.90% VS Budget 25

Net ralentissement de F'activité sur STV lié 3 une baisse d’activité réseau sur Février notamment sur I'univers textile.
L'écart VS budget s’explique par une saisonnalité prévu trop faible sur le 1% trimestre qui devrait se stabiliser 4 fin

Mai.
Livrés UM 24 VS 25
IF10 iF30 IFS0 IF70 LSL
Total 26.10% 1,49% -14,25% 108,04% -9,26%
Janvier -31107%|  -10.98% -4,26% 305,10% 11,25%
Février -24,30% 18,34% -16,045% 114,91% -9,55%
Mars -43,88% -2,57% -19,62% 23,19% -26,47%

Mr Delorme demande concernant le sujet de mécanisation et plus particuliérement sur le contrat de
maintenance s'élevant & 1 million d'euros si cela impactera négativement les futures participations
aux bénéfices d’autant plus que celle de cette année est plus que médiocre. Mr Grassart indique que
cela n'a pas de rapport ce que Mr Delorme réfute.
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Mr Jouan demande comment se situe l'activité magasin. Mr Grassart lui répond que l'activité &
périmétre comparable est de +0,1% mais que sur le mois de mars celle-ci est & +4,1%. |l indique
également que cette tendance devrait étre similaire sur avril.

3. PointRH.

W

Seull de déclenchement 1 : L'enveloppe d'intéressamant sera déclenchée en fonction des économies
réalisées sur le Cout Pidce sur exarcice fiscal 2024 avec une nécessité d'amélioration par rapport au

colit budgété en 2023

Etablissemeant du montent de I'Intéressement en fonction da 3 critéres :
- Productivité

~ Frals Géndraux {respect du budget)

- Diminution du nombre d’Accidents du Travall

e T

ol R

Crtin fHengrsmas W ]
100%

Résultat : 958 & par salarié/e} au prorata temporis

Versement sur Juin 2025

v
Mr Jouan rappelle deux choses :

4
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¢ Que I'amélioration du plafond avait été demandée par la CFE-CGC
» Qu'une répartition différente des critéres soit effectude & l'initiative de la CFDT et notamment que
le critére « accident du travall » soit réduit.

Mme Barret demande si la réduction du critére « accident du travail » est vertueuse pour I'entreprise.

Mr Jouan lui répond que cela permet aux salariés d'avoir une compensation non négligeable lors d’une
année comme celle-ci ol la participation aux bénéfices est décevante.

Mme Barret indique souhaiter que 'employeur et les salariés travaillent ensemble sur ce sujet AT.

Mr Jouan rappelle que iorsque le critére « accident du travail » a été modifié, c'était lors d'une période
ol les montants étaient déceptifs et impactant en conséquence I'attractivité d’'LSL.

Mr Grassart indique que le but de Fintéressement est de faire des économies. |l souhaite se renseigner
sur ce que cela colte a I'entreprise VS & ce que cela fait économiser.

Mr Chiarot regrette que la personne en charge de la sécurité, notamment sur St-Vulbas, ne soit pas
davantage sur le terrain.

Mr Jouan indique qu'un AT n’est pas nécessairement la faute du salarié. Une usure dans le temps ou
alors un manque d’ergonomie de poste peut en étre la cause. Il souligne les trop nombreux AT sur le
site de Machecoul et qu’'une manutention manuelle sur une période longue peut entrainer une usure du
corps importante. Il faut faire en sorte que les salariés « durent » dans le temps.

Mr Chiarot indique qu'un salarié en AT subit une punition physique et financiére.

Mr Grassart précise qu'il n’a jamais dit que c’est obligatoirement la faute des salariés.

Mr Delorme iui demande alors pourquoi I'entreprise émet systématiquement des réserves sur les AT.

Mr Grassart lui répond que ce n'est pas le cas.

Mr Jouan indique qu'un absentéisme élevé dans une entreprise est un indicateur social prouvé par des
études.

Mr Chiarot indique qu'a chaque brief en début de poste, sur les sujets de sécurité, les chefs d'équipe
sont uniguement dans le constat et non dans les solutions.

Mr Jouan ajoute qu'a la base, le 3°*™ chef d'équipe a été ajouté pour étre sur le terrain et &tre en appule
« sécurité terrain » 8 Mme Ras.

4. Roles et implication des élus du CSE auprés des salariés.
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Mr Delorme explique que Monsieur Abdallah, élu du CSE sur Autréche, avait refusé de gérer un bon de
commande pour une salariée et que celle-ci avait da contacter des élus sur St-Vulbas.

Mr Delorme indique qu'au-dela de défendre I'emploi et les conditions de travail des salariés, de
préserver la santé et la sécurité de ceux-ci et le respect du droit du travail, veiller & ce que les
commandes soient traitées correctement fait également partie des missions d'un élu du CSE et plus
globalement répondre aux sollicitations des salariés.

Mr Bousskik répond & Mr Delorme avoir été au courant de cela et en avoir parlé & Mr Abdallah. Il indigue
que tout a été clarifié.

5. Remise lde de tout compte & Mr Blanchard gquittant I rise : raison du déiai abusif
ralson des non réponses aux relances du salarié.

Mr Delorme résume la situation :

¢ MrBlanchard quitte I'entreprise pour inaptitude le 03/04/25.

¢ |l envoie un mail au service RH le 28/03/25 suite au rendez-vous préalable & son licenciement
afin d’avoir des informations sur les modalités de temporalité et de calcul de son licenciement.

» Le 18/04/25 il envoie un malil au service RH, 15 jours aprés son licenciement, pour informer
premiérement qu'il n'a toujours pas regu de réponse a son mail du 28/03/25 et deuxidmement
qu'il a été radié de la mutuelle Alan alors que dans le courrier de licenciement et par téléphone
avec Alan, la portabilité devait étre conduite jusqu’en avril 2026.

e Pour justifier de la portabilité de la mutuelle, Mr Blanchard doit envoyer les papiers d'indemnité
chémage ce qu'il ne peut pas faire car celui-ci n'a toujours pas regu son attestation France
Travail, ni m&me son certificat de travail et son solde de tout compte.

Mr Delorme explique que les articles L1234-19, L1234-20 et R1234-9 précisent que le solde de tout
compte et les documents de fin de contrat doivent &tre remis au salarié le jour de son départ de
I'entreprise. Une jurisprudence constante tolére un délai supplémentaire raisonnable.

Mr Delorme indique qu'un salarié n'ayant pas son solde de tout compte et ses documents de fin de
contrat plus de 15 jours aprés son départ de I'entreprise est clairement abusif. Cela peut clairement
porter préjudice au salarié car sans certificat de travail, il est impossible pour celui-ci de prouver & un
nouvel employeur qu'il est libre de tout engagement et sans attestation France Travail il est
impossible de faire valoir ses droits & l'allocation chdmage et dans le cas de Mr Blanchard de justifier
de la portabilité de sa mutuelle.

Mme Barret indique que Mr Blanchard a regu sur son compte bancaire son solde de tout compte le
24/04. Les documents de fin de contrat sont partis le 21/04. La personne du service RH qui était en
charge de ce dossier bénéficie de moins de 3 mois d'ancienneté et n'était pas parfaitement aguerrie.

Mr Tadej répond qu'il y a sans cesse des personnes de moins de 3 mois au service RH.
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Mme Hugonnard Bruyére indique que premiérement, répondre aux mails du salarié aurait été la
moindre des choses. Deuxiémement, elle rejoint Mr Tadej dans le constat qui est fait qu'il y a
toujours des personnes de moins de 3 mois au service RH et qu’il existe un turn over inquiétant au

sein de celui-ci.
Tous les élus rejoignent Mme Hugonnard Bruyére dans son constat.
Mr Delorme indique que ce n’est pas aux salariés de trinquer si le service RH n'est pas stabilisé.

Mr Chiarot liste plusieurs erreurs commises par le service RH derniérement et explique qu'il n’y a
pas le droit a I'erreur sur du financier et que cela peut bouleverser une vie.

Mr Tadej indique que Mme Barret en tant que responsable du service RH se doit d'étre la garante du
bon déroulé des opérations et des bonnes pratiques de ses collaboratrices et collaborateurs. Elle est
responsable. [l y a une redondance des erreurs au sein du service RH impactant négativement les

salariés.

6. Accompagnement des futurs retraités : présentation des mesures mises en place 7

Mr Jouan demande quand aura lieu la prochaine réunion avec un intervenant de la caisse des retraites
pour un point de situation personnel et répondre aux interrogations des salariés concernés pour une
préparation en amont d'un départ optimum 4 la retraite.

Mme Barret indique que la derniére réunion avait été deceptive car en distanciel et trop de salariés a |a
fois. Il faut voir le mode de fonctionnement que la CPAM peut proposer mais la Direction est favorable a
renouveler ce dispositif sous une forme plus convaincante.

7. Présentation de la nouvelle zone colis en cellule 6 avec avis du CSE.
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IMPLANTATION
COLIS C6

10%|¥ INTERSPORT
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SYNTHESE v

» Plan / Implantation réalisé en collaboration avec l'exploitation :
2 PEF’S (4 préparateurs + 2 superviseurs]
Présentation aux équipes GDS
Positiornement des dalles
- Positlennement des zones & déchets
- Chemin de circulation : One way
Adressage des empiacements [validé lors des PEP'S):
“ Al.léos 1184120
© Exemple d'emplacement : 115.601 - 115.00Z -

» A valider si nous remontons &n stockage leg FDV PPK [1/2 iy en altée 74) ou si nous laissons « maurir » le stock dang cette zone?
- Représente : 0,6% de ['activité FPK

» Travail réalisé avec le service réception : Les réceptions PPK prévues en sortie & partir de mai se font en fin de C2 prioritairement
» Travail en cours & la service maintenance pour identification des emplacements + date de réalisation & valider
» QObjectif : réduction des déplacements gré Y + compactage de L'impiantetion (fin de L'implantation en allée71)

- Aujourd’'hui : § sllées en montée/descente = 780 mitres linéaires de préparation PPK
- Demain : b allées en One Way = 320 métre linéaires de préparation PPK

100¢ ¥ INTERSPORT’
Mr Delorme demande & Mr Moissonnier pourquoi le CSE n’a pas été mis dans la boucle sur ce sujet.

Mr Moissonnier indique que des PEPS ont été organisés.
Mr Delorme demande si des élus du CSE y ont participé.
Mr Moissonnier ne se souviens plus.

Mme Barret indique que chaque élu peut faire la demande d’y participer dans la limite prévue d'un élu
par groupe.

Aucun élu n'a eu connaissance de ces PEPS et donc pu v participer.
Mme Sloboda demande quand cet atelier colis sera mis en place.
Mr Moissonnier lui répond trés bientét.

Mme Charlet demande si une réimplantation des colis par taille sera effectuée par la mé&me occasion car
il y a de nombreuses problématiques a ce sujet, par exemple des gros colis & préparer en fin de mission
ce qui est un irritant en plus d’étre accidentogéne.

Mr Moissonnier indique faire le maximum et que dés qu'une anomalie lui est remontée faire le
nécessaire pour optimiser I'implantation.

9
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Mme Charlet demande si les allées seront suffisamment larges pour que deux chariots puissent se
croiser.

Mr Moissonnier répond par l'affirmative.

8. Aiout des notions de harcélemen | et discrimination dans les réles du Référent au CSE
« harcélement | ». Consultation des élus du CSE.

Mme Barret dit « non » et que cela n'est pas obligatoire.

Mr Jouan lui répond que c'est aux membres du CSE d'en décider et que la Direction bénéficie de son
propre référent.

Mr Delorme explique que chaque élu du CSE peut se saisir du moindre cas de harcélement dans
I'entreprise mais qu’un référent centralisant tous les cas et ainsi constituer un historique est plus
judicieux. Dans tous les cas, si un élu ne veut pas passer par le référent, rien ne I'y oblige.

Mme Barret indique que Mme Miguel, référente de la Direction harcélement au sens général du terme,
ne le sera plus. Aucune raison n'est expliquée aux élus du CSE. Mme Barret indique reprendre ce rile.

La CFDT est dubitative quant & I'impartialité de celle-ci lors de la constitution des dossiers.

Aprés plusieurs minutes de débats et d'explication sur I'intérét de ce réle, ce point est finalement reporté
4 une réunion CSE ultérieure le temps que chacun puisse avoir le temps de réflexion nécessaire.

8. Encasdeh lement moral. comment dolt-on s’crganiser en tant cue memb | r
répondre & cette problématique ?

Ce point a été abordé lors du point précédant. Mme Hugonnard Bruyére questionnant la Direction et les
élus du CSE présents. Mme Hugonnard Bruyére a exprimé son souhait de ne pas forcément vouloir d'un
référent « harcaélement moral », elle préférerait qu'il y est 2 voire 3 référents dans le CSE afin que le
salarié ait le choix de personnes avec qui s'entretenir.

10. Déslgnation Groupe de travail Réglement Intérieur du CSE LSL,

10
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Mr Tadej, Mr Vautrin, Mr Delorme, Mr Otmani et Mme Sloboda se désignent afin de participer au groupe
de travail concernant le Réglement Intérieur du CSE.

Mr Jouan se dit embété par ce groupe de travail car un accord de dialogue social doit &tre discuté et ot
ce Réglement Intérieur du CSE aurait pu y figurer et donc y étre discuté en méme temps avec
notamment les lieux d'affichage et ies moyens de communications utilisés.

Suspension de séance pour pause déjeuner : 13h

Reprise de la séance : 14h

11. Information en vue de la consultation sur la situation économigue et financlére de
I'entreprise.

CONSULTATION
FINANCIERE

CSE - AVRIL 25

i"' I

11
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I CADRAGE BUDGETAIRE 2025

=  Volume budget i 7imd'Uve VS 70md'UvC en 2024 solt+1,4%
o Pprivhions d'sttérissage budgdtalre : +11% de cout de fonctionnament 2024
*  Colte fums:
* Augmentation des charges : +7,6m€
+  fvolution des loyers STV
*  Démarrage loyer AUT
*  Dédmarrage loyer Méca
*  Ajout prestation maintenance méca
«  PDA sugmentation de [a prestation VS contrat {Indice +4%)
- Oppostunitd arrdt Blols
«  Opportunité réduction surface GXO
«  Codts variables
+  Transport : Tenls les nédgos
Respact des enveloppes NAD
Réduction do fabsentéisma, gain de productivitd
Riduction indérim fin dannde STV
Appel d'offre Aganee ITT
Riduction des consommablas (action filmage notammant)
Opportunité réduction activité G0 -

Mme Charlet demande quand se conclura le contrat avec I'entrepét de Pont d'Ain.

Mr Grassart lui répond que celui-ci se terminera en mars 2027. |l explique également qu'au vu des colts
de fonctionnement qui augmentent, il faudra aller récupérer 7 millions d'euros. Pour cela, il faudra que le
budget soit extrémement maitrisé et que cela passe notamment par le respect des enveloppes NAO.

Des négociations auprés des agences Intérims auront lieu avec pour but notamment de limiter leur nombre
avec une notion d'exclusivité et ainsi pouvoir baisser leur coeff (marge).

Mr Chiarot questionne la Direction sur le futur de I'équipe de nuit.
Mr Grassart lui répond qu'aucune décision n'a encore été prise sur celle-ci.
Un vote consultatif est effectué :

Favorable : ©
Défavorable : 0
Sans avis : 2

La CFDT indique que Mr Grassart a démontré ses capacités de gestionnaire et notamment des budgets.
La baisse du nombre d'intérimaires remboursera & terme l'investissement de la mécanisation et la
croissance devra rembourser les frais supplémentaires d'accroissement. Il faut avoir I'appui des
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sociétaires sinon nous resteront dans une période plus ou moins longue de fermeté budgétaire et il faut
nous en sortir le plus rapidement possible. L'effort devra étre supporté par tous pour passer cette
période. La CFDT déplore cependant un manque de réactivité concernant {'arrét des intérimaires, leur
maintien ayant entrainé de colteuses dépenses inutiles.

12, Information en vue de la consultation sur la politique sociale de I'entreprise. les conditions de
travail et I'emploi :

¢ Dont plan de développement des compétences.
+ Dontindex égalité Hommes / Femmes

15
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DONNEES SOCIALES 2023 + 2024

A-Investissement social :

Evolution des offactifs globex wm KTF 2023 i}
iy 1612 L, L
[-1] 14,82 18,25
intrremarTs 115,83 TS |
Alternance [E] 1.8
Fup e (¥ 0,85
Tutal lis i EifLF :E.‘_E 410
Futa feen €TPT 300,5% TFE ]
=] a2 2004
[C T —p— ITY ] 1835
| Aigrmiasamenl IR0 T
| Ermplarrmest & L
Evolciion des siechlin ousisrs sw AN12 wn 2024
ot 117 112
(] ? 7
Mirnaace 1 1
¥ womas it
Hummes 47 T
Toixl fer somire] hri 17
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Evolubion dag effoctits ETAM 2u 31712 203 204
[=:1] 52 &7

cob 2 3

ALl nance 2 2

Femmos 2% "

Hemmmes 27 34

Totat {en nombre] 56 a2
Evalition des eliactils adres au 31712 0% F.or i3
o 1 7

cob 1} 1]

Allernasie 1 a

Fermmes ? 7

T 12 12

Conlrats nidds 2] 1]

Tatal [en nombre) 19 ¥

2023 : 29 084 jours
2024 ; 38 443 jours

1§ .49 - LT L] L

w1y s dlgm © 3%y
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Evolution des effectifs 2023 retracée mois par mois
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2023 : Projet handicap CAPEMPLO! st ABEFIPH, visite entreplt et analyse des postes(1* rdv en
septembra 2023). Communication at sensibdisation prévus lors de la semaine surcplenna du Handicsp
du 20 »u 24/11/2C23

2024 : Projat handicap CAPEMPLION + AGEFIPH
2025 ;

Accompagnement des TH dans lewr projat ds reconvarsion

= Yasalarlé: priss en charga CPF Bilan de compétences i hauteur de E0% dus haures sur le
temps de travaill
1 salprié _ Participation au financamant u projet de #TP |Proja1 de Transition FRO] via le
dispositli FIPL [Fonds d'invastissemant dans la prévention de ['Usure Professionnatis)

Prajet handicap CAPEMPLOI + ABEFIPH
) Evplution d pras iiges de olus de 18 .

Evolution de nombre de stagiaires de plus de 16
ans

&

3
1 Il I.I‘
11 I | I~ |
AR --. - w = B

1 5 :

Evolution de nombre de stagiaires

n l I I ’
=
+ ¢ ] - g ® * o +
¥ 3 ‘.i

it r E
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| Farmation professionnelle : investissements en formation, publics conrernds
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2023 1 contrst de professiennatiselion en tanl que Chargie de musiens RSE + 1 contral
dapprentiesage or tant qua Chargfe de Déveleppement BH st ADP + t contrat d'spprentizange en tanl
qu'Appranii Logistque

2024 : 1 abanden du karmalizn + 1 fin de contest

£ i If5{R -

oz,

1 cantrat e peafestoenatisalion flemme de 22 ena), nivesu BACH, dipidme pour abtenir niveau BAD+3
1 conirat d'apprantiasaga [femme du 27 ans), nveau BAC+S, dipt3me paur abtenir niveay BAC+4

1 contrat d apprentissage [homme de 17 ans), diplioe paur obterir nivegu BAC

0,

1 contrat de prafessonnatisation Hemme de 23 ansl, niveau BAC+2, dipldnm gour obtenir niveso BAGI
1 contrat dapprentissage (famme de 28 ans), mvesu BACH3, diplfime pour obitesar nivetu BAC+L

1 contrat d'apprentmaage (T homme de 18 angl, diplénie pour chisnir ntvtau BAC

T eontrat gagprentissage en GOl [1homme de 27 ansl, neeau BAC+2, d.pléme pour obtstir nivesw
HAL+2

1 cantral de professiennatisabion flemme da 24 ane, nvesu BACH), dipléme poiwr ohitesie nivesu BALE

sapprisiation et de validation,
2024 ; { shandan - 1 vatidatien

2023 . &% des caliaborateurs enl indiqué avair utilisé teur CPT [campagas EAP 2023/2024)
2020 ;: % des collabiorateurs ent indigué avoir utilisé teur CPT [campagne EAP 2024/2005]

fi Conditsons da travml . durde du travail dont traval & terps partiel et aménageman: du tampy de
Ieavai ;

Donndes sur s jravait hraoncs paried
Hambre, sere ot gushfisation das salarids travaillani b temog pachel

20123 - 3 ternps partiel, 3 femmes, 1 ouvrier + 1AM + 3 cadre .
2024 . 3 tamps partiel, 3 femmea et 1 fiomene, 2 covreers + TAM + 1 codre

3y i L4 4

- Horame habituel evec une ppurnde OFF ou '& joumde OFF
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Bilan 2024 ! actions poursuivies sur 2025 .

24

4.1 Tout site confondy
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INFORMATION CONSULTATION POLITIGUE SOCIALE, LES CONDITIONS DE TRAVAIL ET L'EMPLDI

'BILAN PDC 2024 +
PERSPECTIVES 2025

CSE AVRIL 2025
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BILAN PDC 2024

100:/ % INTERSPORT |

MONTANT FORMATION 2024 v

E100 o0

€53217

a0 0L

102415¢€

£47198

€200

Budget : 120 000€

B Rémuneratiwn ~hargée & pédagogique

100:| ¥ INTERSPORT
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EVOLUTION DES MONTANTS FORMATION SUR 4 ANS v

iird

: 51092 Y €49 190

. : a4  Rémuyneratior < hargee

Coixt pédagogmus Wi

100¢/% INTERSPORT 2 2oz 2024

REPARTITION DES COUTS PAR TYPE DE FORMATION 2024 ¥

Typologre Heures  Colils pedagogigues Rémunération chargée Cont total
CACES {PEMP mn 10859,18.€ 738500 1822418 E
___ Hapilitationdlecirique | 58 944,40 € 125016€ |  219455€
Sikcurité | 348 821995 € 11345.44 € 1956539€
| I— SST 294 L05337€ 772938 C 1178255€
Veille sociale / RH 455 806,03 € 1 B21.19€ 2621.22€
Manapament - Communication -
Formateur 455 2179500 € _12gs12c 4455126
Sécurité + formation au poste de
travail &2 P B4TARE 89249 €

Bureautigue 4 499.98 € 617831 & 12 678,29 €

100¢|% INTERSPORY

30

Siege socisl : 2 rue Victor Hugo BP 500 — 91160 LONGJUMEAU CEDEX — TEL 01 69 10 82 00— FAX 01 89 10 82 58
RCS EVRY : B 429.512.213. Slret 428 512 21300019 - code APE 631E



? INTERSPORT

Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

SALARIES FORMES VS BUDGET DEPENSE v

50,97%
Salariés formés
Nombre d"actions de formation [prévisionnel] 167
Nombre d"actions de formation Iréell 152
Budget 2024 120.000€
% budgst dépensé 85,95%
Co{t pédagogique 53216,71€

Effectif 218

% salariés formés / effectif 41,28%

Durée mayen d’une action de formetion 12,08h

Hors formation interne ot transfert de compétences

108/ INTERSPORT

FORMATIONS 2024 PAR CSP v

Nbr de satarids formés 2 17 7 4 %0
Nbr d'actions S0 38 8 56 152
Coit pédagegique 21 846,47 C 8 700,49 C 253353€ 16788,22€ 49 488,71 €
Effectii 43 19 18 138 218
% saleriés formés / effectif 51,14% 89.67% 38,8%% 31,88% 51,16%
R,47% M.12H
80,00%
51,16% $3,21%
I I I i I
Duvriers
1001 ¥ INTERSPORT —rone
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Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

FORMATIONS 2024 PAR SEXE v
Nbr de satarids formés 38 52 90
Nbr d'actlons 56 9% 152
Ceilit pédagygique 1727301 € 32193.76¢ 49 466,71 €
3 setarids orms/ efectt e 2% iy
10¢|% INTERSPORT Ll
FORMATIONS 2024 PAR SEXE ET CSP e

Employés

Agents de Maitrise
SEXE Femme Homme Ferume Homme Femms Homme  Femme  Homme
Nbr de salariés formés g Lk 7 10 1 [} 21 23 o0
Nbr d'actions 18 35 14 24 1 7 26 30 152
Colit pédagogique 5553 9B€ 1589249€ 332151€ B3I/B5C 30000€ 2233,53€ BO?7S0€ B8669,72C 49&68,7T1€
Effactif 20 23 7 12 B 10 62 78 218
60,00% 33,87% 30,26% £1,28%

% salariés formiés / effectif  §5.00% 54,52% 100,00%  83.33% 12,50%

-22.2T% -44,80% ~16,67% 0,00% 12,51% -48,57% 15,88% -34,14% -19,00%

Evolution N-1
Evolution N-2 260.00% 4,9%% 125,00% -68,57%  147.52% 57.51% 39.49% ~12.72% 15.27%
T ] LEatt ) 116,47%
! 33,3%%
1 83,33%
40,003
57890
45,955
& L] ]
L ) . . Ma g = .
100t|% INTERSPORT 4
2024 2023
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lLe sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

FORMATIONS 2024 PAR AGE v
- de 30 ans | A0 A%ans L LOALYans 50 ans ot +
Nbr de salariés formés 14 21 37 18 0
Nbrd'actions
22 34 &7 29 152
Codit pédagogique 594699 C 1531148€ 20303170¢ 787451€ 49 485,T\
Effectif 29 64 0 55 218
% salariés formés / efiectif 48,78% 32.81% 52,86% 32,73% 41,28%
Evolution N-1 ~20,35% -42,85% 1,18% -10,43% -19,00%
Evolution N-2 -35,12% -25,43% 89,14% 43,98% 7.23%
60.61% 8741%
57.06% 20%
48,26% o
Bi%
I ¥ I H '

100¢% INTERSPORT" 202 W2

EVOLUTION DU NOMBRE DE SALARIES FORMES L

10§

73
Lﬂ 39
Ju I
2024 I i

100/ INTERSPORT
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Le sport, la plus belle des rencontres

Loglstique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 48 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

CPF + PTP + VAE + ALTERNANCE EN 2024 L

0 demande de CPF sur temps de travail
& dermnandes de Projet de Transition PRO :

Anpéde | DézisienPTP | STV MCL | BLOJAUT

2024 Accepté 2 0 0
Refusé 1 1 o
nande de
v interne a 023 sur 2024 ande acceptée et toujor
10452 INTERSPORT

PERSPECTIVES 2025
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Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

BUDGET ENGAGE SUR 2025 v
STV MCL AUT
3583€ 1 708€ 1918€
4 actions de 1 action de 1 action de
formation formation formation
100¢| % INTERSPORT
PERSPECTIVES 2025 v
* Poursuite du pian managérial sur MCL
« Management pour AUT
* Poursuite des actions excel [Tous les sites)
* Formation au poste de travail {en interne) pour la mécanisation de STV
« Intégration des farmations CACES 1A en interne [STV + AUTI
+ Rétlexion pour formation SST en interne [STV]

100:/% INTERSPORT

35

Sieon social ;2 ro Vieior Mugo BF 00— 91160 LONGIUWMEAU GEDEK - FEL 01 69 14088 (0 - FAX 01 69 10 82 44



¥ INTERSPORT

Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

SITE DE SAINT VULDAS

PERSPECTIVES FORMATIONS 2025 v

Nhr & Nbr a 3 = -

NON OBL! CACES 1A L] & 70 450¢€ € 1750&
NON OBLI GACES 3 1 13 14 K15 € 475 € B e
MOM DBLY CACES S 3 28 L4 14 210 ATS E 4275 € B250 &
HNON DBLI CACES & 3 14 30 € -~ & -~ &
NOM OBL! CATA 2 2 &2 S50 € 1700 € 1050 &
NOHN DBLI FORMATELR SST MULT)-SITE 2 5¢ i12 2900 € 2000 € 780¢€
NON 0BLI FORMATELUR CACES 1A 3 58 168 2100 € &30GE &200€
NON OBEL! EXCEL 111] T4 i 1 Fal $250 €
OBL) & 14 ¥ i 105 48 E
OBLI HABILT ELEC ] 10.5 0.5 H3€
TOTAL 30 " » o] 42 F-1.- 14

Previsionnel sooes e

1013 INTERSPORT e

SITE DE MACHECOUL

PERSPECTIVES FORMATIONS 2025 v

Hira Durde Nbra Durée | Heures ot Total colis Total codt
Typologre Actions farmer i6haTe lot |'|.'r!!| sakain | incales unitaire phdagoginues  remunérations
Irrtal TecyCiage Mgy n i
NON GBLI CACES 1A 2 14 i 11 o1 3 & c ]
MOM DBLE CACES 3 ? 1L Fo 4S50 € 0t e
NON OBLI CACES S 2 28 1 I 70 £50 € 1350 € 1750 €
NON 0Bt MANAGEMENT 1 28 »n 1500 € 4500¢€ Hoe
NON OBLI EXCEL 2 14 1 7 &9 475 € 2025¢€ 1226¢&
CBL1 SST 2 14 7 ] 200€ 400 € 700 €
oBU HABILS ELEC 3 14 i 10.5 2.5 500€ 1000€ S13€
Total 19 12 7 525 2888 109758 s3R8C
Prévisionnel 17343 ¢
i Engage B 1704 €
~ Tolal 1971 ¢

100¢|% INTERSPORT
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Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

SITE D*AUTREGHE

PERSPECTIVES FORMATIONS 2025 v

Kbra

T Pt M Durée Durée | Heurss | Coltunitaire | Tolalcolts Total celits
gt gV f;nliglr ) totate | totales moyen  |pédagogiques| rémunérations
NON DBLI CACES 1A 5 14 1 1 I 500 € go00 € MGG
NON 0BLI CACES 3 1 14 21 1% 500 € 500 € as0e€
NON OBLI CACES® 5 2 2 N 182 550 € 3850€ 4550€
NON OBL1 CAT A 2 il 23 42 1006€ 2000€ g0 €
NON ORL) EXCEL & 1% 56 £ € 2T € 1400€
NON ORLI MANAGEMENT 7 28 56 1500€ 4 500 € 1400€
FORMATEUR
NON OBLL CACES 1A 1 ) 5& 2100¢ 2100 € 1400€
0BU SST 4 i § 7 ¢l 200€ 1000 € 1575€
oBU HABILI ELEC 3 L 185 £3 450 € 1350€ 1575 €
TOVAL b+ 210 & V4.5 758 nane
Frewisanne &6 900 &
Engage 1918 ¢
Total L6018C
10/ INTERSPORT
BUDGET PREVISIONNEL FORMATION LSL 2025 v
Budget 2025 : 120 000€
Colt totat | Coiit total
ebligateires | non obligatoire
Coit total déjh dépensé "~ a9 ™ 112791€ restants au 15/4/25
51 24 550€ 23 538¢
MCL 10975¢ 6 386€
AUT 24 pp0€ 18 9DOE
PREVISIONNEL 43525¢ i a2se
TOTAL PREVISIONNEL 112350¢€ chel s
TOTAL DEPENSES + PREY 119 859€ -
Soit 85 508€ de plus que notre obligation !
100 INTERSPORT
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Le sport, l2a plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

MONTANT FORMATION REEL 2023 VS PREVISIONNEL 2024 %

119559 ¢

62418 €

100t{% INTERSPORT

CPF + PTP + VAE + ALTERNANCE EN COURS 2025 v

1 demande de CPF sur temps de travail : 1 scceptation (Pelitique handicapl

PP
Décision PTP STV MCL  AUT
2025 Accepté 0 1 0
Refusé 0 0 i}
En attente décision 1 ] 1]

Dont la participation au financement du projet de PTP via le dispositif FIPU [Fonds d'Investissement
dans la prévention de I Usure Protessionnellel pour un coliaborateur de MCL [Politique Handicap)

102 |% INTERSPORT
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Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Salnt Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

RECAPITULATIF DES INDICATEURS 2024 VS 2023

=] _
— — |
2023 VS 2024 2023 VS 2024
03% . - 13%
a9 -
@
Index calcuté sur les données du 1/1/2024 au 31/12/2024
39
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Le sport, la plus belle des rencontres

Loglstique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée das Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

RECAPITULATIF DES INDICATEURS 2024 VS 2023

]
]
2023 VS 2024 2023 VS 2024
NON NON ,
CONCERNES CONCERNES 3
EN 2023 EN 2024 , e wo s

¢
RECAPITULATIF DES INDICATEURS 2024 VS 2023
v

2023 VS 2024
37 % e

v
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Le sport, La plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

SCORE FINAL 2024 vs 2023

SCORE FINAL \/

Indee: dgadind fernmizs-homines an 2026 (autitre des donnéer 3029 ).
Vote reswitat rotad ext BT

B - | - A 2

2024

dgalie farrmes-hornmes en 2023 (au tive des données 2024 i
o smadia il e BUNOD

v

Mme Barret lui répond favorablement, qu'il existe actuellement une politique d’'embauche en CD! sur
Autréche.

Mr Jouan demande si les CDD en cours sur Autréche déboucheront sur des CDI.

Mr Delorme demande pourquoi les montants de formation ont baissés sur 2024.

Mme Miguel lui répond que des choses ont été reportées ou annulées. Par exemple, les agences
intérims ont été sollicitées pour former au Caces.

Mr Delorme demande 4@ Mme Barret combien de salariés ont été en inaptitude I'année dernigére. Celle-ci
lui répond qu'il y en a eu 2.

Mr Delorme explique qu'il y en a eu encore 2 de plus en début d'année ainsi qus de nombreux autres
ces derniéres années sans quaucun reclassement n'ait jamais été acté par la Direction.

Mr Jouan et Mr Tadej rejoignent son constat. Mr Jouan compléte en expliquant que ce n'est pas la
premiére fois que ce souhait de conserver les salariés dans leur emploi est exposé & la Direction. La
CFDT souhaite que des salariés ayant des difficuités puissent avoir des postes adaptés ou des
formations pour pouvoir garder leur emploi. La CFDT remarque que systématiquement les salariés sont
mis en inaptitude a tout poste et de ce fait quittent Fentreprise.

41
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Le sport, |a plus belle des rencontres

Loglstique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

Mr Grassart explique que cela n'est pas vrai et que I'entreprise souhaite conserver les salariés dans leur
emploi.

La CFDT est dubitative quant & cette déclaration compte tenu de la réalité des faits.
Un vote consultatif est effectus :

Favorable : 9
Défavorable : 2
Sans avis: 0

La CFDT regrette que la politique sociale se restreigne & une enveloppe et déplore la politique de
reclassement inexistante de I'entreprise. Elle salue néanmoins le travail effectué par Mme Miguel.

13. Etat des lisux des conditions de travall sur I'établissement de Machecoul (en distanclel avec
Madame Constance SEILLER, Inspectrice du Travail, et Docteur Michel SERVAL) :

» Récapitulatlf des derniers Incidents et accidents sur 2 années, ayant pour cause la

manutention manuelle sur le site de Machecoul.

« Conséguences sur ['organisation et la polyvalence des opérateurs sur le site ayant
tous les contrats de travall intitulé : Préparateur cariste polyvalent.

¢ Recours & un ergonome de la Médecine du Travail pour étude du poste de Préparateur
cariste polyvalent.

» Aspects législatifs et réglementaires relatifs au port de charge en manutention
manuelle par I'Inspection du Travall.

» Mise en place de solutions immédiates dans la manutention manuelle de préparation
des articles. Préparation des vélos et encombrants pour le site de Machecoul : trouver
des solutlons contre les douleurs récurrentes.
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Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX . 04 74 46 24 04

BILAN La

Machecoul l 2029 | 2024| .ﬂ“"! 022 120211202

Nombre d accidents du travail

cancernant les sata

982 37 16 29 1

sal s L5L
Taux da frég al; 160 &1 53 120 42 O 0 1] 0
342% 1,72 043 0.87 098 O 0 (1] 0

fts concernant les

intearimaires
inaptitude 2 0 o 0 0 0 0 0 o
Hombre de maladie professionnella 0 1 a 0 ] i} [i] o 0

: e 43 8 firay _.""'""“"""-’
tﬁ—“vﬂﬂ'--nﬂm“ﬂﬂﬂ!n:lmm i

%0t/ INTERSPORT C e s

ACCOMPAGNEMENTS & COLLABORATIONS g

O Etude de poste détaillée effectuée par la SSTRN en date du 25/06/2024 par !'infirmiére Santé au Travail et
le Conseiller Prévention en santé Sécurité du Travail- Poste Préparateur Cariste Polyvalent : description
détaitlée des principaux risques associés

0 Réunion Decteur SERVAL - Cyrille AVERTY / Responsable d'Exploitation - Kristei BARRET / DRH -
17/12/2024

Visites médicales prises & U'initiative de I'employeur afin d'anticiper des risques suite & des douleurs
récurrentes
état des lieux des difficultés rencontrées [pour les salariés et pour la réalisaticn des téches] : certains
de nos salariés souffrent du report de travaux qui ne peuvent plus étre réalisés par des collaborateurs
dont L'état de santé nécessite des restrictions & leur poste de travail, travaux locurds et répétitifs,
discussions sur les travaux en cours et & venir
décisicn d'une visite par an afin de renforcer le suivi

03| % INTERSPORT
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Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

ACCOMPAGNEMENTS & COLLABORATIONS L4

O Accompagnement Frédéric LEVREY - Préparateur Cariste Polyvalent
» Projet de Transition Professionnelle - TP - TECHNICIEN SUPERIEUR SYSTEMES ET RESEAUX

Cofinancé par LSL.

Q Formation interne des chefs d’équipe et sensibilisation des collaborateurs & remonter les incidents afin
d'identifier des axes d'améliorations

100t|3 INTERSPORT

DECHARGEMENT - ANALYSE ' @

N A
Wit A,

TMS! - Formation TMS PRO en lien avec la CARSAT

+ ‘s de la responsable HSE avec en étude de cas le

e’  Déchargement des containeurs vrac (Vélo et
ergonomie]

D Identification, prévention et action sur les

risques de TMS dans l'actwité quotidienne

Q Analyse et prévention des risques de TMS
liés au déchargement de conteneurs vrac,
en identifiant les contraintes les leviers

d'amélioration
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Logistique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

DECHARGEMENT - ACTIONS U4
- Mise en place d'une ptateforme de déchargement, cadrage du process et fermation des collzborateurs
O Suppresison du risque de chute de hauteur i""
O Réduction des accidents en lien avec le port de -
=
-

charge
O Suppression du risque de chute de colis

v

DECHARGEMENT

Livraison des encombrants sur palette

0O Suppression de la manutention manuelte de produits lourds
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DECHARGEMENT ¥

- Déploiement d'un dé nacelle travail &
P un décaniianneur | ’ « C'est un bonheur. on gagne du

temps ot de I'énergie »

hauteur, suppression cohabitation chariot piéten, tapis,

rideau d‘air, inclinaison fin de tapis, lumire) suivi d'un
de travail n tilisati « On est molns fatigués e soir
groupe de travail pour encore améliorer son utilisation ot en fin de semaine.

et on transplire moins »

« Le convoyeur permet de moins
forcer sur les muscles ot les
articulations ».

O Diminution des contraintes physiques lors
des déchargements

« Plus simple et moins

0O Amélioration des conditions de travail
fatiguant qu'avant »

PREPARATION B e v

- Groupe de travail sur l'ergonomie des cartons
avec des modifications tfaites par lugine sur
plusieurs références

0 Ajout de poignées pour faciliter les prises

QO Modification du type de carton pour gagner

en solidité
Qo
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PREPARATION

v

Groupe de travail sur l'ergencmie lors de la conduite
de chariot

Test de différents systémes de maintient des colis

[ Diminution de la contrainte posturale

- Mise en place d'une double hauteur de palrack en
préparaticn de commande

O Favorise le basculement du vélo
[} Faire moins d'effort
O Limitation du port de charge

PREPARATION - En cours

v

- Etude, groupe de travail et test des palettes &
dosserst
0 Diminution les contraintes physiques lors
de la conduite de chariot
D Amélioration des conditions de travail en
préparation

48

- Etude de la mise en place de plaque sur les
palrack

O Facilitation la prise et le glissement des
vélos
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CONDITIONS DE TRAVAIL

v

Formation référent PRAP

O identification et de prévention des risques
liés a l'activité physique

O Promouvoir des pratiques de travail
sécurisées pour réduire les troubles
muscutosquelettiques

E‘_Q‘P rap

CONDITIONS DE TRAVAIL

- Mise en place d'une phase test sur [éveil
musculaire en prise de poste

D £valuation Ulmpact de [Iéveil
musculaire sur la prévention des
blessures.

0 Evaluation Uintérat des

collaborateurs & cet éveil

v

- Déploiement d'une salle de formation

- Evolution du modéle de formation pour toute
arrivée - préparation, sécurité au poste de travail
et déchargement

Rappel aux coltaborateurs du site a la sécurité au
poste de travail dont les gestes et postures

O Intégration plus efficace des collaborateurs
en assurant leur maltrise des procédures et
de la sécurité au poste de travail

49

RCS EVRY :

Groupe de travail sur lergonomie lors des

démontages de rack
2021-2024

O Diminution la contrainte manuelle par des tests
d*outils imise en place is
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CONDITIONS DE TRAVAIL

L

- Arrét du stockage des palette en quinconce et mise
en lace d’un repére maximum
’

O Facilitation la prise des palettes

O Garantie d'une hauteur maximale de prise

CARISTE

Mise en place d'une zone de changement de palette
cassée

O Suppression la manutention des colis

v

Test support de cou pour cariste

€l Soutient la nuque lors du gerbage
de palette

50

- Renouvellement du parc chariot avec mise en
place de caméra

Q Facilitation du gerbage
des produits

Siege social : 2 rue Victor Hugo BP 500 — 91160 LONG.JUMEAU CEDEX - TEI. 01 69 10 82 00 ~ FAX 01 69 10 82 58
RCS EVRY : B 429.512.213. Siret 429 512 21300019 — code APE 631E



¥ INTERSPORT

Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

ET AU QUOTIDIEN ? v

0 9 causons sécurité HSE dont cohabitation, déchargement)

{ Des communications HSE l’égl.ll.iél' € (hebdomadaire, mensuelle, trimestrielle)

L) Analyse des accidents de travail

(J Groupe de travail (préparation, convoyeur, chandelle..)

BILAN 2022-2025 v
O Déchargement : Q Condition de travail :
» 10 actions réalisées » B actions réalisées
» OAT/IT sur 2025 # 1AT et 1 IT liés au cou et & la maniputation de chandelle en 2025

CJ Préparation :
» Bactions réalisées

# 3AT et 1IT liés & la manutention [3p.Dif) en 2025
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Mme Saeiller, Inspectrice du Travail et Mr Serval, Médecin du Travail participent & la réunion sur ce point.

Mme Ras indique que la moitié des effectifs en manutention sur le site de Machecoul est en restriction et
qu'en conséquence la charge est supporiée par les aufres salariés.

Mr Jouan explique qu'a I'époque sur le site de St-Vulbas, les salariés alternaient sur les différents
ateliers : matériel lourd (vélo, fitness, etc...), chaussures et textile. Cela permettait au corps de
temporiser, ce qui n'est pas le cas sur le site de Machecoul.

Le Dr Serval indique que la manutention touche tous les postes sur Machecoul et qu'il y a une trés
grande proportion de Vélos a Assistance Electrique, des matériels trés lourds d’environ 35Kg.

Mr Otmani demande si I'échauffement musculaire est toujours pratiqué sur ce site.

Mme Ras lui répond que ce n'est plus effectué d'office mais que si des salariés le demande, celui-ci est
toléré pendant 5 minutes en début de poste.

L'inspectrice du Travail, Mme Seiller observe que de nombreuses actions sont menées pour endiguer
les incidents et accidents du travail sur le site de Machecoul mais qu'il est difficile d’en voir les impacts
positifs.

Le Dr Serval indique qu'il découvre seulement aujourd'hui toutes les actions menées par la Direction et
que cela est particulidrement génant.

Mme Barret lui répond que tous les trimestres, lors des réunions CSE Sécurité, le moindre plan d’action
est présenté au CSE.

Le Dr Serval lui exprime sa volonté d'étre tenu au courant des réunions et de leur teneur tous les
trimestres.

Mr Tadej demande & Mme Ras si dans sa présentation elle a pris en compte les trois incidents et
accidents qui n'avaient pas été intégrés dans les documents envoyés en amont de la réunion aux élus
du CSE. Ces ocublies faussent I'analyse de ces documents.

Mme Ras lul répond en avoir pris un en compte, celui lié aux palettes.

Mme Barret indique qu'au-dela d'une erreur de chiffre, le constat est clair, nous sommes mauvais.

Mr Tadej explique avoir interpellé Mr Averty le matin méme, pour un process non respecté lié aux
chandelles. I! y a un travail de prévention et surtout de suivi & faire pour garantir la santé et la sécurité
des salariés.

Mme Hugonnard Bruyére demande ce qu'il se fait ailleurs en matiére de sécurité.

Mr Grassart répond s'éire renseigné en 2021 et 2022 sur des sites logistiques similaires en Europe et
notamment en Espagne, au Portugal et en Allemagne. Deux modes de fonctionnement ont été

52

Slege soclal : 2 rue Victor Hugo BP 500 - 91160 LONGJUMEAU CEDEX - TEL 071 69 10 82 00 ~ FAX 01 69 10 82 58
RCS EVRY : B 429.512.213. Siret 429 512 21300019 - code APE 631E



Y INTERSPORT

Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Aliée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

observés : & la main ou alors avec un systéme de cintre comme chez Décathlon, ol les vélos y sont
suspendus par la roue avant. Seul probleme, la oli on envoie en moyenne 4 vélos par magasin,
Décathlon envoie une semi compléte.

Mme Hugonnard Bruyére demande vu le peu de salariés sans restriction si la possibilité de faire une
seule équipe de journée serait faisable.

Mr Averty, Responsable d’exploitation de Machecoul, indique faire déja le maximum selon les contrainte
organisationnelles qui lui sont soumises.

L'inspectrice du Travail, Mme Seiller, demande si une étude d’Accidents et incidents du travail avait été
faite sur ces sites européens prospectés.

Mr Grassart lui répond qu'il n'a pas eu accés a ces informations.

Mr Jouan demande si 7h de travail sur du matériel lourd et hors gabarit n'est pas trop élevé. Des temps
de pause supplémentaires ? Une nouvelle organisation du travail ?

Mr Grassart réexplique avoir déployé des actions et revient sur l'intervention d'un ergonome de la
Médecine du Travail, sujet abordé lors de la derniére réunion CSE sécurité, en disant qu'il peut y étre
ouvert si la Médecine du Travail le préconise.

Le Dr Serval confirme qu'il serait intéressant de faire appel & un ergonome de la Médecine du Travail,
notamment pour ['organisation du travail et des conditions de travail et qu'en plus cela est gratuit pour
I'entreprise. Il ne comprend d'ailleurs pas pourquoi cela n'a pas été fait avant.

14, Intervention Alan : Point Mutuelle / Prévoyance — Lancement Alan Play.

‘S alan
Alan, le partenaire santé qui prévient, assure et
accompagne Intersport

¥ INTERSPORT

t CSE LS. - 30 awrll 2026
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Carole Chambon Louis Rag
Votre axpert pr vention
g% sarté au travail

Agenda

# Alan, votre partenaire santé
» Rétrospective 2024

Etat des lieux final du contrat santé 2024 Groups Intarsport et LSL
+ Notre proposition d’'accompagnement en 2025

Prévention et sensibilisation

Alan Play : faire naitre de nouveaux comportemeants de santé ' V‘
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n Alan,
votre partenaire santé

*S*alan ‘¢*alan
Le systéme de santé est sous pression

Difficulté d'accds aux soins Hausse des colits de santé Manque de prévention
3 mois d'attente pour un rdv chezun 45,7% de hausse des s0ins de vilie B86% des salariés souffrent de troubles
spéclaliste muscuic-gquelettiques
Les 2/3 des généralistes ne prennent plus +135% d'augmentations des actes de 2555 des Frangals se sont sentis déprimés
de nouvesux patients en médecin traitant miétecine douce plusieurs semaines fan dernier
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*2*alan
Votre partenaire santé qui prévient, assure
et accompagne au quotidien

Avantages santé & Expérience optimisée
prévention pour les pour jes Equipes RH
Membires e

o il

o
. <

) S

Assurance santé & prévoyance de 1% cholx
P Caranties T & (3

‘2°alan

Des intégrés,

innovants et personnalisés
@ bd

Echangur Bvec des médecins Commander des lunettes et
7i/7 et reponse sous 15 min des lentilles
Sans aucun reste & charge
50% des membres qui depuis app
souhaitent consulter n'en ont
plus besoin aprés une

conversation sur la Clinigue

o, %

Trouver un praticien blen Prendre soln de sa santé
remboursé chaque jour

Méme en vacances, grace a la Grace a nos programmes de
géolocalisation prevention personnalisés
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“2*alan
En 9 ans, Alan est devenu un
acteur majeur de la santé
= L3 [m]
700 000 Belglaus, 52"}.%5.;’;?“'“‘" 370 000
$) =
600+ salariés 68
*®"alan

+31 000 entreprises satisfaites

Toutes tailles et sactaurs confondus, dont le secteur du commerce

Grande distribution / Retall Hablilement Entreprises Technologiques
— e celio* " BlaBiaCar
o3 Nt 3¢ gonto deel.
“» Gymlib
( 9 @ KA.PII_]_H'AL Balibaris
:¢.‘ ¥ H} Dmmasﬁ;
Y INTERSPORT A
Pracuo  Aygene- €y ok

\ A Bk
W-’] amEnoEan Market
\ - Pennylane

ZRDIE&WUMRE JINMY FAIRLY

Y]
Institutions I INItEen PAEMIER
gouvernementales ,!lehm, ‘:f-&%"u"" MiMisTA Pertenariat & Belfius
WatOme R, e
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Rétrospective 2024 :
consommation

La démographie LSL
o Votre population Non Cadres Votre population Cadres B Les ex-selarlés en portablilté
2024 Auitl 2025 2004 Aol 2025
2004 Aol 2028
Salatiés
Membres E:"""' o
(¥ -] Ratle OT% Membirea 2 10 [4%)
Conjointa
[ ¥ ] Ratlo e 2 -
Enfants
43
moysn
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Non Cadres : une consommaticn importante des isolés et familles
Données LSL 2024

Dépensez moyennes mansuallex par poputation va. cotisations
@® Nos observations:

o Onobserve une surconsammation
des safarids isolds.

s On note des déperses importantes
chez toutes les populations ayant 1o

structure familiale, et notammant

chaz les enfants, environ B1% de

celles des salariés [vs. 40% en
. moyenne}.

Rappsl cotisations Non Cadras ¢
¢ 64€lisolé /+75€ Famille
s Participation employeur 75%
¢ QOption A la charge de 'employé
Taux de sinistre 2024 LSL: 131% 1 420,50€ lsolé / +25,50€ Famillle
Taux de sinistre 2024 Non Cadres : Y36%

Souree: doondes Alan, khrher 2025

Cadres - une consommation maitrisée (risque fort de volatilité)
Donndées LSL 2024

® Nos observations :
Dépenses moyennes mensualles par population vs. cotizations

= Seularnant 14 salarkis Cadres sont affiliés
4 Alan 91 15 enfants et ¥ conjoints. La
volatilivé ost forte sur cotte poputation c&L
] en idison du falble nombre de mambres
B COniEaT

#  Onobserve Une surconsomimation des
enfants dont les déponses atteignent
T05% dex dépenses salivids fvs 40% en
mayanne] Bt Une s forte
eonsommation das conjolrts (167 dos
™ dédpensas des salarids)

Rap:pal cotisations Cadres :
e 148€ Familie
L] Tesrtieipeabiae ernzdsaguar S0

L St & oheripa iy Cewplage
N « B3 30, Parrpilie
Taux de sinistre 2024 LSL : 131%
Taux de sinistre 2024 Cadres : 96%
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Analyse des principaux postes de dépenses a fin 2024

Données LSL 2024 ) Solutions Alan exlszantes

g SR LT e Bt SR R 108 Bt YL el

Top 5 des soins

Lunattes (283:)

Medaecine douce (5%}

¢ Prothases dentsires .

I conclusions pour cibler notre plan d'action 2025

Booster la communication en continu et développer le “réflexe Alan”

Messages importants:

Optique: lunettaes
- Disponibles sans reste & charge depuis l'appli Alan
Mal de dos (médecine douce):
- Prévenir et guérir via le programme sur-mesure
Soins dentaires et consultations
- Répéter les messages sur les différents niveaux de remboursements
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Notre proposition
B d’accompagnement
en 2025

*2*alan
Campagne d'affichage Se Soigner Malin
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*2‘alan
Programme de prévention des TMS

! doms fochion: e ki
o a e | Votre clos es
1 ;
. t
o l ’ 2 \'
! ’ Wiy b gt Ak

R P vt s

M Une nouvelle approche pour booster
l'utilisation des services en 2025

“S*alanplay

Prenez la santé de vos
équipes au sérieux

Lancerment ie 12 fmal

H W A
A tite [ZT5 KR oo o
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" 180 berrles cujourd'hul
TRUIC p Dol
frZ A
| D quoklety 1]
¥ e ® £ e Sty 7
‘ | G e
9 ’ P ';
| .o @ i W&ll '
Défis santé quotidien Cohésion d'équipe Récompenses
Prendre soin de soi devient un Se motlver gréce & des Des Berries pour se faire plalsir
en {se) faisant du bien

réflexe classements ludigues
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“z*alan

Utilisez Alan Play pour
Accélérer votre politique QVCT

Dis tostd avad suceds aupres oo 30 OO mermilares {1 C00 PIEs

¢ 4 -

40% +20 000 +25%

Adoption dans I'entrepriss PzE en plus / mols Adoption aux autres services
(6D% avec votre soutien I} par amployé (clinique, santé mentale.)
Développer lesprit d'équipe Lutter contra les TMS Favorlser ia santé globale
* _® . . - -
Votre participation est essentielle 2 alanplay
pour changer les comportements dans votre entreprise ! Disponible [8 12/08 §
Augmentez I'adoption de +50% "C'était facile de communiquer grice
aux outils fournis par Alan et via le plan

en communiquant

auprés de vos salariés de communication, donc aucune

charge mentale pour le mettre en

—f‘; s — 1{5 )| place’
et ke | - Mélanie - RH e
S ﬁ’@.‘

- 4m ‘r"' - L. “‘

On a tout prévu pour vous aider & communiquer dés le mois d'svril
Vv Kit de comrnunication prét a Pempiol
Vv Modéles d'ematls, affiches a Imprimer, vidéos de présentation

v Possibilité d'adapter Alan Play 4 votre entreprise (entités & ligues)
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Notre calendrier sur 2025 “*alan

Sarilar Frhat [ Pt - s Auibor Antat Saptambie Oetobuy il (-

Les prochaines
étapes

as bL3NCement Alan Play
&) Hotre nouvelle approche de 13 prévention
Le 1205

E) Campagne de communication “Se solgner malin®
Avec un accent eur les TMS et le peuvelr d'achat
Juin & l'occasion de la semaine de i3 DVCTY
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Mr Jouan demande quel sera I'impact de l'allongement de I'Age de départ 2 |a retraite.

Mme Chambon lui répond qu'if n'y a pas d'impact actuellement mais que cela sera certainement
répercuté 4 terme sur les cotisations.

Mr Grassart demande s'il existe un comparatif avec des secteurs similaires au notre au niveau de notre
« consommation » et des cotisations.

Mme Chambon lui répond qu’elle ne dispose pas de cela.

Mr Delorme demande au vu de I'équilibre non respecté « cotisations/sinistralités », si une hausse des
cotisations serait & prévoir.

Mme Chambon lui répond que ce sujet n'est pas & I'ordre du jour et qu'il faudra attendre d’avoir plus de
recul et de données pour pouvoir y répondre.

15. Point comptes CSE par le Trésorler.

Mme Hugonnard Bruyére indique que nous sommes en cours d'approbation des comptes du CSE par
I'expert-comptable. Une présentation de ceux-ci est prévue sur le mois de juin.

Quelques informations importantes sont ressorties de la rencontre avec I'expert-comptable :
s A partir de juin, une loi devrait passer stipulant que si le CSE fait plus de 25000€ de ventes (ce
qui est le cas de notre CSE), une déclaration de TVA sera & effectuer. Cela concerne les
commandes personnelles a I'instar des commandes de lessive.

o Les frais de bouche ne devraient pas excéder plus de 21€ par personne.

« Sil'on souscrit & une plate-forme CSE, celle-ci ne pourra pas étre entidrement financée a 100%
sur le budget fonctionnement car il sera proposé sur celle-ci des réductions commerciales. Ce
qui est couramment pratiqué dans les CSE est une répartition de 20% sur le budget ceuvres
sociales et 80% sur le budget fonctionnement.

16. Assoclation Sportive : point référents du CSE.
Mr Tadej a envoyé un devis pour une sortie karting sur le site de Machecoul. Cela concernerait 8
personnes pour un budget de 102 TTC par personne.

Mme Hugonnard Bruyére émet un bémol car si tous les sites fonctionnent pareillement cela ne
pourra pas étre viable compte tenu du prix par personne.
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Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Lolsirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

Mr Tadej réplique que ce sera la seule sortie sportive sur Machecoul cette année et demande &
ce que cette remarque soit prise en compte.

Une discussion visant & répartir un budget prévisionnel par site selon le nombre de salariés a lieu
et tout le monde s'accorde & en discuter plus en détail lors de la prochaine réunion.

17. Polnt Billetterie / Discussion et possible cholx d’'une plate-forme CSE dédiée a la billetterie.

Tout le monde s’accorde a ne pas se précipiter sans avoir approfondi la réflexion sur ce sujet
malgré une remise « foire » limitée dans le temps de 20% qui nous obligerait & devoir prendre
une décision & la hate lors de cette réunion.

Ce point est reporté sur la prochaine réunion CSE pléniérs.

18. Point distributeurs.

Mr Lemaire, référent en charge des distributeurs, indique qu'il n'y a pas de sujet particulier.

Mr Chiarot tiens a rappeler aux salariés que si un produit reste coincé dans le distributeur et de
ce fait ne tombe pas dans le bac de réception, le montant de celui-ci ne sera pas débité. En effet,
une cellule de détection est située au niveau du bac de réception.

Dans ce cas-la, une demande de remboursement n'est donc pas a inscrire sur le registre
concerns.

19. Interrogation des salariés.
Document en annexe.

La séance est levée & 18h55.

Le Président du CSE
Frédéjic GRASSART
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