Le sport, la plus belle des rencontres
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Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

Briord, le 3 décembre 2021

Compte rendu du CSE du 01 décembre 2021

Président : Frédéric Grassart (Directeur des opérations logistiques) assisté sur I’ensemble de la réunion
par Kristel Barret (DRH) et de Sébastien Ruis (REX) pour les interrogations des salariés.

Membres élus titulaires présents : Elodie Martin (trésoriére adjointe), Hervé Barrois, Alain Jouan
(secrétaire), Christophe Bouquet, Francisco Courcel, Céline Aubert, Sophie Devincinzi, Céline Aubert,
Maélle Séon, Grégory Chiarot (Trésorier)

Membres élus suppléants présents : Sandra Monnery (secrétaire adjointe), Gabrielle Blanc,

Représentant syndical Présent : Alexandra Tadej (site de Machecoul)

La séance est ouverte a 9h30.

1. Validation compte rendu du 28 octobre 2021.

Le compte rendu a été validé en séance a la majorité des membres présents aprés modifications des points
9,10 et 19.

2. Marche de la société

Mois de Novembre-21 margué notamment par :

- Un retard de 1,3M de pieces sur STV a Mi-Déc.
- Suite a une demande d’analyse des activités de réappro des caristes des réunions d’échanges
seront organisées par les resp. d’exploitaiton
- Niveau de stockage important sur les sites de MCL et PDA.
Décisions :
- Proposition de remise en place du port du masque face a la nouvelle vague
Batiment :
- Site de Machecoul : Planning toujours tenu a ce jour, coulage des dallages en cours
- Site d’Autréche : 1% réunion avec les services de I'état réalisée pour définir le planning du projet
- Site de St Vulbas : prochaine réunion d’échange avec la Plaine de I’Ain Mi-Décembre

Activité réception :
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STV/PDA : Forte activité en préparation sur les 2 sites liée a I'activité des magasins et au retard
pour STV.
MCL : Forte activité lié aux 2 promotions LTD et vélos Junior

3. Avis du PIPA sur ’extension de St Vulbas.

Une réunion de travail aura lieu trés prochainement avec les décideurs du PIPA.

LSL proposera le projet d’un point central de déchargement par fret SNCF afin de répondre aux exigences
environnementales.

Le CSE reviendra sur ces différents projets lors de la réunion CSE du 15 décembre 2021.

4. Information stagiaires Lycée Bérard Ambérieu.

PARTENARIAT LYCEE
AMBERIEU EN BUGEY '
kecis @ leClub
25/11/2021 S e
SPEED DATING
4 stages en logistique proposés > Stages LOGISTIQUES en entreprise
1 stage en gestion transport proposé T e

Rencontres 8 stagiaires :
- 5enlogistique

- 3 en gestion transport

Eléves en 1 Bac Pro ou 2"% Bac Pro

Développement a venir

¢ s¢ mrbrnor
iy —
La Région

Une délégation LSL composée de Kristel, Joél et Jérome s’est déplacée le 25 novembre 2021 au Lycée afin
de rencontrer les secondes et les bacs professionnels dans le but d’établir un partenariat.

Les objectifs de la démarche sont la découverte de la logistique, intégration d’LSL dans la formation et
communiqué en local sur LSL.

= Le CSE demande P’intégration des risques liés aux travaux des personnes mineurs dans le document
unique. L’instance insiste également sur 'importance de ’'accompagnement au quotidien et
demande que du personnel soit dédié a cette tache.
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5. Information consultation du CSE sur le projet Expédito.

OBJECTIFS & ENJEUX DU PROJET

= Sécuriser |a génération des

étiquettes et des EDI aux = Intégration des nouveaux

N transporteurs facilitée = Nouveau format d'étiguette
exigences des transparteurs
. P . Meilleur suivi des = Nouvelle gestion de
K Suivre les expéditions de A 37 -
//,////I// | oureles Hons ee A8 performances transporteurs I'étiquetage des anticipations
- (sTV)

= Anticipation des réclamations . -
e = Meilleur taux de service
= Nouveau process de gestion

H‘ des anomalies d'étiguetage

FOCUS PROJET

A QUON CA SERT ? QUPEST CE QUE CA
CHANGE ?

transporteurs pour un traitement plus rapide sur leurs

n Etiqueter nos colis et palettes au format requis par les
plateformes = Nouveau format d'étiquette

. .
Envoyer un EDI/Flux informations/données au format = Nouvelle gestion de I'étiquetage des

requis par les transporteurs anticipations (STV)

= Nouveau process de gestion des anomalies

Avoir un outil qui centralise les numéros de suivi d'étiquetage

des transporteurs
QUAND ?
Suivre nos chargements plus facilement {Suivi fait sur un

seul outil) et agir plus efficacement
Déploiement test GLS

Formations STV terrain

~ [ - [~

Anticiper les réclamations clients en agissant dés
I'apparition des aléas transport (avis de souffrance, perte, ol Déploiement nouveau process anticipation
manguant....) Déploiement 1° transporteur

E Déploiement 2™ transporteur

Le CSE demande si ce projet est précurseur d’'une mécanisation. Le président indique qu’il ne s’agit que
d’une uniformisation d’un procédé trés largement utilisé dans le transport et la logistique.
Le CSE donne un avis favorable a 'unanimité.
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6. Information du CSE sur le projet d’extension de la zone sensible.
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EXTENSION ZONE SENSIBLE

UITT
BREREA

T

Le secrétaire attire I’attention d’un risque accru engendré par les marches arriéere et ’laugmentation
supposée des préparateurs sur la zone.

[T
LT

271

= Cerisque devra étre intégré dans le document unique.

7. Information consultation du CSE sur le projet d’organisation du service expédition de ST Vulbas.

SERVICE EXPLOITATION EXPE/RECEP - STV

R. Exploitation Prép/Expé

ﬁ JOEI NADLER sébastien RUIS
ES
L |
Stéphanie HUGONNARD
BRUYERE

3
Mélynda FOURCADE

' Bertrand SAUBIN Jr——
E 2
& Thierry GIGNAC 1 Alain DUVERMY
A Philippe MOLLO
Véronique FRECHE

Alain DESSEMOND ﬁ Francisco COURCEL

Préparateur de commandes eption tamponneur

Caristes flux préparation

Contréleurs préparateurs

"TTT " Opérateurs flux expéditions

VINTERSPORT
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OEChERS &f FanRgamant.
TUalEe recherchias
— Malime 165 sovins 8 DEses (e, B, compler | SIS O Tases [IFE, SO TE, Comee]
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- Maitrige des culils spéafiques ligs & idenlification et & la correction des anormalies de colisage. Rigoureux | Organiss /| Dynamigue /Capacié relationnel Fonoe de proposison
Frofl
T Profil
- Pas de niveau requis, une premigre expérience en sacteur Logistique est un plus. THIEL | DA TG0 LR i S e e o e Ul Logisacre
- Bonne compéltence dans I'utilisation des eulils mis & dispesition el aisence aves les outils infermatigues. Experience sur un WhES e un ERP (idéalement REFLEX o SAP), aisance awec les outils informarfioues
- Obention des sutarisations de conduite nécessaires & la bonne tenue du poste. Autarisation de conduile nécessain s poste
Coefficient | statut | horaire! REMUNEra|
&t 1120 L, sl 1 Duvrier, mlln Sl DT
Horaire : 2x 7, nuit possible sur volentariat (STV) Homre. 247, poasbis sur voloniaral (ST, jeumis en fable actylt ikachocoud)
Eanuandiginy; Grile LEL o prim mensi
[ Caraciére Evolulil de Ja fonchon
| Rémunération : Grille LSL et prime mensuelle
L& mission de [operaler Mux expeoibon 85l susceplble d Swalue en Techion Des besaing elon objedils de Lamission du plicke de flus expddiion esi suscepible d évahaer en foncion des besalns eiiou chjecis de Merireprise
lerilrepriss.

Le Président indique que le pilote flux expeditions devra donner les consignes et ne fera pas d’actes
manageriaux.

Le CSE est partagé sur ce point et s’interroge sur les difficultés relationnelles que cela pourrait engager
sur les périodes tendues.

Le Secrétaire et le représentant syndical CFDT au CSE souhaitent fortement que cette démarche intégre le
site de Machecoul et que I’organisation soit homogénéisée et normalisée sur ’ensemble des sites LSL.

Le représentant syndical indique qu’il existe un pointage et une organisation expedition sur le site de
Machecoul.
Il explique également que les taux horaires ne semblent pas appliquer pour P’activité de chargement.

Avis du CSE : 4 sans avis, 6 avis favorable. Le CSE donne un avis favorable.

8. Chéque CADHOC rentrée scolaire : « notion d’école primaire ».

Dans sa note de service, le groupe Intersport est beaucoup plus clair.
Il indique a partir du CP. Cela sera donc modifié a I’avenir.
Le Président indique qu’aucune régularisation ne sera faite suite a cette erreur.

7
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Le Secrétaire précise que les salariés peuvent s’ils le souhaitent faire une démarche aupreés du conseil des
Prud’hommes puisque le doute profite au salarié. Dans ce cas, il est clairement identifié.

9. Grille de salaire du site de Machecoul et revue des intitulés de poste des salariés.

Le président présente la grille suivante pour la premiére fois aux élus :

ETAT DES REMUNERATIONS EMPLOYES / OUVRIERS
MACHECOULE

ntrepdt Machecoul (LMC) kalaire de base
Employé 2
Agent Logistique Gestion des Stocks 1854,41 €
Ouvrier 10
125L collaborateurs
Préparateur Cariste polyvalent 1 694,89 € (dont 1 CDD)

Le Président : « La grille de Machecoul n’est constituée que de deux métiers : gestionnaire de stocks d’une
part et Cariste/prép polyvalent d’autre part. Comme pour tout démarrage de site, et dés sa création en
2016, un seul métier polyvalent a été créé afin de répondre a la polyvalence nécessaire au bon
fonctionnement du site. Les process actuels de fonctionnement de la préparation ne permettent pas par
exemple de dissocier I’activité du préparateur de certaines taches des Expéditions. Les métiers entre les
sites de St Vulbas et Machecoul ne sont donc pas comparables.

Avec I’évolution des volumes en 2022, nous allons revoir nos process de fonctionnement et nous avons
déja prévu de revoir les postes et les missions des opérateurs pour intégrer les changements nécessaires.
»

Le secrétaire précise que la grille négociée en NAO (accord d’entreprise) doit étre appliquée
intégralement pour tous les salariés et que I’activité expédition doit étre rémunérée de la méme fagon
(activité de chargement).

La pointeuse des activités du site de Machecoul sera étudiée par les élus et devra étre conforme a celle de
St Vulbas. « Une activité chargement existe sur celle-ci » indique Alexandre.

Importance rappelée de pointer dans les différentes activités.
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10. Information consultation des bureaux des méthodes.

Création de 3 salles de réunion dans l'espace bureau Méthodes actuel
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=> Le CSErevient sur 'importance d’égalité de traitement et demande la mise en place de meubles fermés
dans tous les bureaux afin de permettre de ranger les documents sensibles et confidentiels. Il demande

également la mise en place au plus vite des chaises ergonomiques.
= Le CSE remarque que les travaux ont débutés avant que P’instance émette un avis ?

1 avis défavorable puisque les travaux ont déja débuté.
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3 sans avis pour la méme raison.
7 avis favorables.

Le CSE donne donc un avis favorable mais déplore le non-respect de la procédure
d’information/consultation.

11. Travailleurs handicapés : nombre et équivalent temps.

La DOTEH sera présentée ultérieurement lors d’un prochain CSE.

La Direction souhaiterait que les salariés avec une reconnaissance se manifestent.

Actuellement nous avons 5 ETP affectés a I’obligation Iégale. Il en faudrait 5 de plus pour remplir
parfaitement celle-ci.

Le CSE indique qu’il n’y a aucun poste administratif aménagé a sa connaissance alors qu’il existe des
financements et que des sites de recrutement spécialisés sont disponibles.

=> Un travail en commun sera mené.

12. Suivi de la polyvalence comme convenu dans I’accord NAO.

Le Président précise que pour Machecoul il n’y a qu’un seul métier « Cariste/Prép Polyvalent » et que
I’accord s’applique pour des changements de métiers en lien avec I’exploitation. Donc, par définition, il
ne peut pas y avoir de polyactivité sur le site de Machecoul.

Le secrétaire et le représentant syndical CFDT annoncent le contraire pour le site de Machecoul puisque
des salariés changent de métier comme indiqué dans ’accord :

Afin de valoriser les changements d'activité et la polyvalence, la direction s'engage & verser un
montant forfaitaire de 10€ bruts par jour, pour chaque salarié qui aura subi plus de 2 ruptures
d'activité sur une journée.
Toutes les activités d'un méme métier ne générent pas une rupture. Une rupture est donc définie
comme telle : changement de métier en lien avec l'exploitation.
Les 4 métiers identifiés sur lesquels sera appliquée cette régle sont :

- Réception

- Cariste-DPS-Nacelliste

- Préparateur-Tamponneur

- Expédition

La prime globale mensuelle brute ne pourra pas dépasser le maximum atteignable qui est, pour
rappel, de 225€ a ce jour. Un suivi de la polyvalence sera fait.

=> Les élus du site de Machecoul feront une étude et reviendront avec des éléments lors d’une prochaine
réunion.
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=>» Ce point de I’accord NAO n’est pas appliqué entierement car le Président ne souhaite pas présenter
un suivi de la polyvalence (# de la poly-activité). Le CSE redemandera donc autant de fois que
nécessaire ce suivi.

13. Communication sur les travaux effectués en groupe de travail au CSE.

Le président est en phase sur 'importance de ’intégration des élus afin de les tenir parfaitement
informés des travaux des groupes de travail et des PEP’S

Il s’engage a améliorer la communication et I’information de I’instance afin de lui permettre de répondre
entiérement a ses prérogatives (sécurité, économique, organisation).

14. Point sur les objectifs de I’accord d’intéressement.

Le président reviendra auprés des élus lors d’une réunion spécifique extraordinaire le 10 décembre 2021.

15. Calendrier de négociation des accords obligatoires.

Kristel présente le calendrier suivant :

= GEPP:le 21/12/2021a14h

= Temps de travail : Le 05/01/2022 a 11h

= Egalité H/F avec QVT: Le 18/01/2022 a 14h
= BDES:Le 02/02/2022 4 10h

16. Point billetterie.
1 commande actuelle de 4528€.
Les gratuités de cette commande seront intégrées dans la loterie 2021 qui aura lieu en Janvier 2022 (18

parfums).

17. Point distributeurs.

Un suivi a été préparé par CUP SERVICE. Le président demande que cette société présente les actions
correctives afin de supprimer a terme les dysfonctionnements récurrents.

=> Suite a la demande des salariés, le nombre de sandwichs ultra frais a été augmenté de maniére
significative.
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18. Point comptes du CSE.

2019 2020 2021
CEuvres Sociales et Culturelles au 31/10/2021 21883,3 61856,66 73995,94
Fonctionnement au 31/10/2021 19832,46 21712,25 22195,7
SUBVENTIONS EMPLOYEUR 2019 2020 2021
ler TR21 OSC 16038,06 17250,51 17375,95
ler TR21 Fonctionnement 2197 2363,08 2380,27
2éme TR21 OSC 19687,94 18065,76 20208,68
2eme TR21 Fonctionnement 2696,98 2474,76 2768,31
3éme TR21 OSC 16791,7 17114,51 18529,13
3éme TR21 Fonctionnement 2300,23 2344,46 2538,24
4éme TR21 OSC 18040,75 18303,83
4éme TR21 Fonctionnement 2471,34 2507,28
ANNUEL OSC 70558,45 70734,61 56113,76
ANNUEL FONCTIONNEMENT 9665,55 9689,58 7686,82

19. Point ASI dont future sortie Escape Game.

Hervé nous informe qu’un pot sera organisé avec des soft drinks lors d’une pause.
Hervé rappelle le besoin d’avoir un référent qui pourrait ’aider sur Padministratif.

Pour 2022, I’AS prévoit d’organiser 3 manifestations dont une ciblée « enfant ».

20.Manifestation de Noél : suivi.

43 salariés participeront a la soirée diner/ DJ cette année (37 en 2019) pour un total de 90 personnes.
Le CSE achétera des boites de chocolat pour ces salariés afin de les remercier.

Une derniére réunion de préparation avec le restaurant aura lieu en début de semaine prochaine.
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21. Indépendance du CSE sur la communication (ligne téléphonique, mail, ...).Négociation
obligatoire d’un accord d’entreprise sur les modalités et la mise en place de la BDES.

La volonté commune de s’inscrire dans une négociation d’accord permettra certainement d’améliorer la
communication nécessaire aux prérogatives du CSE.

Plusieurs élus souhaitent des adresses mails libres et indépendantes du réseau professionnel.

Premiére réunion de négociation le mercredi 2 janvier 2022 a 10H.

22. Calendrier des entretiens professionnels pour I’année 2021.

Ils auront lieu entre ce début décembre et fin février.
Un suivi de ces entretiens est indispensable.

Pause déjeuné de 13 :00 a 14 :00 (point 7 présenté aprés cette pause).

Réclamations des salariés.

Réponses de la Direction sur le document spécifique usuel.

La séance est levée a 16h25

Le secrétaire du CSE Le Président
Alain JOUAN Frédéric GRASSART
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