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Le sport, la plus belle des rencontres

Logistique Sports et Loisirs — Site de Saint Vulbas
Allée des Peupliers — 01150 ST VULBAS - TEL : 04 74 46 24 00 — FAX : 04 74 46 24 04

Saint Vulbas, le 25 octobre 2019

Compte rendu du CSE du 21 novembre 2019

Président : Frédéric Grassart (Directeur des opérations logistiques) assisté de Rodolphe Dugast(RRH) et
de Jérome Fourniguet Legendre (DEX).

Membres élus titulaires présents : Alain Jouan, Magali Czorlich, Gregory Chiarot, Sylvain De Nicola,
Sandra Lorenzi, Aurélien Delorme, Hervé barrois, Elodie Martin, Virginie Gonneau,

Membres élus suppléants présents : Nicolas Lazzaro

La séance est ouverte a 9h30.

Préambule : Braderie 2019 :

Tout le monde s’accorde pour dire que I‘informatisation des caisses est un réel progrés qui a permis de
faire gagner beaucoup de temps.

1. Validation du compte rendu du 16 octobre 2019.

Le compte rendu a été validé par ’ensemble des membres présents.

2. Marche de la société.

Activité de Réception:

Volume Réception
Etiquel-T
-2018 Total 2018 =2019 Total 2019 Total général
Etiquettes de lign * MCL STV MCL PDA STV MCL18/MCLI9 STVIR/STV19VIB/STV+PDA: Tout Site
9
Somme de Total 31492 3891131 3922623 48658 890090 3055570 3934318 7916941 55% -21% 1% 2%
Somme de Total 31492 4388547 4420039 48658 890090 3789537 A471BI8 9148324 55% -14% 6% 7%
10
Somme de Total 33299 2107371 2140670 42 648 434219 1382422 1859289 3999959 28% -34% -15% -13%
Somme de Total 33299 2472202 2505501 42648 434219 1568787 2045654 4551155 28% -37% -20% -18%
Total Somme de Tot: 368534 32720850 33089384 364873 7784806 26051070 34200749 67290133 -1% -20% 2% 3%
Total Somme de Toti 368534 40715486 41084020 364873 7959684 32866605 41191162 82275182 -1% -19% -1% 0%

Mois d’Octobre en replis sur I’activité de réception sur les sites de PDA et STV.

Activité en forte croissance sur le site de MCL pour anticiper les actions promotionnelles de fin
Novembre.
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En cumul Pactivité de la réception est identique a I’année 2018 (+3% en UM et 0% en UVC) sur tous les
sites dans la continuité des actions d’optimisation des stocks.

Activité de Préparation/Expédition :

Etiquette-T
-12018 Total 2018 =12019 Total 2019 Total général

Etiquettes de lignes - |ma STV MCL PDA STV MCL18/MCL1S STV1S/STV1S STV1S/STV+PDAIS Tout Site
9 " soivjor T osoivjor T sDiv/ol " #piv/o!
Somme de Total Qut-STV (UM) 29092 3319615 3348 707 42018 1019868 2892156 3954 042 7302749 24% -13% 17% 18%
Somme de Total Qut-STV(UVC) 29092 3902392 3931484 42018 1019868 3492183 4554069 5485553 24% 11% 15% 16%

10
somme de Total Qut-5TV (UM) 40667 3552309 3592976 27221 592526 2200122 2819 869 6412845 -33% -38% 22%  -22%
Somme de Total Qut-STV(UVC) 40667 4197724 4238391 27221 592526 2682036 3301783 7540174 -33% -36% 23%  -22%
Total Somme de Total Out-STV (UM) 336698 28700325 20037023 358526 7270893 25573730 33203149 62240172 6% 11% 13% 14%
Total Somme de Total Out-STV(UVC) 336698 36961399 37298007 358526 7283974  33M7585 41060085 78358 182 6% -10% 9% 10%

Mois d’Octobre en replis sur I’activité de préparation sur les sites de PDA et STV. Nous étions encore dans
la gestion du retard de la saison en 2018 ce qui explique ce décalage.

Activité en replis sur MCL sur le mois d’Octobre lié a des opérations sur 2018.

En cumul I’activité de préparation/Expédition reste soutenu a +10% en UVC et +14% en UM, chiffre en lien
directe avec la bonne activité en magasin.

3. Présentation des comptes régimes frais de santé/prévoyance, perspectives 2020.

Powerpoint du courtier (France Courtage) en annexe de ce compte rendu.

La Cotisation pour 2019 sera identique a 2018 soit 156,36 € pour une familiale.

A noter :

- Y ont adhéré a la sur complémentaire. Il est important de comprendre son intérét car cette adhésion
permet d’influencer le montant de la cotisation de base et elle permet surtout de faire face aux dépenses
non prévisibles comme les dépassements d’honoraires qui peuvent étre trés élevés. La Direction va
préparer une fiche vulgarisée afin que les salariés comprennent bien le role et 'importance de cette

assurance santé.

- Pour la prévoyance, il est possible de désigner un bénéficiaire en cas de décés. Renseignement et
document aupreés du service RH.

- Sur décembre, le courtier s’engage a revenir afin d’expliquer directement aux salariés les différents
dispositifs et les régles de remboursement.

4. Présentation et consultation des modifications du réglement intérieur

Le Projet est annexé a ce compte rendu.
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Les élus font les remarques de modifications suivantes :

Article 7 : modifier par «le fait de détériorer un matériel pourrait étre considéré comme une faute
pouvant aller jusqu’a la faute grave ».

Article 9: les sanctions seront-elles inscrites dans le dossier du salarié ? Seront-elles prescrites et
quand ? Seront-elles retirées apreés prescription ?

Article 14-2 : Ne doivent étre soumis a I’obligation d’indiquer le retrait de son permis de conduire les
salariés ayant besoin d’utiliser des chariots ou des véhicules de I’entreprise sur la voie publique.

Article 17 : Il est indiqué que le salarié aura la faculté de refuser puis s’il refuse de se soumettre, cela sera
constitutif d’une faute = Paradoxe a clarifier.

Article 18 : Rajouter la bonne utilisation des locaux (rangement, hygiéne, non dégradation).

Le Réglement intérieur avec des modifications sera présenté pour avis consultatif lors de la réunion
pléniére de décembre 2019.

5. BDES : actualisation des informations.

Les questions suivantes se posent :

- Qui actualise ?
- Est-ceajour?

Le CSE et la Direction notent I’importance d’un archivage électronique de tous les documents a
dénomination sociale et économiques comme les accords, les PV du CE, les comptes rendus du CSE, les
anciennes questions/réponses DP etc...

Le service RH devra veiller a terme a la bonne tenue de cette base des données sociales et économiques
et devra nous tenir informer réguliérement sur sa mise a jour.

6. Calendrier négociation accord prime de performance.

Ce point est reporté pour début 2020 car il y a actuellement trop de négociations en cours et la Direction
a besoin d’un certain recul sur I’organisation actuelle pour négocier au mieux.

7. Taux horaires applicables selon ancienneté de la grille conventionnelle : réponse du service
juridique.

Le sujet fait ’objet d’échange entre le secrétaire du CSE et les Ressources humaines.
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8. Organisation des équipes et du travail du 24 au 31 décembre 2019.

Il'y a actuellement trop d’impondérables pour définir une organisation (gréve du 5 décembre, plan de
transport compliqué avec une offre de transport basse sur les derniéres semaines de I’année).

La Direction fera tout son possible dans I’organisation afin de permettre aux salariés de passer de bonnes
fétes.

9. Interrogations des salariés.

Réponses sur le document spécifique annexé a ce compte rendu.

10. Point billetterie et point sur distribution CADHOC Noél 2019.

Date - Mois Type activité Somme de montant total|Somme de Nombre de place

avr. Bowling 216,00 € 54
Cinécheque 105,00 € 21
LDM 198,50 € 0
Madeleine Bijou 195,70 € 0
Parfum 1 935,00 € 0
Total pour avr. 2 650,20 € 75
mai Bigallet 135,38 € 0
Bowling 104,00 € 26
Cinécheque 30,00 € 4
oL 320,00 € 4
Total pour mai 589,38 € 34
juin Bowling 32,00 € 8
Cinécheque 122,50 € 27
Parfum 2 145,00 € 0
Touropark 64,00 € 4
Total pour juin 2 363,50 € 39
juil. Bowling 68,00 € 17
Cinécheque 115,00 € 23
llot Kids 156,50 € 23
Madeleine Bijou 244,40 € 0
Procalys 430,40 € 0
Touropark 240,00 € 15
Total pour juil. 1254,30 € 78
ao(t Bowling 64,00 € 16
4
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Cinécheque 145,00 € 29
llot Kids 215,00 € 30
Touropark 80,00 € 5
Total pour aolt 504,00 € 80
sept. Bowling 92,00 € 23
Cinécheque 50,00 € 10
Madeleine Bijou 357,70 € 0
Parfum 1772,00 € 0
Total pour sept. 2271,70 € 33
oct. Cinécheque 80,00 € 16
llot Kids 21,50 € 3
Parfum 325,00 € 0
Total pour oct. 426,50 € 19
nov. 212,00 € 0
Bowling 80,00 € 20

Champagne 1902,50 €

Cinécheque 45,00 €

llot Kids 16,50 €

LDM 410,10 €
Total pour nov. 2 666,10 € 32
10 693,68 € 329
Total pour 10 693,68 € 329
Total général 23419,36 € 719

CADHOC Noél 2019::

- Envoyé a Machecoul le lundi 18 novembre 2019 en AR.
- 3 loupés dus a une inversion des dates. lIs ont ou recevront des CADHOCS événements a la place.

- Reste a envoyer aux salariés absents.
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11. Point sur inscription arbre de Noél 2019.

37 salariés inscrits cette année contre 29 salariés en 2018. La participation reste inchangée. Elle est de
15€.

- Une tombola sera organisée avec des produits de la parfumerie de I’Europe, des produits de la
braderie et deux bouteilles de champagne offertes par la maison Beauvalet.

Principe : Un tirage au sort avec un numéro correspondant a un numéro de lot.

- Comme I’année derniére, un ballotin de chocolat sera offert a chaque salarié présent a la soirée.
- Un panier garni sera offert au Pére Noél.

12. Comité de groupe : élections nouveaux élus et date du comité.

Didier Garreau, secrétaire du comité de groupe, partant a la retraite, il était obligatoire d’organiser
I’élection du nouveau secrétaire afin de permettre la tenue de la réunion pléniére annuelle.
Cette élection aura lieu le 12 décembre a Longjumeau.

La séance est levée a 16h20.

Le Secrétaire Le Président
Alain JOUAN Frédéric GRASSART
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