
         
 Aubord,  Vendredi 14 octobre 2022 

 
 

Thierry Chambon, Directeur de l’école élémentaire 
d’Aubord 

A 
Monsieur L’Inspecteur de l’Education Nationale 
Monsieur Le Maire de la Commune d’Aubord 
Monsieur l’Adjoint  des affaires scolaires de la commune 

d’Aubord  
Mesdames et Messieurs les Représentants des Parents 

d’élèves de l’école élémentaire d’Aubord  
Mesdames et Monsieur les enseignants de l’école 

élémentaire d’Aubord.  
 
 
 
Objet : compte rendu du conseil d’école de l’école élémentaire d’Aubord du  mardi 18 octobre 2022 à 18h05 

dans la classe de monsieur Chambon.  (M=Mairie / RPE= Représentants des parents d’élèves / E= école).  

Suivi Dossier Madame Veyrune 

Suivi des incidents de la classe de Mme VEYRUNES ; RDV ? va-t-on vers un apaisement ? (RPE) 
Les deux parents ont été convoqués à la gendarmerie de Bernis (lieu du dépôt de plainte) / Convocation chez le 

juge à Nîmes pour un rappel à la loi / Suppression du compte whatsapp / Protection fonctionnelle 1, avis favorable du 
DASEN, sur le bureau de la Rectrice/ suivi du dossier de l’EMAS 2 vers l’accalmie mais dossier suivi de près par 
l’ensemble des enseignants et par l’EMAS. Monsieur Chambon et Madame Veyrune remercient Didier Boulet de 
l’EMAS pour le soutien à cette situation.  

Communiqué Ecole/Représentants/ Mairie (E ) 
Lecture par Monsieur Comte du communiqué rédigé vendredi 14 octobre (deux ans après la mort de Samuel 

Paty le 16 octobre) / Choix des signataires / Structure sémantique et lexicale du communiqué/ Affichage et passer 
à autre chose.   

Nous refusons toute forme d’insultes, de menaces, harcèlements et 
de constitutions de groupe ayant pour but de nuire à quiconque.  
Nous voulons focaliser notre énergie pour la réussite et 
l’épanouissement des élèves.  
Nous souhaitons l’apaisement du climat scolaire.   
 

1 : L'agent public bénéficie de la protection fonctionnelle s'il est victime d'une infraction à l'occasion ou en raison de ses 
fonctions. L'administration doit protéger l'agent, lui apporter une assistance juridique et réparer les préjudices qu'il a subis. La 
demande de protection fonctionnelle doit être formulée par écrit auprès de l'administration employeur à la date des faits en 
cause. 
2 : EMAS (Equipe Mobile Académique de Sécurité) est une équipe pluridisciplinaire, composée de personnels issus des ministères 
de l'éducation nationale, de l'intérieur, de la justice associés à des éducateurs et des psychologues. Son rôle consiste à venir en 
renfort de la communauté éducative dans les établissements en prévention ou en situation de conflit ou de crise.  
 
E: Signalement de problèmes (trois depuis le début de l’année) concernant le groupe Snapchat. Des enfants viennent se 
plaindre de propos échangés sur des groupes et des dérapages engendrés. Un message d’alerte sera mis sur le blog et les 
parents des enfants concernés ont été contactés.  
Une demande sera faite auprès de la gendarmerie de Bernis pour une intervention concernant les dangers d’internet et le 
cyberharcèlement.  
 
Post info: les gendarmes sont venus rencontrer M. Chambon vendredi 21 octobre pour positionner les dates pour les 
rencontres avec les élèves et une soirée ouverte au public.  



Rentrée 22-23 

Effectifs de début d’année (RPE) 

CYCLE II COURS PREPARATOIRE 

2 CP-CE1 5 

1 CP 22 

TOTAL DU NIVEAU 27 

CYCLE II COURS ELEMENTAIRE 1ERE ANNEE 

2 CP-CE1 16 

3 CE1-CE2 14 

TOTAL DU NIVEAU 30 

CYCLE II COURS ELEMENTAIRE 2EME ANNEE 

3 CE1-CE2 7 

4 CE2 24 

5 CE2-CM1 6 

TOTAL DU NIVEAU 37 

CYCLE III COURS MOYEN 1ERE ANNEE 

5 CM1-CM2 16 

5 CE2-CM1 16 

TOTAL DU NIVEAU 32 

CYCLE III COURS MOYEN 2EME ANNEE 

5 CM1-CM2 6 

7 CM2 24 

TOTAL DU NIVEAU 30 

 

 TOTAL DES EFFECTIFS CONSTATÉS 156 

 
Climat de classe (E ) 
La parole aux enseignants :  
Chaque enseignant présente sa classe (climat, ambiance...). 
 
Election des RPE : Organisation et résultats (RPE) 
Merci à celles qui ont mis sous enveloppe : mesdames Saunot, Mendes, Roux, Falgairolle, El Bagari. 
Merci à celles qui ont dépouillé : mesdames Saunot et Lasne.   
Résultats :  

Nombre d'inscrits 259 

Nombre de votants 161 

Nombre de votes blancs ou nuls 25 

Nombre de suffrages exprimés 136 

Taux de participation 62.16% 

Rappel participation : 202164% 2020 68% 201954% 
Liste élue : 2022100% 2021100% 2020100% 2019100% 
Exercice Incendie (E ) 
23 septembre. Fumigène et rideau devant la classe de madame Veyrune. Sortie rapide des classes. Rappel sur 

l’importance de cet exercice. Problème des portes de sortie (classe gymnastique et salle de bricolage avec les 
batardeaux).  

Inondation (E) 
La première semaine a été sujet au risque inondation.  Mise en place des batardeaux. Communication au 

point. Réaction intelligente des parents. Pas d’affolement.  
PPMS Intrusion (E) 
Vendredi 14 octobre. Un problème pour entendre la sonnerie classe de madame Veyrune et problème pour 

bloquer la porte de sa classe (fermée par une autre adulte).    

Comptabilité : 

Bilan Comptable OCCE (RPE) 
Chiffres arrondis :  
Passif : 61 000€ dont 56 500 € en sorties 
Actif : 52 000€ dont 40 000 € parents CDC 



Bilan de : 8 500 € négatif.  
Reste : 11 000€  

Enseignements : 

Évaluations repères : déroulement et résultats (RPE) 
La parole aux collègues la passation.  

niveau matière acquis besoin fragile B+F total %A/T % BF/T 

CP français 5 8 14 22 27 19% 81% 
CP math 6 6 15 21 27 22% 78% 

Ce1 français 15 3 12 15 30 50% 50% 
Ce1 math 7 5 18 23 30 23% 77% 
 
PAI PAP : effectif des médecins scolaires / mode de fonctionnement. (E) 
4 médecins scolaires en moins dont celui du secteur et celui de la DSDEN/ Les PAI sont enregistrés par la 

secrétaire de la CMS / Les PAI à problème sont analysés sur demande du directeur / Les PAP sont validés après 
examen des dossiers / Anticipation des enseignants vis-à-vis du document / anticipation vis-à-vis de l’avis du 
médecin / Lecture du courrier du DASEN du 6 janvier 2022  

Fonctionnement PPRE/PAI/PAP/PPS (E )  
PPRE pédagogique comportemental famille-Enseignant PAI santé Famille-Enseignant-Directeur-Médecin PAP 

praticien Famille / Enseignant Médecin scolaire PPS (MDPH) Dossier long lourd et engageant de nombreuses 
personnes.   

Etude Surveillée – Etude dirigée ? Nombre croissant. Différence et système en place. 
L'étude surveillée est encadrée par un intervenant (enseignant, étudiant ou personne habilitée), elle permet à 

l'enfant de revoir ses leçons dans un espace calme de façon autonome. Cependant, il appartient aux parents de 
vérifier le travail effectué. 

Etude dirigée : L’étude dirigée tend à remplacer complètement l’étude surveillée en primaire. Elle est fondée 
sur le même principe, mais a lieu pendant les heures de cours. Elle est gratuite. Il arrive par ailleurs que les 
enseignants, en fonction de leurs observations sur le travail et les difficultés de l’élève, conseillent, voire imposent 
la fréquentation de l’étude dirigée. 

Sorties et événements : 

Peut-on avoir un planning des activités/sorties sur l’année ? (RPE) 
Oui, dans la page 000Direction mais complétée au fil de l’année. Les dates essentielles et déjà définies seront 

placées. Les événements ont été placés dans les carnets de liaison des élèves.  Un planning sur période, MAJ 
régulièrement est indiqué sur l’espace numérique.  

Les seules dates que l’on peut déjà signaler: 
- classe de découverte: 13 au 17 mars 2023 
- fête de l’école: 23 juin 2023  
- chorale de Noël: mardi 13 décembre 2022  
- spectacle de Noël: jeudi 15 décembre 2022  
 
Pourquoi les enfants ne peuvent-ils pas aller aux toilettes du stade ? (RPE) 
Les enfants vont aux toilettes avant de partir au stade car c’est assez compliqué au stade (surveillance, sécurité). 
Si cas particuliers, le signaler à l’enseignant.  
 
Question à expliciter ?  
Classe découverte : 

 Organisation à venir (école, planning, projet de classe…) (RPE) 

 La classe de madame Gazé ira en classe de découverte. Parole donnée à L’Inspection sur le minima à 
respecter et à augmenter. Incompréhension sur les enfants qui ne viennent pas. Un seul cas 
compréhensible. 24 sur 24 classe Madame Cislini/ 24 sur 24 Monsieur Chambon / 21 sur 22 Monsieur 
Bruneau/ 18 sur 21 Madame Gazé. 

 Dossier pédagogique et administratif sur la période Novembre-Décembre.  

 A partir de quand la vente de gâteaux va-t-elle commencer ? (RPE) 



 

 Vente qui débute de novembre et décembre Madame Cislini et Monsieur Chambon / Janvier et février 
pour Madame Gazé et Monsieur Bruneau.  

 D’autres propositions pour collecter des fonds ? Équilibre budgétaire ? (RPE) 

 Vente de chocolats de Noël.  

Travaux : 

Point sur travaux réalisés et à venir (RPE) 
La parole à la mairie. 
Travaux réalisés:  
- Rénovation complète de la classe de Mr BRUNEAU. 
- Climatisation de la salle informatique. 
- Pompe à chaleur dans la salle d’accueil. 
- TNI dans la classe de Mr Chambon. 
 
Travaux prévus:  
- pompes à chaleur et retrait de la chaudière 
- rénovation des toilettes  

 
 Fusion Bibliothèque Municipale-BCD (E) 
Maisons en partagetransformation de la bibliothèque en salle commune multifonctionnelle (dernier conseil 

municipal)déplacement de la bibliothèque.  Proposition de fusion avec la BCD et déplacement de salles.  
Présentation du projet par Mr Andrieu. Pas avant la fin de l’année scolaire 22-23.  

 
    

Place de parking pour les enseignants (E) 
Remerciement à la municipalité. Emplacements pour les enseignants sur l’aire du château d’eau.  

Année Prochaine : 

Prévision rentrée 2023 ? (effectifs) (RPE) 

Niveau CP CE1 CE2 CM1 CM2 total 
moyenne 

6 
moyenne 

7 

2022 27 30 37 32 30 156   22,29 

2023 17 27 30 37 32 143 23,83 20,43 

Fermeture attendue.  
Avancée sur le rattachement au collège de Vauvert ? (RPE) 
Parole à madame Saunot.  
Rendez-vous avec le député. 
Officieusement les élèves de CM2 et de 6ème pourraient s’inscrire au collège de la Vallée Verte à Vauvert l’année 

scolaire prochaine. 
 
 
 

Secrétaire 
Sophie Cislini.  

Thierry Chambon  

 
 


