
     Élections professionnelles 2013

En 2012, après une succession incessante de plans de réorganisation depuis plu-
sieurs années, la CFDT s'est portée aux avant-postes de la lutte sociale dans l'en-
treprise afin de défendre l'intérêt  de tous les salariés et surtout peser sur les choix
imposés par la direction nationale.
C'est sur sa seule initiative qu'un plan de lutte juridique de grande ampleur a été
déployée. 

Vos élus CFDT. ont mené 7 procédures juridiques nationales pour ramener l'entre-
prise à la table des négociations et défendre vos intérêts.
Nous nous sommes retrouvés à être la seule organisation syndicale à aller face à
la direction pour nous battre contre ce plan.

Malgré les pressions incessantes sur nos élus, nous avons tenus le cap jusqu'à la
conclusion d'un accord viable qui fait presque l'unanimité aujourd'hui dans les cir-
cuits concernés. 

Nous regrettons de n'avoir pu sauver tous les emplois mais nous nous attachons à
défendre au quotidien chaque dossier aujourd'hui et demain aux côtés des salariés
impactés.

Au delà de cette épisode social c'est aussi sur le terrain et tous les jours que nos
élus vous accompagnent avec une efficacité qui a conduit la CFDT à devenir, grâce
à vos votes, le premier syndicat représentatif de l'entreprise.

A ce jour, vous êtes de plus en plus nombreux à solliciter nos élus au quotidien.
C'est la reconnaissance d'un engagement sans faille à vos côtés.

Une nouvelle page se tourne et vous êtes appelez à voter pour désigner vos élus
au sein d'une nouvelle structure. 

Nous vous invitons à nous maintenir la reconnaissance, la confiance et le
soutien que vous êtes de plus en plus nombreux à nous apporter au quoti-
dien sur le terrain.

    VOTEZ POUR VOS REPRESENTANTS CFDT
 


