COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

ADAPEI - Association Départementale des Parents et Amis de Personnes Handicapées Mentales des Pyrénées-Atlantiques
» 105 Avenue des Lilas — BP 80123 — 64001 PAU CEDEX - Téléphone : 05.59.84.66.05
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= Petites
. annonces

=
PETITES ANNONCES ENTRE COLLEGUES

service réservé aux salariés de 'ADAPE! uniquement

IL EST IMPERATIF D’ENVOYER L’ORIGINAL DE L’ANNONCE POUR QU’ELLE SOIT DIFFUSEE. NE PAS FAXER.
N’HESITEZ PAS A JOINDRE UNE PHOTO POUR ILLUSTRER VOTRE ANNONCE !

IDENTITE SALARIE(E) (en lettres majuscules, une seule lettre par case)
NOM N A T I A T [ e v v s O M A
Prénom I A T I T (s [ v I N A A

Etablissement | | | | | | | [ | | [ | | |} {0 ]

ANNONCE
écrire en lettre majuscule, une seule lettre par case, laisser une case libre entre chaque mot

cochez: [jevends [jecherche Ojedonne [jeloue

A I S N s A I I O
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrerrrrrrrrrrrrr e
Prix| | | | | | |€

Téléphone | | |-| | [-| | |-1 | [-]| | | fixeou portable surlequel peut éire joint le salarié

Heure | | | | [ | | | | | | | | [ @ ¢ 1] ||

JE NOTE QUE

1. Je suis entierement responsable de 'annonce que je transmets au CE en vue de sa diffusion dans les
établissements de 'ADAPEI 64. Celle-ci concerne mes biens propres (éventuellement, ceux de mon
conjoint et de mes enfants), et non ceux d’'un tiers.

2. Le CE de 'ADAPEI 64 est dégagé de toute responsabilité concernant mon annonce. Il ne fait office que

de lien entre les salariés de '’ADAPEI 64 et moi.

Le CE de 'ADAPEI 64 se réserve le droit de ne pas diffuser mon annonce s'il la juge non conforme.

Mon annonce restera deux mois a 'affichage. Je devrai la renouveler si besoin.

. Le CE de 'ADAPEI 64 appréciera de savoir si son concours a été bénéfique dans la diffusion de mon

annonce.

oA

Date.......... [oviinnnn. [eiiiiiiiiiiiee, Signature Salarié(e)

RESERVE AU CE
N°de I'annonce

Diffusée le /]
Jusqu'au /]

Les informations recueillies sont nécessaires a la gestion des Petites Annonces. Elles font I'objet d’un traitement informatique
et sont destinées aux membres du Comité d’Entreprise. Conformément a la loi « Informatique et Liberté », vous disposez d’un droit
d’acces et de rectification aux informations vous concernant. Si vous souhaitez exercer ce droit et obtenir communication des
informations vous concernant, veuillez vous adresser au Comité d’Entreprise.



