
 

 

 

CCE Erteco France  7 Avril 2016 

FO VOUS 
INFORME 

Fusion absorption! 
Le CCE Erteco France s’est réuni le 7 Avril sur un ordre du 
jour chargé.  

Les contours des nouvelles organisations se dessinent. 
Après la logistique, c’est au tour des métiers supports, 
Siège et Directions Régionales d’être directement 
impactées par les nouvelles mesures. Les magasins sont en 
réfection un peu partout en France, les enseignes se 
redéfinissent dans le paysage Carrefour.  

Les propositions et le suivi des mesures par FO sont 
indéniables et permettent aux salariés de pouvoir 
bénéficier d’avantages certains, très nettement améliorés 
après négociation, notamment dans le cadre de la mobilité 
interne ou géographique. Le statut des chefs de magasin 
reconnu métier à risque. Ils vont bénéficier des mesures de 
l’accord GPEC demandé par FO lors du CCE du 11 décembre. 

FO a fait désigner un expert pour définir les impacts 
sociaux de tous ces projets. Absorption d’ERTECO 
France par Carrefour proximité France, fusion prévue le 
1er juillet 2016. Les transferts des contrats de travail 
interviendront au 1er juillet 2016. Maintien des statuts 
individuels des salariés et maintien du statut collectif. 

FO, AVEC VOUS POUR CONSTRUIRE L’AVENR 

FO, Créateur de progrès social 
Notre charte des valeurs: Respect, Proximité, Engagement, Indépendance,  

Persévérance, Audace, Expertise & Solidarité! 

L’information Syndicale 24H/24! 

Le Blog: foed.over-blog.com 

Le site Web: fo-dia.fr 

Tweeter: 

           @foedDIA 

           @FOertecofrance 


