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L'école Sainte Marie est un
établissement catholique
d’enseignement sous contrat
d'association avec 'état ouvert a
tous. |l est implanté a Sainte
Livrade et intégré dans le haut
Villeneuvois comprenant sept
écoles primaires, cing colléges,
un lycée d'enseignement genéral
et un lycée professionnel
d'enseignement agricole. Il
accueille des enfants de la
maternelle au CM2.
Le projet d'établissement de
I'école est I'instrument de
pilotage qui permet d'apporter
sens et cohérance a 'ensemble
des actions menées. |l est fondé
sur des relations de confiance et
d éfroite collaboration entre les
différents partenaires : parents,
enseignants, personnel
d'administration et de service,
paroisse, organisme de gestion
(OGEC),association des parents
d'éleves (APEL) et les enfants
eux-mémes. Les membres qui
composent |a. communauté
éducative sont animés de
principes et de valeurs
communes qu'ils ont a cosur de
transmettre et de partager. La
confiance, le partage, le respect
de soi et de I'autre, le sens de
I'effort et I'honnéteté sont au
coeur de |a mission de chacun.
Le projet d'établissement a pour
objectif de faire progresser et
d'adapter sa proposition
educative aux personnes et aux
familles.

L'équipe éducative a le souci

¢ ENSEIGNER, d EDUQUER et
d' EVANGELISER et s'appuie
pour y parvenir sur le Projet
Educatif de I'enseignement
catholique du diocése d' Agen.

Une école de toutes

les intelligences
Cohérence pédagogique

Travail régulier de | 'équipe
enseignante afin d établir une
cohérence par cycles.

Concertations fréquentes de
' équipe pédagogique pour
une programmation cohérente
par niveaux et par cycles.

Evaluation continue de la
progression de chaque enfant.

Choix concerté pour ['unité
des moyens pédagogiques
(manuels, matériels _.).

Projet personnalisé pour les-
éléves en difficulté avec des
groupes a effectif réduit.

Prise en compte du rythme
de chacun.

Les enseignants de I'école Ste
Marie et les catéchistes dela
paroisse , travaillent en équipe
pour la préparation des i
célébrations prévues aux temps  La préparation a 'entrée au
forts de I'année liturgique et la ~ collége : les enfants font
préparation & la 1&re communion. !'apprentissage de la gestion

Des ateliers Philosophiques et personnelle du travail.
des parcours de Culture lls bénéficient de 'enseignement
Chrétienne et religieuse de l'anglais dés le CP.
sont proposées aux éleves qui ne ey ;
font pas de catéchése. Education a la santé :

L'équipe éducative accompagne
les parents dans leur démarche en
transmettant aux enfants des
habitudes pour une alimentation
saine et equilibrée. Le temps du
repas est un temps d'éducation.
Les produits consommés sont frais

Une école ouverte au monde
extérieur :

Avec des activités variées :
classe découverte pour les plus
grands, rencontres sportives
inter-écoles, pratique de sports
(judo, basket, natation,

gymnastique, aviron), projet et de saison.
d'écriture inter-écoles. Les producteurs locaux sont
favorisés.

Grace a l'accés ala culture : : :
1) Spectacles musicaux et L'école Ste Marie aspire a former
théatraux : saison jeune public.  des citoyens responsables,
2)Spectacles cinématographiques solidaires, éveillés au sens
3) Initiation musicale (écoute et critique et aux libertés, animés de
production), en partenariat avec  principes et de valeurs :

S eanEne Une école signe de vie :

4) Initiation au Theatre.
5) Forfait littérature. notre label Eco-Ecole

Une école qui informe :

Avec un conseil
d'établissement, temps de
concertation qui met en lumiére
des priorités éducatives et les
orientations de |'école pour les
années a venir.

Avec une " Info - Parents "
reguliere

Une école pour

» toute la vie
Communication et numérique :

<<Tu me dis, j'oublie. Tu nrenseignes, je
me souviens. Tu mimpliques,
|' apprends.>>
Benjamin Frankiin
L' établissement a obtenu le |abel
international Eco-Ecole en juin
2010. L'écologie est au coeur du
civisme et de |a prise de
conscience des droits et des
devoirs envers notre
environnement. Nos éléves sont
inscrits dans un projet commun
visant & développer des
comportements civiques et
Les dlaves utilisent les solidaires a partir de situations

technologies de l'information et de TN = intelligentes. Les
la communication (TICE). lis sont €/€ves de Maternelle etde
préparés au brevet informatique et "rimaire travaillent chaque année
internet (B2i), ils participent a des SUr un théme différent en projet
projets d'écriture en réseau. avec 'ensemble de la

L'école est intégrée dans un ~_SOMMunaute educative.

Espace Numérique de Travail Sainte-Marie ; une école familiale et
(ENT) des éléves heureux d'y vivre et d'y

travailler.

Cohérence éducative :

Encourager le tutorat (aide d'un
éleéve a un autre) pour favoriser le
changement de regard des uns
envers |es autres.

Valoriser les compétences de
chaque enfant dans tous les
domaines.

Respecter les régles élaborées
chaque début d 'année, dans
chaque classe.

Participer a des projets
communs, s'impliquer dans la vie
de |' établissement.

Exigences de tout le personnel
éducatif afind affirmer les
priorités de I'école : respect des
personnes, sens de |'effort,
politesse, honnéteté.

Une école des
ruptures et des seuils

Sur le plan pédagogique :

Entrer dans le monde de ['écrit
dés le cycle 1 avec la découverte
d'albums, la correspondance
scolaire etc. ..

Prépararationen GS a la
méthode de lecture utilisée en CP.

Echange de compétences : prise
en charge par un enseignant dans
plusieurs classes d'une discipline
choisie (langue vivante, anglais,
géographie, EPS..)

Evaluation des besoins
spécifiques pour les enfants en
difficulté. Prise en charge en petits
groupes par |'enseignante
spécialisée.

Mise en ceuvre de projet
personnalisé de réussite scolaire
(PPRE) pour les enfants en
difficulté.

Mise en place d'une aide
personnalisée pour les enfants qui
ont besoins d'une aide ponctuelle
et specifique.

Liens CM2/6&me : réunion
dinformation des directeurs de
collége du réseau
d'établissements Villeneuvois.

Stages de remise a niveau pour
les éléves de CM1 et CM2.

Soirée sans cartable :

Le lundi et le jeudi soir, & partir
du CP, les éléves font leurs
devoirs
avec leurs enseignants. Les
cartables restent a I'école !

Au méme moment, les éléves
de Maternelle suivent des
parcours d'activités avec I'équipe
éducative (TAP) jusqua 17
heures.

Semaine a quatre jours.

Une école sans murs

Une école ouverte a tous :

Les enseignants, le personnel
administratif et éducatif sont
accueillants, disponibles et a
I'écoute.

Lécole et |la famille forment une
equipe. Elle entretient des
relations d'entraide éducative et
de confiance avec les parents.

Chaque enfant est accueilli et
reconnu avec ses différences.

La rentrée des tous petits se
déroule sur plusieurs périodes de
I'année (septembre, novembre,
janvier, mars).

Les parents participent a la vie
de |'école : encadrement lors de
sorties, aménagement du cadre
de vie des enfants, soirées
récréatives, manifestations
diverses.

Une école ouverte sur |a cité :

Echanges culturels avec la
commune et la communauté des
communes.

En lien avec |a paroisse : la
cathéchése et 'éveil a |a foi sont
dispensés en accord avec le
prétre.
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