PROTOCOLE D’ACCORD PREELECTORAL

Pour les élections des Délégués du Personnel
du « Technique terrain »

Entre les soussignés :

- La Société COCA-COLA ENTREPRISE S.A.S, prise en la personne de son représentant
qualifié, Laurent Geoffray, Directeur des Ressources Humaines

Et:

- Les organisations syndicales ci-dessous énumérées, prises en la personne de leurs
représentants qualifiés, dment mandatés :

Le syndicat C.F.D.T., représenté par Lionel Griffoul, délégué syndical central

Le syndicat C.F.T.C., représenté par Philippe Soulard, ddment mandaté a cet effet
Le syndicat C.G.C., représenté par Michel Jouffray, délégué syndical central

Le syndicat C.G.T., représenté par Dominique Ciavaldini, délégué syndical central
Le syndicat F.O., représenté par Cyril Herbin, délégué syndical central

Est intervenu le présent accord préélectoral en vue de I'élection des Délégués du Personnel
du « technique terrain », basés au 27, rue Camille Desmoulins, 92784, Issy Les Moulineaux.

Dans le présent protocole, le dénommé « prestataire » est la société Docapost, du groupe La
Poste.

Article 1. - Nombre et répartition des siéges dans cette instance
L'effectif & prendre en compte étant de 158,63 salariés au 31 aolit 2013 et selon les
dispositions légales : '
- -le nombre de Délégués du Personnel pour le « technique terrain » est de 5 titulaires
et 5 suppléants. '

Cependant, eu égard aux dispositions contenues dans 'Accord sur la reconnaissance des
établissements distincts du 23 juillet 2013 définissant un nombre de siéges additionnels, les
parties conviennent de porter & : 7

- 6le nombre de Délégués du Personnel titulaires et 6 suppléants.
Cet effectif est ainsi réparti entre les catégories professionnelles :

1* collége (Ouvriers / Employés) 125,63

2°™¢ collége (Agents de Maitrise et Cadres) 33
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En conséquence, les parties conviennent de la répartition des siéges suivante pour les
Délégués du Personnel :

DP- dispositions légales | Siéges conventionnels Total
“ 50 i additionnels
1% collége 4 1 5.
2°™° collége 1 0 1

Chaque collége élit autant de suppléants que de titulaires.
Article 2. — Durée des mandats

Conformément & I’Accord sur les établissements distincts et la composition du CCE, la durée
des mandats de représentation au sein de Coca-Cala Entreprise SAS sera portée a trois ans,

Art. 3, — Dgte et lieux des scrutins
La date des élections DP pour le premier tour est fixée pour les deux colléges du 12 au 14
Novembre 2013.

“les salariés du « Technique terrain» auront la possibilité de voter de maniére
dématérialisée par le biais du vote électronique. En complément de ce mode de vote, le
vote par correspondance sera proposé systématiquement pour ensemble des salariés du
« Technique terrain ».

Si un salarié ayant la possibilité de voter par correspondance votait par correspondance et
de maniére dématérialisé {vote électronique par Internet}, le vote électronique par Internet
prévaudrait.

La participation aux bureaux de vote n'emportera aucune perte sur salaire.

Si a 'issue de ces scrutins, le quorum n’était pas atteint ou si une carence était constatée, le
second tour aurait lieu du 2 au 4 décembre 2013. Les modalités prévues pour le premier
tour s’appliqueront également au second tour.

Dans la continuité de Iaccord sur la reconnaissance des établissements distincts et la
composition du CCE au sein de Coca-Cola Entreprise, les parties réaffirment leur volonté de
voir se poursuivre les mandats en cours jusqu’a la date des résultats définitifs des élections
a venir dans le périmétre de I'établissement Technique pour chacune des instances
concernées. '

Art. 4, = Listes dlectorales

La Direction établira par collége la liste des électeurs et des éligibles. Ces listes seront
affichées, sur les panneaux réservés aux communications de la Direction, au plus tard le
18/10/13 4 17h.

Il est convenu entre les parties signataires que les listes électorales comportent les noms,
prénoms, date de naissance, date d’embauche et emploi. _@




Un exemplaire des listes électorales sera remis aux Organisations Syndxcales signataires par
e-mail avec accuse ~ réception.

Afin de permettre une vérification des listes électorales, une version numérique sera tenue
a disposition a la Direction des Ressources Humaines,

Cette liste sera également accessible de maniere dématérialisée sur Vespace Intranet dédié
aux communications de la Direction liées a 'organisation des élections.

C'est 3 compter de la parution de ces listes électorales que la plateforme de vote Docapast
sera ouverte 3 'adresse suivante : « www.jevoteenligne/coca-Cola-entreprise.fr », aux seuls
électeurs définis dans cette liste.

Les contestations qui pourraient naitre a la suite de l'établissement de ces listes devront
&tre adressées a la Direction dans les trois jours francs suivant cet affichage par e-mail avec
accusé / réception a:

-Fabrice HERVO, (fhervo@cokecce.com)

-Aurélien LATOUR (alatour@cokecce.com}

-Anne-Laurence PETIT {(anpetit@cokecce.com)

Conformément aux dispositions légales et jurisprudentielies, sont électeurs les salariés, des
deux sexes, agés de 16 ans accomplis, travaillant depuis au moins 3 mois dans V'entreprise a
la date du premier tour du scrutin, et jouissant de ses droits civiques, en application des
articles L5 et L6 du code électoral.

Conformément & Farticle L 2314-16 du code du travail, sont éligibles, a I'exception des
conjoints, ascendants, descendants, fréres, sceurs et alliés au méme degré du chef
d’entreprise, les électeurs, 3gés de 18 ans accomplis et ayant travaillé dans |'entreprise
depuis un an au moins, de facon Ininterrompue ou non.

Les cadres dirigeants ne sont ni électeurs ni éligibles.

Les salariés mis & disposition par des sociétés extérieures {hormis les intérimaires) serant
glecteurs et éligibles dans les conditions prévues 3 l'article L 2314-18 du code du travail
introduit par la loi du 20 aoft 2008.

En cas de modification de la liste électorale, la cldture de la liste modifiée devra intervenir le
22 Qctobre 2013 & 17h. Dans cette hypothése une copie sera remise aux organisations
syndicales signataires, et sera accessible de maniére dématérialisée sur V'espace Internet
dédié.

Art. 5. — Listes de candidats

Les organisations syndicales représentatives dans l'entreprise, seules habilitées a présenter
des candidatures au premier tour, communiqueront leurs listes de candidatures a partir du
jour de I'affichage des listes d'éligibles, et au plus tard le 22/10/2013 3 12h.

Lorsqu’une liste commune a été établie par des organisations syndicales, la répartition entre
elles des suffrages exprimés se fait sur la base indiquée par les organisations syndicales
concerndes lors du dépdt de leur liste. A défaut d’indication, la répartition des suffrages se
fait & part égale entre les organisations concernées {cf art. L 2122-3 du code du travail).
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Les listes de candidats a chaque instance seront établies distinctement pour les trois
colleéges et pour 'élection des titulaires et des suppléants. Elles seront déposées auprés de
la Direction ou a son délégataire en double exemplaire, l'un de ces exemplaires émargé par
la Direction ou par son délégataire vaudra récépissé de dépdt: Les listes pourront étre
remises, sous ia forme d’un document scanné, par e-mail avec accusé / réception ou en
mains propres, a

-Fabrice HERVO, (fhervo@cokecce com)

-Aurélien LATOUR (alatour@cokecce.com)

-Anne-Laurence PETIT (anpetit@cokecce.com)

La Direction affichera les listes déposées, le lendemain de la date limite de dépdt, soit
23/10/2013 & 18H sur les panneaux réservés aux communications de la Direction et de
maniere dématérialisée sur la plateforme de vote électronique.

Une copie des listes déposées sera communiquée signataires du présent protocole
simultanément a l'affichage.

Afin de s’assurer de la conformité de la retranscription des listes dans la plateforme de vote
électronique, il sera prévu I'édition d’une version test qui devra étre approuvée par chacune
des organisations syndicales avant validation dans le systéme électronigue. Sans
confirmation de la part de l'organisation syndicale, la liste ne paraitra pas sur la plateforme.

Art. 6. - Propagande électorale
Les organisations syndicales assureront leur propagande électorale dans le cadre des
movyens définis a Varticle 12.

Les organisations syndicales pourront effectuer des distributions de tracts notamment par le
biais de la plateforme électronique Docapost dont I'objet sera les présentes élections et ce,
a compter de 'ouverture de la plateforme faisant suite 3 la communication de ia liste des
glecteurs — éligibles, jusqu’a Favant vellle du vote soit le 10/11/2013 jusqu’a 24h00.

Les parties conviennent de diffuser ces tracts en version électronique au nombre de 4
maximum par organisation syndicale, dans un délai de 2 jours ouvrés aprés réception pour
mise en ligne sur la plateforme.

La Direction des Ressources Humaines s'engage & communiquer régulierement {'existence
de la plateforme électronique Docapost et des tracts qui y sont mis en ligne via 'espace
Internat dédié qui sera visible en page d’accueil d’l Connect, ainsi que par le biais de
communications emails de la Direction, avec le lien vers la plateforme

Au premier tour, les organisations syndicales pourront remettre a la Direction das
Ressources Humaines leurs tracts électoraux — consistant en 1 feuillet format A4 en fichier
pdf, recto-verso possible — jusqu’au 07/11/13 pour gu’ils solent mis en ligne sur le site de
vote par internet.

De méme au second tour, les candidats pourront remettre au service du personnel leurs
tracts électoraux jusqu’au 30/11/2013 minuit..




Art. 7 - Vote électronique

Les parties reconnaissent que les modalités du vote électronique permettent d'assurer
l'identité des électeurs ainsi que la sincérité et le secret du vote, comme la publicité du
scrutin, conformément aux principes généraux du droit électoral.

Un descriptif détaillé du fonctionnement du systéme retenu et du déroulement des
opérations électorales est annexé au présent protocole.

Chaque salarié est informé au moyen d'une notice d'information détaillée sur le
déroulement des opérations électorales.

7.1- Modalités pratiques du vote électronique

Les dispositifs de sécurité mis en ceuvre dans le cadre du vote dématérialisé permettent a
chague électeur de se connecter au site dédié & partir de n'importe quel ordinateur
disposant d’un accés a internet,

7.1.1 Langue, ordre des instances et affichage initial des listes
Les indications et informations présentées sur le site de vote sont disponibles en frangais.

Une fois connecté sur 'application, I'électeur se verra présenter la liste des 2 scrutins pour
lesquels il est appelé A voter (DP titulaires et suppléants).

Le logo et le nom de la liste seront affichés. L'électeur peut basculer d'une présentation
d'une liste a l'autre par un simple clic sur le bouton prévu & cet effet. Le choix d'une des
listes lui présente ensuite le bulletin de vote avec tous les candidats de la liste.

En plus de la notice explicative qui sera envoyée au domiclle des électeurs avec leurs codes
de vote, une vidéo explicative accuelllera les salariés pour les guider sur la plateforme de
vote,

7.1.2 Ordre de présentation des listes

Les listes en présence pour chaque scrutin sont présentées aux électeurs, selon leur
nombre, sur une ou deux colonnes par ordre alphabétique, de haut en bas {et de gauche a
droite si nécessaire).

Les logos doivent étre fournis par les listes en présence 2 la Direction des Ressources
Humaines, qui les transmet au prestataire, en format GIF ou JPG, hauteur 55 pixels, largeur
55 pixels.
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7.1.3 Matérie} de vote - Codes confidentieis

Chaque électeur est identifié par son matricule communigué par 'entreprise.

Les codes d'acces, qui se composent d'un identifiant et d'un code confidentiel, sont générés
aléatoirement par le prestataire sans qu’ils soient communiqués 4 IEntreprise. Ces codes
permettront de se connecter a l'application informatique et de valider son vote.

Des nouveaux codes sont générés et communiqués aux électeurs en cas de second tour.

7.1.4 Communication des codes de vote

Le prestataire expédiera le matériel de vote (notice d’information explicative + codes
confidentiels) le 25/10/2013 par voie postale au domicile de chaque électeur ainsi que par
voie électronique sur 'adresse de messagerle professionnelle de I'électeur.

Le prestataire enverra par voie électronique un message personnalisé a I'électeur Finvitant a
récupérer ses codes confidentiels de vote sur une interface sécurisée, En cliquant sur un lien
personnalisé présent dans le message, "électeur sera redirigé vers 'interface sécurisée et
devra renseigner un formulaire d’identification comprenant un glément défi (exemple : date
de naissance, matricule...) ainsi qu’un numéro de téléphone mobile sur lequel sera envoyé
un code défi {OTP: One Time Passeword). La combinaison de ces éléments permettra a
I'électeur de récupérer ses codes confidentiels de vote (ldentifiant+Code secret) pour
participer a I'élection.

7.1.5 Protocole de restitution du matériel de vote

En cas de perte ou de non réception du matériel de vote, I'électeur s'adressera 3 la Direction
des Ressources Humaines ou déclarera cette perte ou non réception a partir du site
internet.

Aprés vérification de lidentité de I'électeur, le systéme de vote enverra a Vadresse de
messagerie électronique déclarée dans le systéme un nouveau matérie! de vote. L'électeur
devra compléter un formulaire d’authentification tel que décrit dans P'article 6.1.4.

7.1.6 Scellement du sysitéme et formation (articles R2314-15 et R2324-11 du Code du Travail)

Afin de répondre a ses obligations techniques et légales, le prestataire formera un
correspondant des ressources humaines, charge du projet électoral, avant 'ouverture du
“site internet. Cette formatlon sera assurée a distance par conférence téléphonique et/ou
webformation.

Cette intervention consiste & : :
- Procéder ¥ un test 3 blanc: tester la plateforme de vote et le logiciel de
dépouillement avant l'ouverture du vote,
- Réinitialiser les urnes électroniques, et constater gu'elles sont vides,
- Générer les clés de scellement (au nombre de 3} destinées au membre du bureau
de vote, ‘
Les organisations syndicales signataires du présent protocole sont invitées par la Direction
des Ressources Humaines 3 assister & ces apérations de contréles et de scellement.




La cérémonie de scellement sera animée le 08/11/2013 au sidége par un représentant de
Féquipe des Ressources Humaines avec le prestataire.
L'information et la formation sont assurées :
- pour les Délégués Syndicaux Centraux, accompagné d’'une personne mandatée,
par fa participation a cette intervention précédant l'ouverture du site de vote,
- pour les membres du bureau de vote, par une explication de leur réle tout au
long du scrutin ainsi que le jour du dépouillement.

7.1.7 Cellule d’assistance technique

I est constitué une cellule d'assistance technique chargée de veiller au bon fonctionnement
et a la surveillance du systéme de vote électronique.

Le prestataire est chargé d’assurer les missions de la cellule d'assistance technique.

La cellule d'assistance technique contrdle, avant que le vote ne soit ouvert, que le
scellement du systéme de vote électronique a fait 'objet d’un test a blanc et vérifie que
Vurne électronique est vide, scellée et chiffrée par des clés délivrées a cet effet.

7.1.8 Assistance aux électeurs

Un numéro spécifique d’assistance, permettant une mise en relation avec la Direction des
Ressources Humaines sera mis a disposition des électeurs pendant la période de scrutin.

Tout électeur atteint d’une infirmité le mettant dans l'impossibilité de voter peut se faire
assister par un électeur de son chaoix, -

7.2 DATES ET HORAIRES DES VOTES PAR INTERNET

Au premier tour, les plages horaires de vote par internet pour I'élection des Délégués du
Personnel sont, pour I'ensemble des électeurs de 'entreprise, les suivantes :

Du 12 novembre 2013 3 9h au 14 novembre 2013 16h
En cas de second tour, les plages horaires de vote sont les sulvantes :
du 2 décembre a h au 4 décembre a 16h
Les heures de vote seront afﬁchées dans les différents sites.
Toutes facilités seront accordées au personnel pour lui permettre de voter. Le temps passé

par I'électeur pour voter n'entrainera aucune réduction de salaire, sous réserve du respect
par I'électeur du temps strictement nécessaire pour effectuer les opérations de vote,

important : aucun moyen n'est prévu pour modifier les plages horaires de votes
déterminées par ce protocole.

%

Page 7

F L&

Protocole d’accord préélectoral DP Techniqu terrain - 4 octobre 2013




7.3 Bureou de vote et commission de surveillance

Le bureau de vote est constitué d'un Président et de deux assesseurs, de préférence le plus
agé et les deux plus jeunes parmi les électeurs présents sur le site, non candidats et
acceptant. En cas de neceSSite le Président peut accepter des assesseurs supplémentaires,
sous reserue de la tenue d'une feuille de présence émargée par chacun.

Il sassure de la régularité et du secret du vote et proclame les résuitats.

Le bureau sera constitué au siége social de la société.

Les membres du bureau de vote détiendront les clés électroniques des urnes électronigues
garantissant lintégrité et la sécurité du systéme. Ces clés seront générées en amont du
scrutin lors de la phase de scellement du systéme de vote, Ces clés sont au nombre de trois
dont deux d’entre elles seront indispensables pour déverrouiller le systéme et procéder au
dépouillement.

En cas de dysfonctionnement informatique résultant d’une attaque du systéme par un tiers,
d'une infection virale, d’une défaillance technique ou d’une altération des données, le
bureau de vote seul aura compétence, aprés avis du représentant du prestataire, pour
prendre toute mesure d’information et de sauvegarde et notamment pour décider la
suspension des opérations de vote.

La commission de surveillance est composée d’un représentant de chaque organisation
syndicale (membre du personnel), des membres du bureau de vote et de deux
représentants des Ressources Humaines,

Elle participe au contrdle et 3 la validation du systéme de vote électronique lors d’une phase
de vote 2 blanc {phase de recette) ainsi qu’a la phase de scellement du systeme de vote.

Elle assiste aux opérations de dépouillement, 3 la date et I'heure prévue pour celui-ci. Le
temps passé par ces observateurs est rémunéré comme temps de travail. De méme, la
Direction peut désigner un représentant de son choix. Ces personnes n'ont aucune voix
délibérative, mais peuvent aider aux opérations de dépouillement.

Art.8 - Vote par correspondance

- Les salariés auront également de maniére systématique la possibilité de voter par
correspondance.
7
Si un salarié ayant la possibilité de voter par correspondance votait par correspondance et
de maniére dématérialisé {vote électronigue par Internet), le vote électronique par Internet
prévaudrait.

Pour ¢’assurer des opérations de mise sous pli, un représentant mandaté par organisation
syndicale signataire sera convié sur le lieu des opérations de mise sous pli chez le
prestataire.

Un bordereau postal sera délivré par le prestataire afin d'apporter la preuve de P'envol.
Celui-ci se faisant par courrier suivi.
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Pour le bon déroulement du vote par correspondance, une Boite Postale sera ouverte
spécifiquement pour les élections professionnelles a La Poste de Issy-les-Moulineaux.

La Boite postale sera relevée le jour du scrutin aux alentours de 16h00 par un délégataire de
la Direction, accompagné d’une personne mandatée par chaque organisation syndicale qui
le souhaite (ou liste pour le 2™ tour). :

La Baolte postale correspondant aux élections du DP Technique terrain sera réservée par la
Direction du 21/10/2013 14/11/2013 a 16h.
En cas de second tour, elle sera réservée du 15 /11/2013 au 29/11/2013 4 16h,

Un courrier sera remis au Receveur du Bureau de Poste pour préciser les modalités de
fonctionnement et d’ouverture de ia Bolte Postale et les modalités de destruction des votes
. par correspondance éventuellement arrivés postérieurement au scrutin. Une copie de ce
courrier sera remise aux représentants des listes de candidats.

Au plus tard, 8 jours avant la date du scrutin, la Direction, via le prestataire, adressera a

chacun des salariés votant par correspondance : '

- un exemplaire de chacun des bulietins de vote, titulaires et suppléants, correspondant
aux listes présentées dans leur collége électoral, et ce pour chaque élection DP et CE ;

- deux enveloppes portant respectivement l'indication "titulaires” (a) et "suppléants” (a’},
une enveloppe (b) mentionnant I'identité du salarié, le collége dans lequel il vote et un
emplacement pour sa signature ;

- une enveloppe pré-affranchie {c) et déja libellée ;

- une notice explicative ;

- le matériel de propagande électorale, conformément a V'article 6du présent accord.

La date d‘envoi du matériel de vote par correspondance est fixée au 25/10/13 a partir
de 9h00, et au 25/11/2013 2 partir de 9HOO en cas d’organisation d’un 2" tour.

Les bulletins seront respectivement placés dans les enveloppes {a) et {a') qui, cachetées,
seront disposées dans Penveloppe (b), elle-mé&me cachetée et signée, I'enveloppe (c)
servant pour 'acheminement.

A la cléture du scrutin, I'enveloppe (¢} sera décachetée dans le bureau de vote, puis les
enveloppes {b) seront remises non décachetées par |a Direction au Président du bureau de
vote intéressé selon le collége, qui, aprés pointage des listes électorales, déposera dans les
urnes correspondantes les enveloppes (a) et {a'}.

8.1 Validité des bulletins de vote par correspondance

Les bulletins dont les noms sont rayés a |'exception d'un seul, doivent étre comptés comme
suffrages valablement exprimés. De méme, est considéré comme suffrage valablement
exprimé, un bulletin dont un ou plusieurs noms est souligné ou entouré.

Par contre, sont considérés comme blancs ou nuls et-ne doivent pas étre pris en compte
comme suffrages valablement exprimés :

A) - les bulletins blancs, %

/

Protocole d’accord préélectoral DP Technique terrain - 4 octobre 2013 Page9

<\5

P




B) - 'absence de bulletins dans une enveloppe,

C} - les bulletins dont tous les noms sont rayés,

D) - les bulletins différents dans une méme enveloppe,

E) - les bulletins sur lesquels l'ordre de présentation des candidats a été modifié par
I'électeur, qui a appliqué ainsi «un vote préférentiel», ou sur lesquels ont été ajoutés ou
substitués des noms de candidats d'une autre liste,

F) - les bulletins écrits sur des papiers de couleur non officielle,

G) - les bulletins ou enveloppes portant des signes extérieurs ou intérieurs de

~ reconnaissance ou portant des méntions de tout ordre,

H) - les bulletins trouvés dans I'urne sans enveloppe,

1) - les bulletins trouvés dans des enveloppes non réglementaires,

J} - les bulletins établis au nom d'une liste dont la déclaration de candidature n'a pas été
enregistrée réguli¢rement.

K) - les enveloppes non signées ne seront pas comptabilisées

8.2 Priorité des voies

L'expression de vote peut se faire par Internet et par correspondance pour les électeurs

identifiés {article 2}.
Le vote par correspondance est traité aprés cloture du vote electromque

Par. conséquent, lors de ouverture des enveloppes d'émargement, seules les enveloppes
de vote correspondant & des scrutins non encore émargés sont mises en urne pour étre
dépouillées, et I'émargement électronique est réalisé pour chaque enveloppe de vote
admise au dépouillement, Les enveloppes de vote correspondant a des scrutins déja
émargés sont conservées pour destruction ultérieure (jusqu’a I'expiration du delai de
recours ou lorsqu’une action contentieuse a été engagée jusqu’a Fintervention d’'une
décision juridictionnelle devenue définitive).

Dans le cas ol deux enveloppes d’émargement sont recues pour un méme électeur, |a
priorité est donnée 3 la premiére traitée. Si la seconde contient des enveloppes de vote
correspondant a des scrutins non encore émargés, ces enveloppes de vote sont mises en
urne pour &tre dépouillées, et I'émargement électronique est réalisé.

En cas de double vote d’un électeur, par voie électronique et papier, le vote émis par voie
électronique primera sur le vote papier. Le vote papier sera mis de c6té puls détruit par les

membres du bureau de vote,

Art. 9 Dépouillement

Aprés cidture automatique de scrutin par le systéme de vote électronique, le bureau de
vote intégre les clés électroniques afin de déverrouiller les urnes électroniques et de
procéder au dépouillement automatisé, Le bureau de vote imprime les résultats et
justificatifs et le président du bureau de vote proclame les résultats et signe les PV,

Les résultats seront communiqués via |'espace intranet




Art. 10. — Eventualité d’un second tour
Au cas ol le guorum ne serait pas atteint au premier tour, il y aura lieu de procéder a un
second tour avec candidatures non syndicales, fixé du 2 au 4 décembre 2013

Les candidatures présentées par une organisation syndicale au premier tour de scrutin
doivent étre considérées comme maintenues des lors qu'un second tour est organisé, sans
que cette organisation syndicale ait besoin de fes renouveler.

Les nouvelles candidatures devront étre communiquées a la Direction au plus tard le -
21/11/2013 a 11h.

La Direction affichera les listes déposées et communiquera les listes sur la plateforme le
21/11/2013 aprés 15h.

Les modalités prévues pour le premier tour s'appliqueront également au second tour.

Art, 11, — Régles de calcul des résultats

La validité des suffrages exprimés et [attribution des siéges sont déterminées
conformément aux régles habituelles en matiére d’élection au scrutin de liste avec
représentation proportionnelle a la plus forte moyenne.

La diffusion des PV de résultats se fera conformément aux obligations [égales en vigueur
Art. 12. — Autres dispositions :

Simultanément au dépdt de la liste des candidats, chaque liste devra faire savoir a

- Fabrice HERVO, (fhervo@cokecce.com)

-Aurélien LATOUR (alatour@cokecce.com)

-Anne-Laurence PETIT {anpetit@cokecce.com)

le nom du : '

- Délégué au scrutin;

- Délégué accompagnant la Direction a la reléve des enveloppes de vote au Bureau Postal
(3 délégués par OS pour I'ensemble des scrutins)

Les Délégués de liste sont obligatoirement choisis parmi les électeurs de V'établissement.

Article 13 — Moyens alloués par la Direction pendant la campagne :

En plus des siéges additionnels attribués conventionnellement dans le cadre de l'accord sur
les Etablissements distincts du 23 Juillet 2013, les parties conviennent de doter les
Organisations Syndicales ¢’un certain nombre de moyens supplémentaires dans le cadre de
ces élections professionnelles visant a faciliter les opérations de propagande électorales sur
les établissements dont le périmétre est de dimension national.

Protocole d’accord préélectoral DP Technique terrain - 4 octobre 2013




13.1 Moyens de communication

Diffusion de tracts en version numérique (jusqu’a 4 par organisation syndicale) postés sur la
plateforme Docapost. .

Diffusion de la profession de foi sur |a plateforme numérique.

Diffusion de la liste des candidats avec photo et résumé de carriére sur la plateforme
Docapost

Acces donné aux électeurs & cette plateforme de propagande électorale numérique aux
alentours du 21 octobre jusqu’a la veille du premier jour des élections.

Des relais seront faits par la direction pour rappeler 'existence de la plateforme et envoyer
fe lien.

13.2 Moyens de déplacement et commodités

En plus des moyens définis dans la lettre d’engagement unilatéral accompagnant I'accord
sur fa structure des IRP du 23 juillet 2013, les parties conviennent de doter chaque
organisation syndicale présentant des candidats sur les périmetres nationaux d’'un budget
de 5.600€ pour I'ensemble des scrutins, toutes instances confondues, remboursé sur
justificatifs leur permettant d’organiser a leur convenance les déplacements et commodités
qu’ils jugeront nécessaires durant la période préélectorale.

13.3 Moyens en temps ,

Les moyens de déplacements octroyés dans l'article 13.2 seront complétés pour les
organisations syndicales présentant des candidats sur les périmeétres nationaux par des
moyens en temps équivalents a 7 jours de délégation.

Ce crédit d’heures est commun a 'ensemble des scrutins, toutes instances confondues.
L'utilisation de ce temps sera soumis & suivi et autorisation préalable de la Direction des
Ressources Humaines.

13.4 Moyens matériels

Les candidats et Délégués Syndicaux Centraux non équipés d’ordinateur avec connexion
internet ou de téléphone portable professionnels s’en verront dotés exceptionnellement
durant cette période et ce jusqu’aux élections.

Les forfaits téléphoniques des candidats seront déplafonnés durant la période
préélectorale.

Protocole d’accord préélectoral DP Technique terrain - 4 octobre 2013




Fait & Issy Les Moulineaux, le 4 octobre 2013, en 8 exemplaires originaux,

dont un pour chacune des parties

Direction

Lesyndicat C.F.D.T

Le syndicat C.F.T.C.

Le syndicat C.G.C.

Le syndicat C.G.T.

Le syndicat F.O.

Protocole d’accord pé]ectoral DP Technique terrain - 4 octobre 2013

L.GRIFFOUL

M.JOUFFROY

D.CIAVALDINI

C.HERBIN
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GCOCA-COLA ENTREPRISE

SALENDRIER DES ELECTIONS BROFESSIONNELLES 2013

04F 12013

Mois Jour Heure Action
Affichage des protocoles sur site
08-oct éiectionss i
env i1-oct Lancement page Intranet dédiée élections
Envoi cople électronique listes électeurs/éligibles aux BS
18-oct Affichage des listes sur l'lntranet (espace "Direction™)
max & 17 |Affichage des listes électeurs/éligibles
A partir 21-oct Ouverture plateforme docapost
24-oct Quverture boites postale
i2h Lirnite du dépdt des listes de candidals
17h Limite da dépét das professions de foi
220t Professlon de foi sur plateforme "propagande”
Oclobre 17h Cléture de la modificalion de la liste des electeurs/éligibles
Remise des listes slectorales aux DS
Poster ces listes électorales sur internel
i8h___ |Affichage des listes de candidats
23-cct Envoi d'une copie des listes de candidals aux signataires du profocaole
Mzl 1 communication direction rappel de Fexistence plalelorme avee jien
24-ool Cléture du retrait du malériel de vote par comespondance
Limite contestalion des acess Docapost
25-0ct & pariir de Sh Mise_sous pli & Env_oi du matériel de vote par correspondgnce ]
Envot des codes d'accés pour vote électronique par courrier +emait
30-oct Rian 2 comminicalion difeciion rappe! ge |l existence plateiorme avec len
31-gct Confirmation des burgaux de vote
Oct-Nov  Hy 31710 au 7441 Possibilité en cas.de hon récepticn de-damander de nvX codes de vote
06-nov Kiail 3 communication direction rappel de Texistence platefonme avec lien
07-nov Limite réception des 4 tracts électoraux a mettre sur Internet
08-nov Phase de vote a bfanc & Scellement du systeme de vota
24h Fin de la propagandgs électorale
24h Fermeture plateforme docapost -
gh-i6h Flourelegtiong: o o 0
Novembre Ouverture du.numéro spécifique d'assistance
jusqu'a 16h |Relevé de la Boite Fostale
14-r0v In§erﬁc_m du vote par correspondance
Dépouillement
Proclamation des resultals
18-rov Iéfﬁch.age_des 'PV ’
nvoi des PV inspection du travail

Novembrs

Décembre

Afficher note d'appel 3 candidatures

18-nov Afficher les listes Eleclorales
1th Limite réception candidatures
2i-nov aprés 15h  |Aficher les listes des candidals ainsi que sur |a plateforme
Ouverture poite postale
22.nov Afficher 1a fiste gu perscnnel admis & voler par correspondance
25.n0v a partir de h|Envoi du matériel de vote par correspondance
30-nov 24h

Fin de la propag
Exy Y 'i" :{}?X‘ ¥ f S i

e 7 b St S SRR
Quverture du huméro spécifique d'assistance

jusqu'a 16h |Relevé de la bolte postale
04-déc Insertion du vote par correspondance
Dépaouillement
Proctamation des résuifals
06-déc Afficher le procés verbal

Envoi des PV inspection du travai




CONCLUSIONS DU RAPPORT D’EX'PERTISE DU SYSTEME
DE VOTE ELECTRONIQUE DOCAPOST BPO

Le systéme « JeVoteEnLigne» proposé par le prestataire Docapost BPO pour les
élections par vole électronique, défini et exploité conformément aux documents
de référence de la version auditée, a été expertisé en regard de :

»  Sa conformité au décret n°2007-602 du 25 avril 2007 relatif aux conditions et aux l
modalités de vote par voie électronique pour Pélection des délégués du personnel
et des représentants du personnel au comité d’entreprise.

¢ Sa conformité a 'arrété du 25 avril 2007 pris en application du décret n"2007(602
du 25 avril 2007relafif aux conditions et aux modalités de vote par voie
électronique pour 'élection des délégués du personnel et des représentants du
personnel au comité d'entreprise.

+ Sa conformité aux lois et décrets en vigueur et aux recommandations de la
Commission Nationale de ['Informatique et des Libertés délibération n"2010-371
du 21 octobra 2010 relative & la sécurité des systémes de vote électronique).

Nous affirmons en tant gu'expert en systémes d'information qu'a notre connaissance, en
fonction des éléments qui nous ont été transmis et communiqués (sous réserve que ces
aléments soient sinceres et véritables) et de 'expertise effectuée (dont le rapport sur
Papplication « JeVoteEnLigne » dans sa version « 5.8 » du 12 juin 2013 constituée des
composants suivants « Crypto en version 0.0.6 », « Core en version 5.8 et « App 5.8 »
fait foi) que la réalisation du systéme de vote électronique proposé par la société
Docpost BFO :

+ Est conforme aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.,
»  Répond raisonnablement aux critéres minimaux de sécurité que l'on peut

attendre d’une telle application.

Pour faire et valoir ce que de droit

ALTI 8A
: 88 rue de Villiers
Christian MEHL \ $2532 LEVAL| 015 PERRET CEDEX
w Di i RCS - R 401 535433
Ex-pe‘rt Dlret{,teur Se:‘:tgur Publi ol 01 78 94 70 HO L
Fait a Levallois, le 12 juin 2013 ( Eax 017694 70 19 3/

-

ALTISA ~ 88 jus de Villers — 92300 LEVALLG:E PERRET — §1 78 84 70 00 ~ RCS Nanierrs 8 401 595 483 "'-l ‘_‘:;-:-:




LBOCADOST

HUINESS TRIZETT SuTEhLUS NG

Diffuzion

P P
Dl - TEBl SN

Matrice de Conformité RGAA
EVOTE

Référence Docapost-BPO  : EVOTE PRD_NOT_MATRICE_DE_CONFORMITE_RGAA.DOCX

Réference Client
Date
Version

+ COCA COLA ENTREPRISE
: 16/09/2013
1.0

oy

=Y

Page 1sur 21

as ¢




5

TZ ans ¢ 98ey

’ "s[pJodwa) se(paw XnNe Jusawade|duwial 3p SUCISIaA s3p 1950doud

[240dwial RIPIIA ¢ Z'T 3199H T'T

[

VD
3| Sinped] uz,p SSnDIIBUIOINE SINSIONPRI] SAP B NO ‘UQIIBULIOMUL ]
JYOKXe UD P UCHEX3pULP 51040l sap ¢ Jusws|edp lsuuad
S12NIXD3 UOU SNUBIUOD XNE S$|[3NI3] $aAneusayep sduasoud e

“Hgap seq ue s98ed sap awagie|ogial ap sdwsl
$9] JUWWLIoU 2Jinpas nod ‘seipawiynw no sahbiyded
SJUSWPID S9P 25eYDIYJE,| DAMDRSIP JURAR SINSIESIIN ST e
‘Le132, P JNBIDI] UN,P IRIOA ISIYJUAS
B[ BIA D5 NE JUBPIIOE $3|[BNS|A Sogdedjpury ssulosad 897
. : onb §191 san31esIn,p sAJ03PILD SSIUSBIPYP
inod ajqndeoiad sed esos BU S[AMIX3] UCU SIUBWDP $IP NUSIUOT I
{3pI0e1 JIUpnE ‘[ansa) natesyn,| op
uoidaatad ap apow 31 #os anb janh e|geno)dxs 9)jan1xe1 aAlleUIBYE
"||2NINA] AIRLIBL|R AUN JUO 310A JuUN P JWLOL SNOS  B[gISS8dIR JeNiXe) UCU NUSJU0D 3] S4pudy
ap uones)dde,] 8p S|9NIKY] UOU SNUIIOT S| SNOL RULIOIUCD Y |9N3Xa] LUOU NUIOD T'TT

-ayidus aSeduel no saoquiAs ‘B]EI0A 3S3YIUAS ‘B|1E1q ‘Salg10RIED
spUeJs IN21esi|IAN,| 9P SUIOS3Y SI] UO|IS SAWIOC) S8IINE P SNOS PIUasE.d 3419 sioe Bunod Inb |INIXD) UOU AUDIIOD INOY B S[9NIXS) sJudjeAInb sap Jascdoig

s|onixa) syusjeamba sa: T'T I8 T°T

uepd-arguie | 2p ugid Jejwaad 8| ueledas U JUSWWEIOY In3iesiin | fed NUSIUOD NP IMUPNE 13 3jjansia uondacsad Bl I81[I0E] e
_ {sayiduns
aSed ua asiw gun oaae spdiwiaxa led) 24MISNIIS 3P (U UOIIRULIONILP 8143d SUBS S23IURW SEIUSIILNP Ip 91UasId 3439 3ssind Nb NUBIUCT UN 139ID e
sfRIcd W@l seIpRw Xne Juswasreduuss ap SUDISIIA sIp Jasodold s
sidwis a8eBue| N0 SI[OGUIAS ‘I|E20A ISIYIUAS “3(|181q 'S3UI0RIED Spuesd
T INSYesiIIn,| P SUIOSIG S| UO|IS SIIOS $BIINE, P SNOS 21uasaud 2112 siofe euned Inb j3NIXS1 UOU NUSIIOD IN0) © S|NIXB] SIUBRAINDY sap Jascdold e
: 9p uey 9 ded
aanpes} 2s 1op gje7) “aoasad s3] assind |Lnb 22 g uoe ap Jnajes)|n,| B SPIULSaId 2119 JUSAIOP INIESI[IN 3TBLAUL AP sluesodwad S3] 13 VomBWIoULT

sa|qndasiad: 1 adpuld T

uoIIN(os | 3p 121U HWIOUO) neaAIN SUOIIEPUBWILIOITY

SR IENNELINR DRG0 SSTS0n

1HBNSEa) - gD - uoIsnyIg NGRS
g Is000E7




17 s ¢ a38ed

EIpFUINW
nusluod ap sed ascdoid au dloa ap uonedydde;]

a|qeddde
uoN

‘1suty "oipne uordiIdssp aun p Jais|dw ol 2 3P 241ES5332U JUQP 159 |
"SEIPIWINIU SNUIIO0D 58P 3j[@nixal ucdussap g| uawanbnewoine
24 9 ansaw us sed Juos Bu sanbiuyosl SAPIE SI) SAINOL
“BipgLuint

snuatuoy s3] Jed  BJNNYSA  SIIBNSIA  UOITRWLIDIUL |  J1oARdIRd
Sp [onsiA dedlpuey Bp UOIBRYNS UD SINJIWIIIN xrte DIpLBwIay
{(pnsidaaua-pid) |srochusy

eipgw un Jnod JusuwRie|duiad 9p uoIsian ne uoduassp-ony £°7°T

. : "CIPRE NO O2PIA
3:up:oumvmmammoa2_amcmw0>m_uto_ymumn_am\._

s)qeandde
UOp

'S4
~$nos sap Jajyosd sioje eunod ‘Xneso SJUSWIP,P uoisuaydiuod
3p sawggosd sap wede no 'slouos uonnuisal ap juawsedinbap
sed lueAR,U ‘BANPNE 33USPYIP Iun jueAz suuosiad Un snoY
Jnod 2juajeninba 213U AP 19 UOIIBWIOUL] B 53008 UN ailawiad

(spn5185.4us-33d) 500013-5N05 T°T°T

‘QIpne No o9pIA
nuajuos ap sed asadosd au 210A 3p uoped|dde,]

ajqeadde
UoN

v

. ‘Suas
3] asnpeli ulp sanbiiewoine SINSIINPEIY SSP B nO ‘uoileuuojul
J910idxa,p uclEX3PULP S10G0d SIp B juslwsiedy laulrsd w@d
‘oapin uRWwanbiun
NUa3Uoo 3] 1nod JjIaNSIA BIUDDYIP JuN JUeAR sBuU0sIad 537 e
‘ajouos wawsnbiun
nuauod 3] dnod 3apne SIUBDYaP JuUn JueAe seuucstadsay e

: anb §|21 sana1eS]IND
se083ea-5aluatayip snod ajqndaased sed 118295 U OFPIA NO oipne
JUBWR|NIS.SIUSWDIR SOP NUIUC J| 'BIIBIIUCT seld B3] Sueq{9|:08)
AATHPNE ‘B|[SNSIA) SBULOL SOIUAIBHIP SNOS $PAISAL 2113 Juaanad
SI[9 JBD JQSTASIE  JUOIIS 1USW|INIK3] SILINC] suoileulaoju)
s21 -{pf15i8a4us-ud] oIpne nO OIPIA AUBWINDS ShuILOD $9f Jed
39/N2IYBA UOIBWIOLUL] SINS1BSIIIN S} SN0} & JUIWRD|[PMIX] JIUINOY

(a0351851u5-3.d) 0IPIA NO OIPNR JUSLWSINGSS NUIIUO] T°Z'T

uoHN|OS B3P 1833 .

FHWI04uO)

nean

SUOEPUBLINOIaY




17 4ns § a8ed

Injens uoy

ap |angia dedipuey ap UONENMS U2 SINDIESIHIN XNB  2Ul2ulad
{sansiBaiuz-aud) anpuaip vondudsap-oipnyY LT

3N|BAD UON

“J429 X3} un,p uolsuayiduiod
B SjqIssodul) puas Jnal Inb 33 BwWsPYeYdiRUR,P NO IWSLIALP

uciENS U 8439 WaAnad sAlpnE aaueyRp aun eAe ssuuosiad op

2iqWOoU suelIad un ‘snid ag "RIPPWINW SNUBIICY $B| Jed 2NDIYPA
240U0S UOIRWICL] Noaeasad ap sauSls Ip onBue] By UISLEW
inb 13 pupne dedpuey sp UCHENLS U SINSIESIIAN XN IHIULBY

(aansiSaiva-gid) saudis sap anduet ‘9'2'T

“EipauwInw
nuauos ap sed asodosd au 3j0a ap uoneddde )

ajqesdde
uop

vy

*opne vonduosap
31187 ap Jswoad eunod U] Bp UOISUBYIIDWOD P SIWIGOU
59p JueAR NO DIENSIA DUINYIP Jun Jueludsmid auuosiad aun
‘Isury oipne uonidiaasap sun,p 13191dWOD B 8P SHESSI0DU JUCR. 153 |
"SeIPBUWIHNW SNUIIU0T SBP B[2NIXA] UOoIdLIISIP B| Juluanbiewolne
aJy °p =uns3w us sed Juos 2u sanbiuyoel sspie S8 5IINOY

BIpRULI N

snUsI0D s3] Jed  IPINIYDA  I|SNSIA  UCIIBWIOMI]  J0ASdMAd
op jansth dejpuey 8p UOHENYS US SINSESAN XNB  211BULA

{aaa1s13aaua-34d) vopdiasap-opny ‘57

'QIPNE No O3IPIA Iu3U0D
op sed ascdoad sU 9j0A °p uoneddde,]

apgqesdde
uopn

"$311{]~5N0S 9P
tapgoad sioje eNOY XNRIC SIUSWI|,P LOoISUdYFIdL0d ap sSWRlgold
$9p JuBAR N0 ‘SIOUCS uClNYIsa Sp wawsdinbyp sed luedeu
‘BAHPNE 33U3131aP 3un JueAr suuosiad aun 'snoj inod IJUB|RAMDY
2JUeW 2P 19 |99 sdWS]l UP UOIIBULIOJUL] B $3ITE UN 21112W13y

. {10921p ua) sann-snos ¥'T’T

‘olpng uodiiosap
ape0 op Joyyoud eunod 303, 9p uopsusyssdwod 3p sawajqosd
sap lUBAR NO IJBNsSIA FUSMOYIP Sun Jueludsaud suuosiad sun

uonn|os e ap |1233q

FUWIOO)

neaamN

SUOIIEPUBLILIODSY




17 ans g aded

—_—

INEAT UON

ang usAnad $9)@ IBD SA[ISSRIE JUCISS JURWD|[SNIXAL S8IUIno)
SUDIBULICLU] 87 "LORp Uus CIpne lUdWsines SnuUaluc) sIi ded
BBINIYIA UOITRLLIOLL| SINDIESIIN §3] SNOL B JUBWI[IINIXD) J|UIN0S

{109ap us) oIpNE JUBW3NRS "§°7°T

gnjess uoy

‘sLas

3| BANPRIY UI,p SenblIBWCING SINIIINPEI SIP B NC ‘UCHBWION| |

Jajo|dx@,p  uonexspuLp Si0q04 $2P B judws|eds jawsad g
. 12nstA
NUSIU0JI 31 .anod 3)[SNSIA 32UIIIP dun JueAe saluossad 537 e
‘3I0uU0s
nua3ue2 31 nod SMUPNE 32UBLIP SUN JUBAL SUU0SIad 53T e
D anh 591 sanaiesn,p
$3140893e3 sajueddIp Jnod Ijqudaossd sed Jeiss ou USWINDS
02PIA NO SISIUOIYIUAS SRIDBW SBE NUIIUCDT I| 'BJ1BJIU0D SBI 9 suzQ
“(3nee) ‘@anpne
‘B[]9NsiA} s3I0 SIIUDIDYP ShOS SI9NI[ISAI 319 Juaanad s3I Jed
$3|0ISSO30R JUOIDS JUIWD]|INIXD] SIUINO) SUCIBULIOLI 537 USWBINDS
o09pIA ho {$9:151831u3-93d) SPsINOIYIUAS sEiodwal sepPw sa} Jed
SVN3YDA UOHIBWLIOHLL] SINSIRSIIIN $3] SNCY B JUSWINIXDT HUIN04
(samsigaiun
-gad} jauodiwdl eipaw un anod Juswsoejdwas Bp UOISIDA RZ'T

-ojprie vodidsan

31190 9p Jaujoud eunod W09, BSp uoisusyaldwod sp saww|goad
s9p JUBAE no I|Ensia souspRYsp sun Jumuasyud suuosdd sun
‘1suny ‘oipne uoldiassp aun, P 1eIpIdWcs ef 9P aJ[BSSAIPU JUCD 15D ||
*SEIpIWINW SRUSIUOD SBp B}|3n1xa) uonduosap e Juawsnbhnewolne
a4 2p sunsdw ud sed Juos 3u sSanbiuyodl sOpie SI] SINNOL
‘BIpRunn

SPUBWOD  §9] Jed  SPINIYBA  I|INSIA  UC[BULIOMI|]  JloABDaad

uoNn|os ] ap j1e13q

FHwroU0]

nesaIN

SUdepuUBlUIWIOZIY

I



12 ins g 28ey

*34129U]| 2JIUBLW BP SUOIIBWIOU]
s3 Janyisal yusssind sanbiuydsy seple s enb
uye enbiBo| 158 seded s3] suBp SIUBLUI(P SBP BIPLOT

IIOJUOT

"3[qIsueyasduwioD 21584 nUALLOD 9]
anb uye ‘aseRU 2UMOS| 3P BPOW U3 IWZW ‘IUUCPIo uawanbiSo|
2312 sinoMmol Jop uopewaojul] 1enbunod 153 c{sudy sadde
3uBy ‘sinpjeo saude N2 XNE3|GRL 3P SBD 9 suep) DUl AIIUeLY
P SUORRWIOJUY 53] JUBLDIHE RO US| SIPS] SINDIBBIARY SUIRLIAD 18
aJny3e) ap sanbijewoine s[212130] $3| ‘URIIP,P 3IN1DI| Bp ..m_uwu_mom 597

'SUS ap Jnodod SWI-IN| 153 |1, nbsIO| 210U0$ NO I|IBNSIA IO} US
351U es ap juepuadapul UCIIEWICLUL ] 9P UCIINULSL 3P JUPIC | S4puDy
anbi3o| jouusnbas APIO TET

"3UIICH US 3S1W N3} 9P sAluepuadap siewe] Juos
SU 2104 9P BuS 3| Jed sI/NIYDA SUOIIBULIOH 5T

FULIOIUCT

v

'8J0UOS NO Bi[ANSIA BULIOS US 35[LWU B3 9P JU3Wepuadapul vad

12 JN2lesyIIn,| 9p SUI05aq SAP UOIIOUOL U UOIBLIOJU| SUN JuUan]iisal
sinelesyin sjusde sey onb 87 g supauwuad e JUSWIWEICU BSIA ||
“BjPNIxXS] Uode) 3P UOILSOSIP B aSIUL JUBLIR|TED

159 1D-2(|20 @nbsso] Jnaneoo g ied IjgiLods|p UONBAIOM] B S3331
JUOINE 2N {BUILLIAY UN NO URIZZ,P IMS13| UNn JUes{nn saEnaae
18 $apJNOs no sa|Znane sauuosiad 597 "sdecipuey ap sadAy swuRUBYIP
eAe sauuosiad ssp g anbyIuPq 152 SPIINS Sp BIJULD 3 'BIOUOS
no 3}INSIA 3UI0L US BSIW BS BP DIURPUSUDPUL UCIIBULIONIL] Jpuay
SUCIIR]3l 33 UDHEWIOJU| "I E'T

“(azydwis a8ed ua aswt sun daae 9jdwaxs Jed) BANIOTUIIS 9P U UOMBWLIOMUL P 9343d SUBS S24Q1UBW S3IURIHIP ap §1uasald 2119 assind Inh nuauod un 1a1)

siqedepy : €1 31894 '€'T

‘sUas
3| Bunpeil Ud,p SONBIIEWOINE SINAIDNPEII SAp & NO "UOIIBUIITUL ]
Ppoidxe p uonexspulLp SI0Q0¢ sep e juswseda jeuuad @)
aapne

souspyep aun juede ssuucsiad 59 inod 3s|qudacsad sed yesos
3U CIPNE JUSWINGS SIUBWS[P S8R NUIIUOD 3] “BI(BIIUOI SEI 3] SUR(]
“(a)110€] B)|ansiA) SIUNOS SDIAIPYIP SNAS $3DNIISDI

uoRn|os gf ap (12390

ITHUIOZUCD

NESAIN

SUCIIEPUBLULLIOISY




B

=

Tz ns £ 838ed

<

“¢yOy 3 Jed $2IULDP SUOREPUBLIWIOIR 3]
wapadsad 18 SJUBSYINS JUOS SINI[NOI 59P SSISBIIUCD
s3] anb japijea inod $a1enbape S{IN0 $3] D3R S391S9]

uondssssd e] Ja30aye su02 Jed nad 3|13 (65T "B 1@ ysneouy)
sinsnoed  sep uondadsed 3P S3OUSINSP SB3P  jupAr  sauuosiad .

s3] Jnod @ouapiauLp ned anb Juou 3B B 1D UOHEIMES B

"SINB|NOI IP SIISEIIUOD $3f Jjonsasad g spoeded -
g} op wawwepuadapul S|ansiA snUalu0d 53] sejqndadsad aupusy -

219 o 3joa Ip uoneddde ap saded $3| saynoy SWAOLUOD vy {winwiuiw) aysejuod £yl
FPDY UN P 2UNIDB] 8| 2P S10] JBIIUIIUCD 5
2 [BW np jueAe ssuucsiad 53] Jnod no ueLD3,p INTIIB} P SINSIES)IN
sa) Jned aBed aun,p uolleRYNSUOD B JHIYP JUBWeIsnded aipual
1nad uos unp AIN3o| el Juswenbewolne J3yiuapag ano axdoud
N3 Jed NpuDs 9| I9AR JAJMBIULp soqIIdsosns s910U0S SnURIB0D
2IOUOS siqedndde $3] J3[QJIUCD BP 2OURISISSE, I SAE0OUYIB] SINDIBSIHIN XNE ARBUIR
nuLlucd unane ascdosd au 1A ap uopedydde,] uap 1% uos Np /G TF'T
SHWI SINSINGD
3P JUQUIOU UN ISAR/IWOIYICUOW URIDS un JueAR ho sassijeulosiad
sajAls 9p sS9|na) sep esyn ‘{UEBel e 9l asmendety
20uansaIPUsEep ‘sungmoed sep uondadlad sp sedusyep] sswuedon
jew ‘sai8naar sauuosiad xne UopeUNIOUl] B S330B| [unPwsad |
‘JUaWwWeloN jansia deljpuey 3P UCHENYS UJ  SINSIBS||IN 59|
"USHIBULIOMI | 9 24312WsUER snoy snod 3jgldasiad unsnod e Jed 33 NJUSA LOIIRLWIOMU | Blpuay
Jnod unajnoa gj siewel asynn,u 3304 3p voneddde SULIOUDD v JN3Nod B 3P uoRESI "T'Y'T

‘uejd-2quue ] 3p ueld J21wBad 3) Juriedss U JusWWIRIOU UNB3ES]|IN | Jed RUSIUCD NP BAINPNE 13 3|[3NSIA uoiidadiad v 2oE,

a|gen3unsiq @ T 13 b

"910A
ap sefed sap sajj3nsia senbisugizesed s3] Jns siewel
jusindde s SU 3)10A NE SBIIRSSIIPU SUCHINIISU] 537

SULIOIO]

Y

*sags)|ruuos1ad safA1s ap $31{Na} $ap JuesIIN ‘salURADA
jew ‘sar8naae seuuostad xne uopEwdoul] B Sa03e) Ainsulad
JUBWWEIOY "12-1N]30 3p $2]j3nsia sanbisugloeied sap sajuepusadapul
NUaIU0Y UN,P UCIIESIN,] E S2JIBSSSI8U SUCHONUISW S9| SUpURY

S3{[9MOSUIS SINBNSLIPIILIED "$7 LT

uonn|os g sp (12390

SHWIOIO)

NeaAiN

SUOREPUBLILIONSY




Iz J4ns g adeyq

snjeag ucy

Jnod 2jgIe) JUSWIWEBSIYNS BI0UOS NEIANU un U0 ‘@ndojelp ap saisid
sap sed 1u0s au Inb ‘seiouos SIUIWI[P O anb J3INsse s ap S11BULIDY

JUSSGE NO SLUN|OA IGIE) AP A10UoS uRjd-3U10y LT

In[eAZ UON

‘uejd aadiue,p 19 uegd Janusid 3p ANsNod 3un AU
ndsad 8158J3U00 3} 2UOR 1D SIYD BJIUD SINIINGD SIP PUSOUIWNG B Bp

uondanad ey Ja10aye a13u00 ted nad I3 C(TE6T “Ie 18 yaneqouy)
sinanoo  sep uondadiad ap seouspPYyspP SeP JueAe ssuuosiad

sg| Jnod @ousppuip nad anb juol BRNBL B[ I3 UOHRINIES B
"SINBINOD 3P $IISEIUCS 53] oadodad e ayoeded

B| op wawwepuadapul S[@NSIA SNUIIUDD 53} $ajqridaad sipusy
. {suonpwe) s15241U00 "9'H'T

'so8op xne sed anbydde, 5 su 91831 9139
{28=zd ap paid) 1sodedog o080 3] .
aauasesd us sa181| sop sod0( 53| 0

: 3U0s 28ew) p FWIO0) SNOS SIIXD] S|NIS 537

ajgeadde
BoN

‘(s1dwaxs ted $31x31 53D WDWIBSSIPURIBR) SIN3]BSI|1IN S3p SL1105Y
xne saydepes unod sjgeipow juswasie sed BIDS SU UDHEIVASRIC
N3] ‘sin@|pe Jed CSUBS 3] juswejeiol annpoidad us sed au
aino ua nad b (anxa) 1wsjeainb3 tnaf Jed anb sajglidaalad JH0Lss
3U §[3NIXBT UOU SNUBIUOD $8| ‘UOLESIIIN P SIIXVIUCD SIUAIPHIR SuUR(

JUBWILWERIOU SNUILY 3p
SIUWIB|P 18 SN ‘sanbiegylew mm_sﬁ.._o"— D DRUSPP WO Ul asiu
B} iusnge Jsnod sjanixal uou Suatd)e S3P e 1Un023) B siojed Jusyoul
anbyrads SWI0y US 3SHL 3UN IURYSSIIPU SNUIUCT SIQ "NUIIUCY np
NpUaJ 3 SUIDSA SI| B jewnde sisuew ap raidepe,p sinales)iin
xne juspawdad inb ss[Ho|Ouyle]l SIP B SUNOIBL B JISNOARY

<

afewun,p SWJ0) SNO5 31X3| "5'Y'T

4007 ¢ IpuesSe 158 S1x8] 9| enbsio) swaw
3|qIs) aweyeped B81sad 19 sjuID smsledaeu
s3] Jed a3sodoud 3Ix9) 3P JUBWSUUCISUBWIPIL Bp
2jjeuucnoucy e) sed anbojq au 9104 2p uonexdde

JULIOCT

PIURLISISSE, P HBOOUYIBY BUN ¢ SINOD2

JOAE SUBS 19 UonBWLIOL P DUad SuBS 53)X8) sep juswessipuaide g
JIINCO3J 3P [3NSIA dedipuely; 8P UOIENNS US SINIRSI|IIN XNE 211188
2I%31 NP D WIUUOISUIULPIY BT

-ueld asaLue p 18 ueid 1s1wssd ap Jnajnod sup 24U
niiad 51SBIIUOZ 3] JUOR 13 532 JUIUI SUNYNOI SIP PUSOULLLN] 2| 8p

UoIN|OS €] 9P 1239

aNuLIOUO)

neaalN

SuonepuBllLLIOII N




Tz Ins g s3eyd

"311$ 3] SUBP JANUS IS 18 NUSIUOI D] JBANKI; “Jandireu snod UoNLEIUBUO,P SIUDWP|P SBP INBBSHIIN | € JIng)
‘535143 59p Janboaoud 8P 3/qIdaasns NUAUCI sp SoAsouos sed U -

MUBIV0I 3 J3SHIIN 19 31| tnod sdwal ap JUSWHUBSLINS JINDIBSHIIN,| € JSSIE]

IDIAR|D N SB|QISSIIDE SP[RUUOIIIUOY SI| SBU0L BUPUBS =

:ap ey ) 2ed DNNPRIT 95 LOP B9 "SIIGESIAN B417 WDAOP UOIIRSIABY Ip 19 JNSIESHIIN S08S1UL| Bp swuesodiuag) 537

sajgesyjin : Z 9dPuLld T

INEAD UON

‘(adwaxe
Jed s31x31 sap wawassipuaide) ANS1L51IN $3P sUI0saY Xne addepe s
inod gjgeyipow uswgste sed e1ss au uonRLRsIId 4nNs| ‘SIN3||Ie Jid
‘SUBS B} 1UPWARIC] aiinposdal ua sed su aanno ua 1nad [nh ‘jemxal
1uareaInbs 1n3) sed anb sajgndeaiad Juouas aU S|PNINA] UOU SAUIICT
S3 UORESIINP SOIXIIUOD SIUBLTMIP SURG "TUDWLILIOU SHU3W ap
SIUBLLZID 18 $3IN} SSnbrEWSYIeW SINWIO) 1 DUISTP IUWLIC) U 35|
] J1US100 Jnod sjanixe] uoU S1UIWI|Y 520 B ALIN0DaY & stoped Jualnus
anbiyogds IULIOS U ISIW BUN JUR)SSITPY SNUBIU0D 5B MUBIU0D NP
npuas 3| sujosaq sina] g Ijewndo aisvew ap aidepe,p sanajesyiin
xne aneunad b salFojouyssl PP B SIN0081 3| JSSLICAR]

e

{uondeoxe sues) afew),p WI0) SNOS XA G'H'T

PNEAD UON

‘uonEIUasYId 9D JBYIPOW
ap 3jqissod JOSs 2 j1,nb SUBS 2|121Y1p 34128 BS puad Inb uode; sunp
gaszid 159 13410192 anbsio) SINST ¢ ipuaIdwod 12 a4 Juaanad By
ajansia SUBRYIP 2UN JUeAR sauuesiad saulelu9 19 alessnusidde p

‘aBefue| np ‘saMuBoD  SDULIDYIP SIP  lueAe sauuosiad  sa !

woneasaad 1N g anp PGS INY) SUBP B2UBIDMBII
sues sajgqudansad JUSWS[BNSIA  S|IMIXS]  SNUDIUGT  $B]  AUPUDY

A}3INsia vonReluasd "Y' T

BAUPNE 32UBYSIP un JueAe sauuostad saf jed snpusiua 3419
wessind sndorep ap $8)51d $9p JUOS IND $BIOUOS SIUAWPI 5] Inb

UCHIN{OS B[ 3p HEI3Q

FHWIOJU)

NEJAIN

SUCIEPUBLLILUOITY




17 Ins gt 98ed

“NUSIL0D 3] 4351130 39 241 Jnod sdWSl 3P WUSWUIESIIINS ANBIBSI|IIN ] B 1955187

juesiyns 1€|3Q 1 T 5 T°T

INjRAl UoN

IBALRD
aoepajul 3un juawanbun siew sunos eoeusulp sed jusscdosd
3U S2PGOU XNBUILID) Xn3iquiou ap anb saiou e 353 1 ‘snjd ag
-sanSiaeu 1nod gidepe anbugydiad un ne 131ne)d 3] anb aidwsxe Jed
JUOIBSHIAN, U [SNSIA N Jnajow desipuey un juele SINBIeSIIN UL
aagp adA1 ap anbusyduad un 2IA SIGISSIIOR SNUIIUOD 53] BIPUDY

{uogdsdxa p sed) BIAe) £ T2

‘12IARD e
2591d ap sed g AU || “211EDUI| 9iPJIO UN SUER 158 210A
ap uonedyjdde,j ap NUSWOI 3} 1no} anb Juuop Juel3

JWIoGUOY

AR
3JeyIBIUI JUN JUIWSNbIUN SlBW SLINOS 20BPRULP sed juasodaud
JU ST|IQOW XNEeulwJd) XN3Jgiuou 3p anb Jsicu e 1se 1 ‘snid 3(
wangiazu aned pydepe anbusydusd un no 151 3| ani ajdwaxe Jed
WOIISIIN U [21SIA N0 IN2J0W dedipuey un JueAe sIN31es|ln sulRlR)

‘woiESIABY BS SURp AR
U9 JIUBAS] PP NO JANUERUOD 3p ueydgdws,| JIABD ne uonEBiARU |
es suep Jnajesiin,| juesBgrd uswspp ue AU | nb sanaR W
Jaine 2dAl ap anbuayduad un eiA 53|QISSA00E SNUBLLCD 53] BIPUBY -

Jamnejr ne adsid ap sed 21T

"IBIAE[D NE 9|qISsITe
159 210n ap uoneddde,j 3p nuUAUOD I INOL

BULIOJUO)

pEIR:p)
2oLVl Bun judwanbiun siew Sunos adepAu Y sed uasedosd
BU S3IOW XNBUILLIZ} XnaJgquwou 3p anb iajou g 159 |1 ‘smd ag
1andiaeu tnod gxdepe anbugyduzd un no saiagp 9| and sjduwexs Jed
UOISSIEN, U [SNSIA NO INIIOW dRITPUBY UN JUBAR SINTJSSIHIN SUIRINDD
aatae 2dAY 2p snbusyduad un gia $21¢15530J0 SNUIJUOD 53] JUPUY

AR "TTLL

“JBIARID NE 52((ISS8I08 SPU[RUUOIIUOS $B] SN0 3IpUY

JSIAR NE BHIGISSIIY 1 T°T 9199Y "T°T

uoI3N|os e} 3p Jie1sd

Jjiuaojuo)

nesnN

SUOIEPUBLIIGIDY




fz ans 1T a8ed

op @olpwdord B no 9uunIgs | ‘Fues g Jaaesgud IR u)e
PIBIPIWILL] UGIIPL 2UN 23N IND SaUEPNOS SUDNBNILS SIP JUBUIIIUGD
JausBinp sapaie sop uondaoxs,| e ssusie $9) no sanbhewolne
Mol g sas|W S9] JBAIESIP  Bp  sinalesynn

Xne NI

ahjend UON i suoRdnuR T

el

aun andwore mnod sdws) ap snpd ap UI0S3q J10Ae JURAN3d SI2LN0W

no S3|EnstA ‘SeeuBlL saudededyl P JUeILnOS sauuosiad sauleLad

‘desipuey

3p SUOLENNUS SSP B SaNp UDIDBISWILP NO UOHRYNSUOD ap sduwel

3P SeIURIIU0D $9] MO sonbianb $9|qIss0J8 SNUIIUGD 53] DIpUSY

SMNEAD UON uDnnagHas, g [Rf9p 9p S84 "ETY

yi3tudoo denpuey

ap weignos suald sap Jnod JqIsy) UsSep Ided g ap 91590

anb 3][21 UOIDBIISIP IUN JBENED JUIANSd SIUSWBANOLL/SIUSWSI0UE]

531 @8noq j1,nbsio) no stouByo | nbsio] @) un ay sed Jusanad

U STYINSIA NO S RIUTW S3Hededu),p JURYNOS SBULOSII SBUIRLID)

-ngesiun | J5ugd sp s|gqudsisns uonewue

-2dnoq b no a10ufiP 1nb BUN B SaNP S9JUIIPLIIU| SUBS S3|GISTAIDE SMUIUCD 53| AUpusy

NUaluod unane auedwiod au aica 3P uoiesdde;] 3woMoN v Janbsews 31p0e ‘asned uD PN 2T

*x Jajusned

Z9|[INaA » WD Iseayd sun 1sa juswenbijewolne -suuestad 59 anod adepaju||

ssyaselies saBed $30 suep Juasylad NUHIUOD |NBS 9] 13 ap uonendiuew ey no a4n3o9| g siqissoduw aupual juaanad sdway ap

"9UIN0as S| $87 "9)xaY un ayy anod sdwal ap snjd 9P wosag NoAe juaanad

3p suosiel s3p inod apqesusdsipul 159 aseyd 21180 S3||8NsiA N0 S9[EIUIW SPIJBCRIULP JUBIYNOS sauUOsIad SBULRLLD

‘210, 9P 9US NP WBWIRIEYD np “despuey

5J0] SINbIEWOINE SIUSWISSIYIIBIRS SIP SPURLIIP 3P SUOHENLS S3P B SONP UCIIRIALP NO HOREYNSUOD 3P sdua)

wap  inaediaeu np ucneinduyuol el ISIRP 2P SIUIRIUOT SB] JUT[0S Inb sapanh $9101553008 SNUILLCD 53] JUPuUdy

anod  suosynn  snou  anb  ymeHidsmolg  HINGT 2WI0jU0T v 12|3p hp 58ejd9y 127
uonnjos g 3p 1eisqg 2UWLIOLUOD nesaiN SUOIIEPUBLLILIIOIDY




1Z dns 7T °8ed

-gisdands,p $951U0 SIP SINIIBSIIIN SUIRLIAD 2312 J2nboaodd

waanad ‘{ysey) sanbidodsoqoils S1949 $o) AWILIOD ‘1R, B S4n9Inad
yse 143 59| AR I

$3p PHSCUILNG P sanbsnig syuawaBueys 53y ‘sacuanbal) SBUIRLISD v

‘ysey4 ap seo ua anbsu un g juesodxs sa| desypusy
3P UOIIENJIS UF SINSIESIN Xhe IS nudluoed 3| Sipuay

NjeAZ UON W SYsEY S1041 "TET
-2isda)id,p SISLI2 53 S1NS1E5H 11N SRl zayd Jenboaotd
waanad ‘{Usely) senbldoasoqoss s190 $9) BWIWOI 'URI3Y | B S4N3|N0D
s2p PUSOUILIN] 3P Sanbsnug sluBwWsBuRYD 3| ‘SeUINDAIL SBUIBLIRD ¥
Yseld 3p s ua anbsia un e juesodxs s3) dedpuey
) ‘PUSOUIWIN] 3p wswadueyd ap  UCNENnNS U3 SUNsles|IIn Xne JQISS8’IE NUSIUO3 3f IUpuUay
unone supodwos  su dloa 8P uoneddde BULICLUOD Lrd anbipad Inas 3| SNOS Mo SYsey 51041 ap snid sed "1°E°T
‘535110 sap Janboaoid sp 2|qndaasns NusIUGS Ip LI0A33U0D sed 3N
CREORR A EEH e
-950d W} 153 IN3| 32100 WAL U] DUN 1S NUDOD
Ip 2AsIeS By NO uopesyan | agssodwl aipual nad BE2 ‘BNEINUIOY
un Jydwas no saepaiur sun Jendiuew Jnod sdway op snid sp
mosag Joae Waanad tnajow desipuey un uede ssuuosiad saulelia)
-deipuey
3P SUQIENNS $8P B $INP USIBI3)U P NG UC[IERYNSUCI 3P sdwial
ap S93UIRIIUOT S3[ JUN0Ss 2nb s3[OND $2{GISSITIL SNUILUOD $31 IpUaY
oNnjeAZ UON UONEIYIIUIYINE I[]IANCN "§°T°T
34Y 9p ules) ua
1u0s s3[]a,nb auez B[ JNS $NJ0L 3| 1apaed Ip s9IUEAOA jEW No s3jEnane
ssuucsiad xne uswaledy PWId 33 NUIO3 3| INs 1321UBIU0D
as ap asjgeded ailg,p UCNUINE[ P SIYNOIL SIp no saAnuFor
suonelw sep weAe sauucsiad xn2 jsunad  g|3n-analesi|in
uoInos | ap je1ag SHULIOJUOD neann SUOIIBPUBLUIOITY




1z Ans €1 98eyg

uPYOD
Juop 159 snooy np sinodied 3 ‘enbiBo| adisauy
2JPJO UN SURP JUOS JICA 3P 2S NP SNUBLUO3 53| SNT|

SHIR R vy

uONeNWI} aun JUeAE SInDESHIIN $3] Jnod sed 3) judwaied?d 3s9,)
-safed sap sagsie shid uoisuaysdiuod aun 19 ucnes|in

aun jaunad Jomep ne sinoosed ap enbno; aupio un sasodosd
“ssny "aSeudlyE UoS ap juswwepuadgpul 19 aded el 3p BUINOS
2p02 Np 3JpI0,| 3P UC[IDUQS U ‘AJIBIUI] IIURL ap Inegap Jed pel as
a8ed e suep ucleSiARY B IS|AE[Y NE UI[] Ua U] 3P 3uandineu inb no
$BRDOA SOSUIUAS 3P SINSIBSYNN $3] INO 'OVIAD VOIIBWIIOLUL | DBAR
JUBIZYOI SIPIO UN SUEP JAABID NE $ICGISSHIIR SNUIUOD ST IpUdY
SN0} NP sInoied "€'p'7

“Jusyad 24111 U JUO 3304 3p ss8ed sa] saIno L

Juriopuo]

'SIEN NS 3P $215Y)
5IN3] SUBp 3Yd1aysal Ip sun:ow 59 Jed 12 san9uay s3] s nod
sinaieSiaey s9| Jed 2asy1In JuswiajeSy 159 IpY SIRIOA SIBIYIWAS
9] Jed an| uorewoul aswasd gl 159,) e3ed g) Ip UONEDYIUIPY
iswed sudosdde ann unp adUISRUC BT IS UN SUER JBJUSBLIOS
op 12 s8ed aun P NUIIUOD 3| JBYIUBPLP SINIIESIAN XNE 21IBUID

afedop o] "TYv'T

‘3PIe,| PP NUIW 3| 13 IUURLY P |l 3] JBUINOIUOZ 32
anisutad Jnod sjuasprd JUOS JUIWDNAS P SUd|| saQ

BULDJUODT

b

xnaa4d sdway un 1sule Jauded ap 19 sed JuassAI/IL
$9] 3u Inh SUOUBWLIOMU} SRUINE,P JBINES Bp 1I0S ‘Bssaulu
§3| Inb UOBWLOUL] B JUSWSIIBIIP J9PPIOEP NOS JuanaULIad
iN3| s1yaiesaty ap sadil) 8| no aFed e B SsULIIUI SUDY SP LE]
22 9@ aJieaull 3J9iuew ap aded | JUSS]| FIMIOW UOENWY AP
asned Jnod s31A2)5 np anb JU9AI3S 95 SU INb $9|[90 NO JAIHUSOD
UCIIENWI| 3UN JUC Inb sauuosiad $3| Unassipueide un ‘ueadYp

1na309) un Jues|n sauucstad s97 ‘aaeau)| |snUanbys savde un
o A Inb sinsjesiin saj anod sajgR3IARU SNUIILOD S3| B.IpU3y
£30§q 59P ISWIN0IUC]) "I ¥'E

*3)1S 8] SUBP JIN1S I 33 NUBIUO3 D] 13ANO 4INSIABU N UOIIRIIBLIO P SIS SBP INSIESHIIN,| § JILINO,

sjgedinen : b g 919U v -

UORN|OS B| 3P [1RI3Q

93IUWLIOIUOD

nesan

SUOIEPUEILLWIOISY




1z 4ns T 28ed

AL

SIINO1 9P SJUIWP[E S3| SROL INS 2[GISIA 152 SNAQY 37 DLUIOLUOD vy SNaoy NP RAYIQISIA LT |

“MUSIUOD LN g 3UIWa10ap

JBINES No J3jje Jloanod SP URIIP,P JNBYAD| Bp SINDIESHIN Xn?
Wsw eds 2a119uwlad e1a) 3UNI09| P SPYNDYYIP SIP NO JWIBT UNOD |
2 BI0WSW 3un JueAe sauuosiad 5o nod s8ed aun p vaisuayasdwod

P] 18 2UNPI| B BISYPDE} S2BNDISP 12 $DII-UD,P  UOHBSIIINT

-uonesiuesic uos a.puasdwod ap 18 gapn 28ed

‘saqusuruad salenbile sop BUN SUEP IJUUOD UONRWIOMY | J31UBPLR SINSIBSIIN XNE S113ULIT4

1o s919IUT 59| sno3 1o sofed s9| 13 sANEINWLIC) 537 DULIDIIOD vy sayenbne 18 $9393-U3 "9'Y'T

‘oanol} as |1 adeld ajenb
g JUaWOoW N0l g J[oARS 3P Jnalesiiin e punad

suuepy,p py un siepy {sple) ap nuaw 3 21dadxs) "95S2UPU1 $3{ Ib uoleWIOU | © J3pFDE sned BlS

NUDU! 9P 1O BYDIBYIDL BP LNDIOW S JUDLINEIUDIOA np uejd un NO JY2IIYIL IP JNJJ0W un J3sin p apides snid 19 ajduwns

sed ssodord su  uoneddde, 1onbinod 358 snid J3AnoJ) TuaAnsd saAIHUS0D NC SIIANSIA SIIUIIIP SIUUOSIL 53]
-9soderd 3153 1) inb wways np apos noanod sed JUIUIWRIoU SiN3IRSIIN SUIRKAB]) "B9UYAIS|I34 UOHRULIOHIL| JUSLIBae]
1OP SU JNJILSHIIN,T "UOIIESIARY BS SUBP JNSIBSIIAN,] snid J3An0I} Bp aapeuwnsd Jna) no suiesaq sine g eydepe saqd
aping inb gam voneddde aunhp udes | ‘anbissep ajqedndde 3| usAow 3j Jed gapn s98ed xne Japaooe,p SINSIBSIAN XN2 S1NaULS |
suDs ne qom als un sed 1s3,u 10A ap uoneoydde ] uapN hrdtd so(diyinw §30Y ST

sno1.aned uiqisy apuesd snjd suUn 13 UONESIIOWIW aIN3||IBLl

aun juawsz|esy iswdsd een -uenfiaeu Jnod ofed e ap IYELNS

Su3y 9P 33I5Y SUNP UOIIESIN] FP 510} JUBWWLEIOU ‘DIURISISSY P

saigojouysay sp smasjesynn ssf Jed ogsie snjd  uengndivew

2un 13 24np3a] aun Jouuad saqisueysidwol sus| AP JI0Ay

-9]qIsuaya1duIod "}e1jnsas 9| saddi3ue ua,p 33 su3|| sap

159 wONoB  INB| 39 JuswepIel  seqendunsip J943,| N0 VONRUISAP B '3]Q) 3] JIYIIUIPLP SINSIBSHIIN XN2 diBULad

Wwos 3on sp uonpeddde,] sp susy| s8] snol 2UI0UCD 4 . {21x91102 3] UO|S) UL NP UOIDUOY V'

‘URIDD|| B 91%91 3 JIpueJBe,p U103 JuBAR SBUUOSIST SI) 1@ JAIARD

ng juasejdap 25 1Inb 12 UN303| ap SYUNILUR S jueie sauuosiad 53y

‘aded aun,p uds ne-s2ejdap 35 Inod JsiARD 3] US| INb adllow

uoIIn|os B 8P jivled gHWIoIuo) neanin SUOIIEPUBLULIDISY




TZ ins §7 98k

INRAD UOYN

3p S9PEIU0D SUIBWSD SUBR ‘IUdWRiEds JusllRwiad 5| WIFAC L0
e| Inb UORWIOMLP $20| SIUBIAYIP 53| 32 35ed | 9p ucnesiuesio,|
JDYHUSPLP  ‘S3%0e,p  SpOW  Jng| Hos anb  |enb ‘sinsiesnn
¥ne juauswisd sIsIyoURIZIY SBUIU) N0 wOIDRsS 2P S3IBUR S9N

‘12-3]j92 suep uonesiuedio uos sapuaidwod ap 19 qap a5ed
SUNR SUBP 2PUUOR UOHRULIONL J21HUIPLP SINSILSI N XNe 3133

L0295 3P S9¥A-UT DT VT

2N)BAD UON

-snol.anod a3jigis)) apued snid aun 19 UOReSICWBW 2unajjaw
aun juswaledy jpwiad e@E) Jendlaeu inod SFed e] ap A)EIXD
suay op 21§f SUNP UOIIESIN| 3P SI0] JUSWWEIOU ‘BIURISISSE,P
saiSojouysal 3P sunelesyin s led agsie snid voriend el
sun 3o 2in199] aun j2uusad s9gqisusyaudwion susl sSp oAy

1eqynsad 31 Jadpiue udp 1a sudl AP
1943,| NO UONEUNSIP ] ‘B]QU J] JILHIUIRY, P SINIIBSIE XN2 3411213
{uawenbiun usH) UL NP VOIDY "G'BT

an|ena uon

23U
NE JNLDIXD BYIISYDIBL IP ANDIOW UN P $IRYNSSL $8) sindap ased aun
NS BALLIE U0 | AnbSIO| Bi13N 8118 Juews|eBy nad eEd ‘snid 30 ‘saged
3P AUPS IUN SUBp UCIERIARU B] Bp 5IQ) snptad 8.9 Jusieunod nb
UOIIUIIE,| SP NO UOIJEIIUIIUCD B[ 2P SBIGNOJY $3P JuBAR SINSEsHN .
xne uopleSiaey g JAYIOR) 3P JUBUIUEBIOU JouNEd B3] TUCHBUWLIOHL)
18An0S AP 19 SUS UN SUEp IBIUSLI0,S Bp JnIjesn| B aJ12ulad
uoesyeIn "g g

*a10n 9p ayls np sa8ed 59

-aged e| op sinodied 3] suep uosod e JusSWAIL

Jeladas sp jouuad Und| SN0y Np PURGISIA B Untow dedpuey
un jueAe sauuostad s9y juawwelou ‘saBed §3] suep Jangneu
nod Is1AepR 9 JIsiinp  2jqudadsns Juos smajes|on  sujeuad
wessifesaiu sit janbaj 0are poe JuswW| |

JBLNRUBPL P JDIARD $3I7B UN 2 JURINGIII SINDIBSHIN XNe SUNSULID

uoRN|oS ] 9p |1213Q

IUUIOHOD

NEJAIN

SUOIIEPURLILIOIBY




1Z INs 9T 9584

[

@ T\

-
s

AT

o

et

INeAZ UON

Jed 39|NJIY3A UOIIELLIOHI,] 21pusdulod 3p SANB1ESHIIN XNE a/119ulad
53124 510\ "' T°E

2s1e5Uel) ansue]

g} suep saJdalul 919 uo inb { ‘sapjood 7e|dde)
sonIuyIa]l STUND) Sap 1UOS siejdue SIULIDY SIS 537
“angue| asne aun suep agessed unane

g Au g ‘sieduesy o) sinofnol 18 39siin angug] B

ajqen|dde
ueN

21 3p 98essed np nualuod np ucisuaystdued

Bl apouyp  wawsssynoiued  sipusy nad  nb ad  giedued)
1US338 Un 18 XI0A aun sane any adwaxa sed piaanoslal 9s siejdue
ua s8ed sun : 1nejop Jed INBUR| FUN JUCIBSHIN SHBIOA 5ISIYIUAS
s3! ‘2023uene andue| aun suep aSed aunp seBessed $3) NS IR
sed 1s3,u enBuel g 15 "enBue BS 3OS BND B[aNh NUIIUOI NP VIO
US[INIIISA] B € SBUIZSS3%3U SUOIIRWLIOMI 591 18s0dsip ap sinajesi|nn
sjuafe sauine xne 19 sanbiuydal sapie Xne ‘sinaieBABU XNE 8111834
s8essed un,p anduel "ZTE

'sieduely 9f 352 Ssin andue
e| ank uaig 2nbipu 9104 3p 3 np saZed 9P AP0 ]

aunoue)

b

-afed v ap NUAILOT NP UoISUBYRICWED B
2NILNP Eme‘_m__:umtma aspuaz 1nad inb a2 sieduely JU322E UN 19 XIOA
aun 2aae an| ajdwaxe Jed RIBAN0NISL &S slejdue us s8ed sun @ Inelap
Jed anBue) aun WOL3s1IIN $3|EI0A 5359YIUAS 53} ‘sBed ] suep aep
sed 1s9,u andue| g IS 'onSug| B5 30S anb 3|[anb NUIIUOI NP BIIALIOD
UCIIN1IISa) Bf E SINBSSITPU SUITBLIIOHUL 33D Jasodsip ap sunajesiin
S1USZL 52IINT KNE 18 Sanbiuyoas $3PIR XNE ‘SINIIBT|ARU XNE 21319ULIdd

aFed g| 3p andue*1L'E

9)|qisi : T'E 9(3Y "T'E

*31518S 3P SIN2LI $3| JOBIOD 2 19 JIYAZ B INALESYIIN | JIpie

@laqisiaaid 213juBW 3P JUBUUOIIIUO0L 19 Wwasstesedde so3ed s9) onb 91105 UB BlE)L W

731q15uayaIduIoD 13 I[QISH [BNIXa] NUIJUOD 2] FipUIS e

: @p uey 9] Jed a;Npell 95 NOP BJ37 'SIGISUIYRIdWO0D 2419 JUSAIOP INSIESI|IIN BIBHIIUL| 3P UCHESHIIN,| 1D SUOIIRWLIONMI 537

sa|qisuayardwo) : ¢ adpulg €

§U01103S
SIIUUPHIP 535 B Juswapides 15psdde,p 19 Juncdsad ef ap uye aded
Bl 8P SSJRLIEW SIP 3|} SUN BJENXS,p (UBIDP,D NI} uonlediney

uonN{as e| ap 18390

FUWIOUD

NE3AIN

SUQIIEPURLUOITDY




TZ 4Ns /T 388

-13iae|3 ne andiary anajesynn j anbsiog eiqisiaztd
21524 @on ep uoneydde) ap wawsuodwol @7

AULICIULT)

b

“SIBLIDIUL| P SIDARIY NE IBIAL] Ne JuanTiARY |
Sp,NbSIo]  USWWRIOU Nnuauod B d9AR Juassifesaqur  spnbsto)
SUQIIPE SIN3] 2P 1eYNSY I J3diRniuep SINILBSHAN XN 112U

SN0 NY TTUE

slgisiapid auguew ap Jusuuorduo] 3o Juassietedde safed s onb als0s uv dney

JqisInaly : Z°C 2[99y 7€

an[eAs UoN

-uoniepuoucsd es ap pusdap m-1n22

anbsi0] NUBIUDD NP SUIS 3| SJPUIICUICT P ‘BINIDA] BP SFYNOYID S
wiehe no ‘Pnsia dedpuey Ip UOIIENLS UD SINSILSIIN Xne 31110uL3d
UOIEPDUOUOLd "3 T

an[EAd UoN

*{913 ‘310U 0S ‘B1BNS|A] UOIIBLLIOUL,] 3P UOISTIIP
2p SJUAIZHIP 2WO) BUNP SIelg 3] Jed JSTWSURL] ualeuoul)
aspuaaduios ep W29 8el np uopelpsdiannp no uoisuayardwod
Ap SPYNOYHP SIP JURAR SINDIESYIIN XNe Judluelou einauwdsd ga)

"IAB[T ANIIT| AP NEIAIU UN JUBBBIXS SAUBIUOD 58P SUIS NE
13p3208,p JHUB0D denpusy 8P UOIIENLS US SINIILSI[IIN XNe 341180y
QHIPDD| 3P NEDAIN "G T'E

aN[eA3 UON

“aJlessanau onbsio) ‘SSWALOIZR S9] JOW UN BLIWOD JWelucul |
U3 18 SUCHEIABIGR $9) ueRds uD ‘$SWAUOIDR No SUOREIAIQE S8
JUBLIBIIRI0T JRIUCURD SIRIOA SASIYIUAS Xne Isuusd 3|25 2
Jed 92|NJ1YBA UOHELLIOL] 34DURIdWCD 3P SINSILSHIIN XNE 31198

SUCIBIAZIQY "' T'E

-apuasdwod sa snod 321U N3] no saseyd 53] NO S10W 58]
aipuaidiod 1nod saNJYRR Sap 10AE Juaanad |l el sFesspuasddep
spunolp sep no a8e3ug np ‘sSAiNUB03 SIVUIDYIP SIp usAe
sinajesyin xne anbyauaq 239 WBWWEICU 1N3Y SI00NS ap 24110 3D

‘uoief a1 3@ anbuewop suoissardxa say sudwod A Bl uedey
ap no aysnuqeyul asuew 3p 2Aojdws anbyopds anengesoa un

uoRn|as e| 3p 1e13Q

9NUIIO4IO]

NeanlN

SUOIIBPUBLILIOIDY




1z Ans g1 a8ed

PNJEAD UON

WO

‘nuaLLeD 3 Jasr uassiFeaau sinbsao)

SUQIPE SINS) 3P 1eYnssdt ) Jaddue P SINSIBS|IN XNE aiplulad
apuRWAp B 2 Juswasueyd 'STE

'SNIIES] 1IN S
Jaginuad ap 1A 109D 'SIUBL 0D TUAwRHodweD

‘[2-{n]22

suep syuawadueyd sap Jed tsqunipad 2019 sed su ap uswwnioduiod
ap adAl un g sgnyQey SINSIESHNN XNe uswwelou zleuned e

98ed

ap 2135 sun suep 9912d9. UIUEW SP SIQIUOCSIP WOS [ND SNUBIUOY |

59} SIPUIRLIE,P 19 WIWPSIE JDS|[EI0] Sp SINBIESIIIN XNE 3u113Ulad

sap juc senbijuapl sPpniul SIP luede sual) 58 JuoguUoD vy 2IUDIPYOI UCHEIRNUP] 1T E

-aBed e suep

uoniRIynUEp! in3j 12 a8esadas 4n3) g 3Pl SIUBWI|Z $85 3P IBNSIA

donejuasasd aun ‘snid a2g ‘sawgw-ssjo safed s8] suep no saded

sa] as1ua vonefiaeu 2| B JURAISS SIUSWIR S9 Jns JuswaLslnied

1@ ‘anne) g afed 3Un P SUNWWOD 3INANLS 3p wnwiwiw un sed

g Au 1,5 anbiewaiqoid saa3 uasap 1nad 98ed aun suep afeladasr o

‘sed 955842901 $3] BU INb 3|j30 JSUAD,P ‘BSIDAUL] B 118 IUDYBLD

S[1,nb ucIIBWICUL| JUSWSNaRY $njd JOANLL 3P Sinatesyin xne ewiad

“uawa|ioe; 3l "uonediaey k) 30 Buo ne ol sajgisiapid s3uRWR|P SO0 pual s9dnd

randiaeu assind sin@lesiin s9f anb 39 £ .iuew ap sap ucpeiuadspdd ) 3P 18 ‘UOlRIMIONIS 2| AP IDUIPYD e "afed

‘1S 3] N1 SUBP JIUVIFYOD BIJIULW 8P SpULOISOd 2p 2195 3un suep 2719das 31gluBW 3P S3IGIUCSIP oS (nb SNUBIUOD

WOS {™ ‘UBWDNAZ P SUBY 'SPIR,] 9P NUIW ‘duuely,p 53| BIPUIBHEP 19 WOWPSIZ JISIEIO] 3P SINILESIIN XNe 3JUSUWIDd
13} s9sodoud suopediaRu 9P BME( 1B SnUSW S AWIoHUoS vy SjusIYod uonedneN ‘7€ |

"DISIES IN3| AP $10|

sigissod sopind xnarw 8p JuLOS sunaesiiin s31 anb BILLIDIUL! SUED SJUBLUP[P SIP JUDAIIE NO NUIFUAD AP JUISSISIES

ulR (" ‘SNpUle SIBWLIDY SIP Uo|edIpul ‘sau101e81q0 m:.DUm._OM JHIWILIBIOU NUBIUCY d] 29AR  JU3SSIBeralul Wm_sdw._o_

sdweyd sS9p UOREDIpUl ‘spieddxd  9Ix3)) saple SUOIDE SIN3| ap 1BYnssd 3| Jadipnuep SINSIBSHIIN XNne 218uad

S3P JUBPOCWOD 310A SP JUS NP SIUL[NUI0] S3] SNOJ BUIITLUOD v ssIEs €| Y "TTE

uoIINjoOs B 2p j1e39d IUWI0U0) NEBAIN sugjiepuewLuo3ay




17 ins gT 98ey

"QISIES AP NBLIB P ST U sapae sinolno}

JSyA8,p uekodw Juop 159 | "dedipugy unane jueAeu SIRAIESIIN
53] anb sisies ap sin=Lia,p smd 34:8) ap sa)qndassns juos deapuey
Un JUEAR SIM2IES|IAN SUISLIZD 'SIPULOP BP ‘salDuBWy “sankipun|
sasgloeien g s2is1eS s3) Jnod P-3(130 JI3LI0Z 9P 13 YU P

‘alsies Jp 5INalla P S8l Ul spl2(e ailgp SINSlEesHIn Xne adllowiag

JUOS SIN338sH N $3] 'B10A op uopeadde j 21n0] sueq SULIDHUOD v {saguuop ap ‘sasgueuly ‘senibipnl) MY SIP UORUIADIL P EE
315185 £S JOSI00 B NSIBSIIIN,] ‘SINSIESIIIN XN UCII02.103 ANl J8110e; op Juenodw Juop

) & v ke I'd
JuSple 39 SP2Id 0S Jnauep soSessal saf [ 152 || “dedipusy unone JueAeU SINIYRSHIN $3] SNk IsIeS 8P SINRLD P
530w 2p 35eI0|gap ‘S10A 9D SAPOI XNBSANOU BP snyd 2aie) 3P 59IGIICAISNS JUCS deupuesy un JUBAR SINBIRSI|IIN SUIEIDD
ugllesadnogl ‘I3URISISSE | AP 1DEIUOD ‘9I0A 3P X1043) "31S1eS 9P $In3LIS $IN3] J93LILI0D B SINSIBSIIIN XNE a1132Wa
310A 9p uopeddde | ap SAJB[NULIOL 9] SNCY sUeQ SULIOJUOT LA 3113 sun sgude uonssddng ‘g g

*31S185 N3] J91Ney 5P uge dueyd

8 Jueae saguuopsod $a3n03 oS (T ‘NpUsSie 1BwlIoY
‘911018G0  3UILITI)  SBIBSSAOU  SUOIBULIOHL) ‘3ISIES BP SINTLIS SBP SINILSININ XNL JINAZ P W eHodu auop
sa; onb isue sdweyd sep semanbua sap (- 159 || 'dedipuey unone JUBARU SINIES|IAN $3] 8nb aisies ap sanawa,p
‘91dwos 3p 98E00[q9pP ‘310N 3P SIPOI XNE3ANOU TP snid auey ap s3jq1Idasns Juos dedlpuey Un lUeAR SINFIESYIIN SUIRLIAD
uoneladnIgs ‘@2URISISSE,| 9P 15BIUCD ‘BI0A IR XIOUT) "ISIBS P SANVUIB 58] JOUAG D SUNIIESHIIN XNT ILRDWIBd
a10A ap ucipedydde,) ap sasfenuuor 59] SNOL sueq SULIDIUOD Y SUDIIINIISUL NG s3313nby "7 EE
anbyoads
2is1es ap adA3 un RO JBWIOL UN JUIUSSITPU ueusenb ud sdweyd
' {+ 50.2509U1 12WHOJ ‘B101ESN50 s9 snbsiof UawIwIelou sed BILYNS U ,BISES P INALD,, IWenblUn
dweys} unu9,} P uOsiel B 8nb iSulR In3ud wenbipyl U9 BJIEINWIOY 3] JBLDIYEDS SB3 UIRLIAT SUBD 13y U

ua uos mmb sduweyd s3] uoisdaud zase jusnbipul assod
{ ‘@3dweo ap 98e00[qP ‘S10A 3P $IPOI XNEIANOU anb so31d 1ssne 2139 HOP JN3LIB,P 2FeSSAW 37 "P-SIY(ID SIYNUAPLP
ap uoneI3dNIRL ‘S0URISISSE,| 2P 10BIU0D BI0A Bp 10 SISIES DY SINSLIF,P SBI UD STUIL B11Y P SINDIES[IN XNE AILIF IR
xjoy3) a10A ap uonzoydde | ap Sallgnullo} $3) SRCJ JUIOHUCY 9 SIN3LJ3 SOP UOIRIYIUBP] "TEE
"3I5183 ?P SINALIB $3] 12BLIICD B 12 I9YAT B INI1ESIIN ] 19y
IISIES B] B FULLSISSY 1 £°C 9189y "£'¢
ugIn|os g| ap |1e3zq giudouc) NE3AIN SUaREPUBLLILLIOIZY




TZ ns gz a8ey

33 'SINQIP $97 B 2100US Ul U3 H1B010ULIB} 3180
uawadueyd Inc1 3P SUBISISSE,D
$3130]00Yy2aY 3] 19 sinalesiin syusfe 53 juadmaad

Ip ‘S1B12,0 SIIBWSBURYD $3} NS 2NR55903U UOIEWLIOWNIL] 3p Jasodsp
op Sruer)sIsse,p s2S0|0UYIDY XNE 18 SINales)|i3n sjuale Xne a111oWa

2lon ap vonesidde,| ‘wiyy 1Fojouyddl B B S0BJD | AuIosuel Y ANdJeA 13 9101 "WoON ‘Z2'T'p
-gouelsisse p sargojouyaa; sap

WBWAUUOHSUO) uog 3] Jagniad nad Hean 9] Jed auyep ajawlo)

JBWWEIE 3un P UONesijIIn| SUBp SINaudp Jsuasaxd ) 1ais uy

"$351|RY SHUSILUOD $3] JUBWDPTLIOY J)adaiuLp

(™ ‘£SST ‘CTIALLM) SUOIIEPUBLIWIOTAS DUBIUIDP JIURISISSE,P SAIBOIOUYTY] XNE 13 SINIJes|iIn SuIFe xNE SU1dWII

s3] wswayepued a1edsas 04 3P SUS NP SXELUAS 7 U0 Y anbixeluAs asAeuy “T'Tb

"FIURISISSE, P S1B010UYID] $3] SIAOD A ‘siming 33 §j9NI0R SaNS1es)in sluade s3] JaAR 2Yiqredwol B} assiud D

slquedwo) : Ty 38y Ty

*B3URISISSe, P S21F0|0UYD3] 53] SLUGUOD A ‘SIMIny 19 S|SNIDE SuNI1es||In slusde $3) daAe 2Y|IgliedwoD B 19siwdo,p uey 3| Jed ainpell 35 §OP B|SD) "SOURISISSE, D
sa180jouLpal s3] sudwod A ‘sanalesynn siuaSe p 9louea 98ig| aun Jed sjaely dimuew ap 2194diaUl 2412 Jnod SISNGOL JUBLUWESIYNS 211D UOP NUIWCY o7

sngoy : ¢ adipung ¢

"UOII034107 JN3] SINIJLSI|IIN KNE 12108} ap Juepodun Juop
152 || "dedpuey unane jueAeUu sinaiesiiin s9) Inb sisies ap sinauap
snyd aney ap s9(qIadadsns Ju0s desipual un JUeAR SINIILSI|IIN SURLD)

'saisies ap 9dA1 003 Jnod 12-31130 JaBI0D 3P 13 JBHIUIPLR
‘215185 DY SINDLA,P SBD U SILOR 21F,P SINSIBSHIIN XNE B4112ULIDJ

IN[BAZ UGN Ve {$91N01) 54ND1I3 5P UONIUBADIG "G €€
*3J1109 € SYnaiip sep Jioae Jusanad inb a8esspuanddep

no  SM2IoW  $3|gNOML S3P  JueAe  sinales|nan  sg| Jnod  pn

BI33 JuSuwieIcy N3 B|SD “9|ISNINSIULD IPIB BUN JULSSILLINGE ing|

U2 2}X2]1 3P DISIES 3P SINDLI2 $3| JOIAR,P SINSIESHIN XNE U3 UWID

3njeAd UoN apiv 'S E°g

"3|5188 AP SINDLID $3P SINDIESI|)IN XNe

uopn(os e[ 3p [L13Q

ILLICHUOT

neanIN

SUQLIEPURLILLICIZY




1z 415 17 28ey

2IOPWE 2019 203U 1nad Julod

_ '21q1559038 .Y, P Sgidaasns 1dojoulon]
aun suep anjued 939 sed BU FDBHSIW N3] 15 UORIIARY 3D 9IXIU02
iN9| suep JOSIIAN S8| AP JjqiIssodwy] suep 19ANOJL as usAnad
SINB1RSI|IIN SUJEHED ‘SED 30 Sue( 'uolieSiaey Sp soepsn aidosd )
Ja1891u) 19y? ua jusanad soded $9) suep SPINOfE SNURIU0D SUIEWI] |

MB1SHIN SILLIBIUL] SUBD JUBUIAIIUI| WOU 3P 19 SINA[RA |

UolN|os B| 3P [1e12a .

FHWIOJUO)

NEesAIN

SUOIEPUBLULIOIDY -




