Conseil de Vie Sociale
Compte rendu réunion du 25/06/2020

Présents :

e Représentants des résidents : Mme BLAISE Odette, M. DAVID René, M. DEBAQUE Yves, Mme
LAVERAN Pauline,

e Représentants des familles : Mme CONDIS Chantal, Mme MONNEY Martine.

e Représentants du personnel : Mme BURKLER Josiane, Mme CONTE Camille, Mme SIANA
Philippine,

e Directeur : M. FAHET Georges,

e Secrétaire : Mme SALOMEZ Héléne.

M. FAHET évoque les circonstances de ce début d’année et, compte tenu du confinement,
explique qu’aucune réunion du CVS n’a pu avoir lieu plus tot.

Aujourd’hui, il s’agit essentiellement d’évoquer le plan de retour a la normale qui définit le
fonctionnement de I'établissement dans le cadre de I'épidémie de Covid-19.

Il propose d’échanger sur ces quelques mois difficiles puis d’évoquer le futur.

L'établissement a été rapidement fermé aux visiteurs puis les résidents ont été confinés dans
leur chambre. Heureusement, aucun cas n’a été relevé dans I'établissement (60 EHPAD ont été touchés
sur 170 en Haute-Garonne)

M. DEBAQUE soulighe I'exemplarité du personnel et son dévouement pendant cette période.
Il estime que les membres du personnel ont fait preuve d’abnégation. Evidemment, certains résidents
I’ont vécu plus difficilement que d’autres mais il pense que le personnel a fait ce qu'il fallait.

M. FAHET présente alors le document « Covid-19 : plan de retour a la normale »

Il explique que les résidents prennent leur repas dans la salle a manger et dans la salle
d’animation. On a ainsi pu mettre plus de distanciation entre les résidents qui se retrouvent a
seulement 2 par table. Le personnel apprécie d’ailleurs cette disposition plus agréable.

Les animations se sont adaptées. Elles ont eu lieu en petits groupes ou dans les couloirs et les
chambres quand cela était possible. Aujourd’hui, elles reprennent doucement tout en maintenant les
distances entre les résidents.

Pour ce qui concerne les visites, elles n’étaient pas autorisées au début. Ensuite, elles ont eu
lieu dans le sas d’entrée, puis dans la salle a manger derriére un plexiglas et enfin, dans des salles
réservées a cet effet. Aujourd’hui, les visites sont libres dans un certain créneau horaire (de 14h a
17h30) tous les jours de la semaine. Il faut cependant porter un masque, respecter les distanciations
sociales et se laver les mains avec le gel hydroalcoolique. Les enfants peuvent maintenant venir en
respectant les mémes consignes.

Pour sortir de I'établissement, cela est possible pour les résidents. Ils doivent simplement porter un
masque s'ils se rendent dans des commerces. Les sorties dans les familles ne sont pas encore possibles,
elles devraient I'étre d’ici 2 semaines. Et il n’est pas encore possible que les résidents regoivent des
invités pendant les repas.



Pour ce qui concerne les professionnels comme les coiffeuses, elles peuvent maintenant revenir en
respectant, elles aussi, des consignes précises. Pendant leur absence, certaines AS avec des
compétences en coiffure se sont occupées des résidents.

Les professionnels de santé sont toujours soumis aux mémes régles sanitaires {masque, surblouse,
surchaussures, gel hydroalcoolique).

Si un résident est hospitalisé plus de 48h, il sera confiné en chambre pendant 7 jours.

Les admissions ont été suspendues pendant toute la durée du confinement. Elles reprennent
seulement maintenant. Le nouveau résident est confiné en chambre pendant 7 jours et il est testé
pour le Covid-19 2 jours avant I'entrée puis a la fin des 7 jours.

Le PASA a rouvert également.

M. FAHET informe qu’au moindre signe pouvant laisser penser que le virus revient, I'établissement
sera de nouveau fermé. Si un cas suspect est détecté, tout le monde sera testé.

Les nouveaux membres du personnel sont également testés avant leur prise de poste.

Le personnel présent évoque ses difficultés et notamment la peur de faire entrer le virus dans
I'établissement.

M. FAHET évoque les soutiens que I'établissement a recus. L’entreprise BOULANGER a fait don de
tablettes, I'entreprise TOTAL a fait don de bons de 30€ pour le personnel. Le CREDIT AGRICOLE a fait
un don de 5000€ pour du matériel pour les résidents. Enfin, les primes promises au personnel devraient
arriver fin juillet.

Il précise qu’il a parfois été mis en difficulté par les annonces gouvernementales qui étaient différentes
des consignes données par 'ARS sur le terrain.

Mme MONNEY demande si le référent du résident ne pourrait pas donner des nouvelles aux familles
un peu plus régulierement et faire le lien. M. FAHET explique que le rdle de ce référent est
principalement lié a la réalisation et au suivi du PVI (Projet de Vie Individualisé).

La féte de I'Orée du Bois initialement prévue le 5 juillet a, bien sir, été annulée. Serait-il possible d’en
faire une d’ici la fin de Pannée ? Cela reste 3 voir avec I'’Amicale en fonction de I'évolution de la
circulation du virus.

M. FAHET propose donc que la prochaine réunion du CVS ait lieu aprés la rentrée de septembre.

Mme CONDIS informe les membres du CVS qu’elle et sa sceur Mme BIGOU ne souhaitent plus prendre
part a ces réunions compte tenu du fait que leur maman nous ayant quitté, elles ne peuvent pas relater
ce qu’elles ne vivent plus.

M. FAHET les remercie pour leur investissement au sein de I'établissement tout au long du séjour de
leurs parents.

Rieux-Volvestre, le 29 juin 2020

Le président, M. DEBAQUE Yves




