L'histoire du ler mai

Le ler mai est le seul jour férié, chémé et payé reconnu par
le code du travail, mais combien parmi nous connaissent
Vorigine et la véritable signification de cette journée
célébrée partout dans le monde ?

Petit historique :

Fin 1884, la fédération syndicale américaine de ’époque
décide de placer & I’ordre du jour la conquéte de la journée de
8h sans perte de salaire (2 I’époque on travaille 14 h/jour, 6
Jjours/semaine !) et fixe comme échéance une journée
nationale de Gréve au ler Mai 1886. Ce jour-1a des gréves et
des manifestations éclatent partout.

Dés le lendemain & Chicago, une premiére provocation
policiére fait 6 morts, une deuxiéme le surlendemain 17 morts,
5 leaders ouvriers sont arrétés, condamnés & mort et pendus !

Dans tous les pays industrialisés a I’époque, les exigences des
travailleurs étaient les mémes face & I’exploitation capitaliste.
Et déja a cette époque le patronat s’ opposait a ces

revendications en invoquant « la concurrence internationale ».

C’est pourquoi en 1889 le congrés International Ouvrier de
Paris pris la décision d’une journée de lutte des travailleurs
pour leurs revendications et leur émancipation. La date du ler
Mai fut retenue en hommage aux militants ouvriers américains
assassinés.

La résolution adoptée eut le texte suivant : « Il sera organisé
une grande manifestation internationale a date fixe, de
maniére que, dans tous les pays et dans toutes les villes a la
fois, le méme jour convenu, les travailleurs mettent les
pouvoirs publics en demeure de réduire légalement 3 huit
heures la journée de travail et d’appliquer les autres
résolutions du congrés international de Paris ».

Dés le 1er Mai 1890 des centaines de milliers d’ouvriers font
gréve et manifestent malgré la répression partout dans le
monde.

Le ler Mai 1891 en France 4 Fourmies (Nord) I’armée tire
dans la foule : 10 morts.

Le 1er Mai 1906 2 Paris, la répression fait 2 morts, 800
arrestations.

1919, par crainte de la révolte ouvriére, gouvernement et
patronnét cédent la journée de 8h ... mais sur 6 jours.

Il faudra la Gréve Générale de Mai-Juin 1936 pour arracher la
loi des 40h (8h x 5 jours), les congés pay¢s, la généralisation
des conventions collectives, I’augmentation moyenne des
salaires de 20%. . .

Le 1er mai n'appartient qu'aux salariés 11!

Depuis ce jour, en France. le ler mai a toujours été pour les
militants ouvriers et les syndicalistes. une journée de
manifestations. de lutte et de revendication...

La fusillade du ler mai 1891 a2 Fourmies est entrée 3
jamais dans Phistoire de France et des luttes sociales
ouvriéres !

La ville de Fourmies a atteint son apogée industrielle et
démographique en 1891. Elle compte alors prés de 16 000
habitants, en majorité des ouvriers qui vivent des conditions
d’insalubrité importante. Parallélement & une baisse de salaire
de 10 4 15 % entre 1882 et 1891, le prix du pain a augments
de 20 % et celui du charbon de 44 %. Durant "hiver
1890/1891, plus de 2 000 personnes sont ainsi secourues par le
bureaude bienfaisance de Fourmies. Le contraste avec Ia
richesse du patronat est de plus en plus insupportable et
révoltante pour I’ouvrier. A l'approche du ler mai, on craint
des mouvements de gréve plus fort qu’en 1890.

Début avril, la journée du 1er Mai 1891 & Fourmies est
préparée par des responsables du Parti Quvrier Frangais, tels
Hippolyte Culine et Panl Lafargue (gendre de Karl Marx, futur
député du Parti Ouvrier en novembre 1891 4 Lille). Ony
dénonce les « conditions de travail déplorables » et on
revendique la journée de 8 heures de travail. Selon le
programme, les ouvriers étaient invités 4 porter a 10h
leurs revendications a la mairie.

Des festivités I'aprés-midi et un bal en soirée étaient
également inscrits au programme,

A 9 heures, la plupart des ouvriers de la ville sont en greve,

Une seule filature reste en activité. Aprés une échauffourée
avec les gendarmes & cheval, quatre manifestants sont arrétés.
Le premier slogan de la journée « c'est huit heures qu'il nous
faut " est alors devenu "c'est nos hommes qu'il nous faut ». Le
reste de la journée se déroulent sans aucun incident majeur.

En début d'aprés-midi, le maire de Fourmies promet de
reldcher A 17h00 les ouvriers qui avaient été arrétés le
matin.

11 est 18h15, place de 1’église, face a la mairie de Fourmies,
les 4 grévistes emprisonnés le matin 4 la mairie n’ont toujours
pas ¢été libérés.

Prés de 200 manifestants arrivent alors sur la place et font face
aux 300 soldats équipés du nouveau fusil Lebel. 11 est 18h20,
les cailloux volent, la foule pousse. Pour se libérer, le
commandant Chapus fait tirer en 'air. Il est presque 18h25, le
commandant Chapus s'écrie : « Feu ! Feu ! Feu rapide ! Visez
le porte-drapeau ! »

La fusillade va faire une trentaine de blessés et neuf morts,
dont 4 jeunes femmes et un enfant, parmi lesquels Maria
Blondeau, jeune ouvriére de 18 ans tenant dans les mains un
bouquet d’aubépine, Kléber Giloteaux, un jeune de 21 ans ou
bien encore Emile Cornaille, 4g¢ de 11 ans avec dans sa poche
une toupie...le ler Mai 1891 n’aurait jamais du se terminer
dans un bain de sang...

' La CGT a des propositions
Nous les mettons entre vos mains pour les faire vivre

UNE AUGMENTATION IMMEDIATE DU SMIC 3 1800 € bruts: le Smic s'éléve a 1498,47 € bruts
pour 38 heures soit 1188 € nets aprés déduction des cotisations. il mangue au moins 300 £ pour
boucler les fins de mois et vivre dignement de son travail.

LOUVERTURE DE NEGOCIATIONS SALARIALES dans les branches, les entreprises et les

SALAIRES .. X .
_ administrations pour que les salaires augmentent, pour reconnaitre les gualifications, les
dipldmes et U'expérience des travailleurs.
LCEGALITE SALARIALE entre les femmes et les hommes: c’esi insupportable tes f
EGALITES i pp gue les femmes

percoivent encore 25 % de moins que les hommes. Cela générerait prés de 35 milliards de

recettes fiscales supplémentaires pour ['Etat [cotisations salariales ot patronales, impét sur le
revenu, et TVAL

LE RETABLISSEMENT DE LIMPOT DE SOLIDARITE SUR LA FORTUNE: la suppression de ISF

represente plus de 5 milliards d’euros redonnés aux plus riches qui alimentent une économie
socialement inutile.

FISCALITE RENDRE LE SYSTEME FISCAL PLUS JUSTE : renforcer la place de limpbt sur le revenu, notamment
en augmentant les taux pour les plus hauts revenus et en réduisant les niches fiscales, A Uinverse,
réduire la TVA en baissant le taux normal de 20 & 15 %, et en supprimant la TVA sur les produits
de premiére nécessité.

Taxer le Capi- TAXER LE CAPITAL ET MOINS LE TRAVAIL pour réorienter les profits vers { emploi et les salaires :

les salaires stagnent mais les versements de dividendes explosent. En clair, les bénéfices des
entreprises sont orientés vers les actionnaires plutdt que vers les salariés.

Sécurité Sociale

Aujourd’hui, en regard de cette puissante montée des luttes, ou le mécontentement s’e;xprin)e trés fort, en jaune, en
rouge ou en vert, dans les entreprises, la rue ou les ronds points.... RASSEMBLER est incontourpable.

Avec votre famille, vos amis, VENEZ NOMBREUX PARTICIPER AU 1™ MAI a VIERZON:

o

Indemnisations

UNE INDEMNISATION de tous les privés d’emplei, parce qu'on ne choisit pas d’étre licencié.

UN NOUVEAU STATUT DU TRAVAIL SALARIE: des droits attachés au salarié tout au long de sa
carriere et garantis collectivement, opposables 3 tout employeur et transférables d'une entreprise
a une autre {emploi stable, formation continue, protection sociale..], de nouveaux droits qui
sécurisent le salarié tout au long de sa vie!

_POUR LES RETRAITES : 2 MOIS DE PENSION EN MOINS EN 3 ANS,
Les retraités sont la cible « privilégiée » d’Emmanuel Macron pour compenser les cadeaux généreusement ac-
cordés aux plus riches. Il a augmenté de 25 % la CSG, maintenu le quasi blocage des pensions et des retraites
complémentaires. Pire, il désindexe les pensions du coiit de la vie et refuse leur augmentation en 2018 alors
que l'inflation atteint 1,7 %. En 2019 il accorde 0,3 % d’augmentation alors que trés probablement I'inflation
sera de 'ordre de 1,6 %. Au total sur les années 2018, 2019 et 2020 c’est prés de 2 mois de pensions de sacri-
fiés pour les retraités. Or, les retraités avaient déja été fortement mis a contribution depuis des années.

LE RETARD GRANDISSANT DES PENSIONS SUR LES SALAIRES

Selon les études du ministére du travail entre décembre 1999 et septembre 2018, le salaire moyen a augmenté
de 47,2 % et les pensions de retraite seulement de 26,7 %. Cette situation s’est aggravée depuis avril 2013, elle
s’est accentuée avec le blocage des pensions et les dispositions fiscales prises ces derniéres années suppres-
sion de la demi-part pour le calcul de I'impét sur le revenu pour la majorité des personnes vivant seules ayant
élevé au moins un enfant, fiscalisation de la majoration de pension pour les parents de 3 enfants et plus, instau-
ration de la contribution additionnelle de solidarité pour Fautonomie (CASA).

C'EST LA i
LU-TTE Fi-NAAALE!




Pourquoi toutes les forces de la CGT doivent se
mobiliser a I'occasion de ce ler MAl 2014....

Trés souvent, la puissance des rassemblements du ler Mai a été dé-
terminante pour les grandes conquétes de notre histoire sociale.

e al

TOUS ENSEMBLE

FAITES ou 1IEr MAI 2019,
UN TEMPS FORT POUR
TOUS NOS ACQUIS SOCIAUX...

TOUS ENSEMBLE...
A LA MANIF ‘ ...
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Avec toi,.. syndiqué CGT,... tous Ensembles pour
un grand 1= Mai 2019, pour une grande journée re-
vendicative de lutte et de mobilisation pour un véritable
progres social

Rappelons nous que le I* mai est une journée de
célébration des combats des travailleurs et travailleuses
et que par le passé la troupe a tiré dans la foule notam-
ment 3 Fourmies dans le Nord en 1891.Des hommes et
des femmes en lutte ont perdu la vie ce jour-la !

Par respect pour nos anciens portons fiérement le
brin de muguet ot la fleur d’églantine 3 notre bouton-
niére.

Aujourd’hui certains perdent leur vie au travail pen-
dant que d’autres la perdent car ils n’en ont pas !

De PANI sur la sécurisation de 'Emploi i la loi
Travail que nous avons combattus et que nous cont-
nuons de combattre.

MACRON et son gouvernement encouragé par le
MEDEF, continuent 3 marche forcée leurs réformes
qui vont dans tous les sens, cest A sy noyer avec des
reculs sans précédent pour tous les salariés, pour les
jeunes, les fernmes, les retraités et les privés d’emplois
ainsi que Jeurs familles pendant que les grandes entre-
prises offrent 3 leurs actionnaires plus de ST milliards
d’euros de dividendes pour I'exercice 2018.

Cette situation est notamment permise par un non-
contrble par les pouvoirs publics de l'utilisation des
dispositifs CICE et CIR, initialement définis pour inci-
ter 4 la création d’emploi et au développement de la
recherche et du développement, pour repérer 'arnaque,
vérifier la courbe du chdmage dans notre beau pays..
-La casse du droit du travail, Ia casse de notre sec-
teur publique, la mise en concurrence et privatisation

a VIERZON.

T0OI et TOUS NOS SYNDIQUES CET....AU DEFILE DU ler MA/

des secteurs publics, la casse de la Sécurité Sociale, la
casse de notre systéme de retraite solidaire par réparti-
tion, la casse de nos industries, les plans de licencie-
ments massifs dans de nombreux secteurs.

IIs ne cachent plus leurs intentions de détruire notre
modele social et I'ensemble des conquis sociaux et en
guise de réponse, le président de la républitjue, son
gouvernement et le patronat usent de la répression

"un c6té et de manipulation de l'autre.

Ces politiques ont des conséquences dramatiques sur
nos conditions de travail et de vie et n'épargne personne.
De bonnes revendications nous en avons et nous

sommes force de proposition en voici les principales ;

L’augmentation des salaires, (1800 Euros brut men-
suel), le I00% Sécu, I'abrogation de la CSG, la retraite
par répartition & 60 ans 3 taux plein, un nouveau statut
du travail salarié, la sauvegarde des services publics, du
travail pour tous, la semaine de 32 h0O ,ect.. Sans ou-
blier la paix et la solidarité.

1l nous faut mettre un coup d’arrét i leurs politiques
de régression social en inversant la tendance et pour cela,
il nous faut agir ensemble, dans 'unité la plus large, afin
de conforter et faire converger toutes les luttes en cours
et donner envie, courage et détermination au plus grand
nombre afin d’élever le mouvement social i Ia hauteur
des enjeux.

1l ne suffit plus de s'indigner il faut s’engager dans la
lutre, toi et tous nos syndiqués aux premiers rangs. ..

BON ler MAL

Daniel A

10h 30. RASSEMBLEMENT place du Tunnel-Chiteau et

GRAND DEFILE REVENDICATIF
12h 30:  PIQUENIQUE du PARTAGE, stade de Chaillot., APERO des LUTTES,

chacun apporte son repas. partage,

..Barbecue a votre disposition..BUVET T Lk

puis . APRES MIDI de détente avee PETANQUE halade, et jeun de socicte




