
Le Mardi 14 Janvier 2014 a eu lieu la première réunion de « négociation » salariale SNC PAULSTRA à Orléans. Pendant plus de 3 heures, nous avons démontré que :

· Tous les chiffres sont une nouvelle fois positifs (et battent des records) pour la SNC PAULSTRA et le Groupe HUTCHINSON en 2013 (tout comme ils l'étaient les années précédentes).

· Que notre pouvoir d'achat avait diminué ces dernières années et que les salariés avaient de plus en plus de mal pour finir les fins de mois.

· Nos dirigeants avaient nettement augmenté leurs salaires.

· Les actionnaires recevaient de plus en plus de dividendes.

· Le problème ne venait pas du coût du travail mais de celui du Capital.

· Les salariés Français sont parmi les plus productifs du monde.

· etc...... 

· Nous demandons donc juste une meilleure distribution de la Richesse que nous dégageons !

La Direction nous a parlé de la compétitivité, du coût du travail, des clients, de la masse salariale... 

Elle a eu l'indécence de nous comparer avec le coût horaire d'un salarié du Viet-Nam ! 

Voici donc ce qu'elle nous a proposé :
( Augmentation Générale de +0,5% - Augmentation Individuelle de +0,2% pour les salaires inférieurs  à 2000€ brut mensuel.

( Aucune Augmentation Générale pour les salaires supérieurs à 2000€ brut mensuel, uniquement une Augmentation Individuelle de 0,7%.
Ces mesures ne s’appliquent pas au site de Vierzon encore assujetti à un gel des salaires en 2014.

Vierzon bénéficie seulement de :

( Amélioration de la participation employeur sur le régime de base de la Mutuelle non cadres, soit +2€/mois.
Devant ces propositions indécentes, la CGT (et CFDT) n'ont fait aucune annonce !

La CGT répondra à cette provocation dans les jours à venir afin d'organiser une riposte sur l'ensemble de nos sites !

Prochaine réunion, le Mardi 04 Février 2014 à Orléans.

« La balle est aujourd'hui dans le camp de la Direction »
Nous vous tiendrons informé et devrons compter sur votre soutien afin d’exiger une autre politique salariale !
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