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E’ Muriel Pénicaud a refusé d'assortir une date limite aux

ordonnances "coronavirus". - AFP

SOCIETE

Réforme

C'est confirme : Ia loi "urgence coronavirus" va
revenir sur les droits aux conges, les 33
heures... et sans date limite

Par Etienne Girard
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Devant le Sénat, le gouvernement a réaffirmé sa volonté de revenir dans sa loi "urgence
coronavirus" sur certains acquis sociaux, comme les congés payés ou les 35 heures. Des
mesures qu'il annonce "provisoires"... tout en refusant d'inscrire une date limite dans le

texte.

A la guerre comme a la guerre, répéte le gouvernement. D'ou 1'idée d'introduire dans la loi
"urgence coronavirus", qui doit étre votée définitivement ce vendredi 20 mars, une
réforme importante du droit de travail. Et surprise, le texte adopté par le Sénat ce jeudi
dans la nuit ne prévoit aucun caractere "provisoire" ou "exceptionnel" pour la nouvelle loi.
En clair, les mesures prises prendront un caractere définitif. Plusieurs acquis sociaux
pourraient étre rognés, comme le droit aux congés payés ou la durée hebdomadaire de

travail. Le tout sous la pression du patronat.
Marianne l'écrivait dés ce mercredi : le projet de loi dit d'adaptation a la crise du

coronavirus prévoit, parmi diverses mesures comme le controle des licenciements ou un

plan massif d'aide aux entreprises, de revenir sur certains acquis sociaux. La réforme va en
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effet habiliter le gouvernement a prendre des ordonnances ayant valeur de loi dans le
domaine du droit du travail, sous trois mois. Leur objet ? Imposer une nouvelle limite au
droit aux congés payés, d'une part. Il s'agit de "modifier les conditions d'acquisition de congés
payés et permettre a tout employeur d’imposer ou de modifier unilatéralement les dates de prise
d'une partie des congés payés, des jours de réduction du temps de travail". A priori, il sera

possible de revoir a la baisse le nombre de congés payés acquis par mois, aujourd'hui de
2,5.

LIRE AUSS| Congés, 35 heures, licenciements: la loi d'adaptation au coronavirus va nous faire
basculer dans un nouveau monde social

"SUPPRIMER LE DELAI DE PREVENANCE"

Devant le Sénat, ce jeudi 19 mars, le gouvernement a expliqué qu'il s'agissait surtout, dans
son esprit, de permettre aux entreprises d'imposer aux salariés la prise de congés payés

pendant le confinement, dans la limite de six jours. "Il ne s'agit pas de supprimer les congés
payés, mais d'utiliser une prérogative de I'employeur dans le code du travail en supprimant le delai
de prévenance, normalement de quatre semaines, pour six jours ouvres seulement", a fait savoir

Muriel Pénicaud. Cette disposition a d'ailleurs été intégrée tres explicitement dans la
réforme. Mais quid d'une limitation de ces congés payés, pour toutes les entreprises ? La

ministre du Travail et Edouard Philippe ont éludé.

La question est d'autant plus prégnante que dans le Figaro, un "haut représentant patronal"
propose... de ramener les congés payés a deux ou trois semaines, du moins cette année : "Si
c'est nécessaire pour limiter les conséquences économiques de la crise sans précédent que nous
traversons en ce moment, les Francais pourraient renoncer a deux a trois semaines de vacances en
juillet et aouit. En tout cas, cela ne me choquerait pas". D'apres LCI, il s'agit d'une suggestion...

du Medef, le principal syndicat patronal. Interrogé sur la chaine d'info, le ministre Bruno

Le Maire n'a pas confirmé, sans pour autant écarter clairement cette hypothése : "Arrétons

de parler d'efforts et parlons déja plutét de solidarite”.

LClI
@LCI
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,s "Cette crise sanitaire va imposer un coup d'arrét puissant,
massif, brutal a notre économie" estime le Premier ministre E.
#Philippe.

Les congés d'été vont-ils par conséquent étre écourtés ? L'idée
est évoquée en tout cas, selon @fx_pietri dans #LaMatinaleLCI.
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Fin des 35 heures dans certains secteurs.

Devant les sénateurs, Muriel Pénicaud a également abordé le sujet de la durée

hebdomadaire du travail : "Sur la durée du travail, il faut aider les 99 secteurs qui en ont besoin".

La future loi prévoit en effet... de permettre a un certain nombre d'entreprises de déroger
aux 35 heures. L'article 7 de la réforme dispose en effet que le gouvernement pourra, par

ordonnance, "permettre aux entreprises de secteurs particulierement necessaires a la securité de la
Nation ou a la continuité de la vie économique et sociale de déroger aux regles d'ordre public et aux
stipulations conventionnelles relatives a la durée du travail, au repos hebdomadaire et au repos
dominical". Quels seront ces secteurs dans lesquels les 35 heures pourront bientot
disparaitre ? La ministre a donné de tres faibles précisions : "Il peut s'agir de l'alimentation, de
la production de matériel medical par exemple". Pour le reste, un "décret” listera les métiers

concernés. On constate par ailleurs que la remise en cause des droits aux congés payés

concerne, elle, toutes les entreprises du pays.
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Dans le Figaro, un représentant du ministere du Travail confirme que les salariés seront

sollicités pour permettre a l'activité économique du pays de repartir :

"On demandera un

effort raisonnable a chacun dans ce moment qui restera dans les livres d'histoire". Soit, mais

jusqu'a quand ? Un élément en particulier interroge : entre l'avant-projet de réforme,

diffusé officieusement aupres de certains médias en début de semaine, et que Marianne

avait pu consulter, et le projet de loi qui entrera bient6t en vigueur, ces mesures graves ont

perdu leur caractere "provisoire". Cela signifie concrétement que la nouvelle loi

s'appliquera... jusqu'a nouvel ordre, et non pas jusqu'a une date limite.

Etienne Girard
@girard_etienne

Tiens, tiens, entre I'avant-projet de loi et le projet de loi dit "urgence
coronavirus" déposé devant le Parlement, le mot "provisoire" a été
retiré de l'article qui permet de revenir sur des acquis sociaux
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Les sénateurs socialistes ont bien tenté d'amender ce dispositif. [Is ont proposé que les

ordonnances permettant notamment ces remises en cause d'acquis sociaux cessent d'étre

valides au ler avril 2021. "On nous assure que les mesures qui seront prises sont exceptionnelles.

Tres bien, mais a condition qu'elles ne puissent rester en vigueur une fois la crise finie (..) Il y a

beaucoup d'exemples de dispositions exceptionnelles devenues perennes. Il faut fixer des limites", a
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exposé 'ex-ministre Jean-Pierre Sueur. Il lui a été adressé une fin de non-recevoir. "Par
nature, les mesures a l'article 7 sont limitées a la durée de la crise sanitaire. Avis défavorable", a

rétorqué Muriel Pénicaud. Le sénateur LREM Alain Richard a abondé, en expliquant

qu'on ne pouvait prévoir a I'avance quand ces réformes auront perdu leur justification : "Il
y aura forcément une transition. Bien malin qui pourrait dire quand l'utilité de chaque

modification prendra fin".

LIREAUSS| ~ "Décisions de rupture” : chiche, Emmanuel Macron, faites un coronavirage !

Le fait que le gouvernement procéde par ordonnances n'aura pas ailleurs aucun impact. En
théorie, une ordonnance qui n'a pas été ratifiée par le Parlement est caduque. On aurait pu
imaginer que le gouvernement renonce a demander la ratification des mesures "anti-
acquis sociaux", mais il n'en sera probablement rien, pour une question de délai. Ces
ordonnances, qui devront étre prétes d'ici au mois de juin au plus tard, mais sans doute
beaucoup plus tot vu I'urgence invoquée par le gouvernement, doivent ensuite étre
ratifiées par le Parlement sous deux mois. A cette date, il y a peu de chances que le
gouvernement considere le pays comme définitivement sorti de la crise...

"_

Sile gouvernement a expliqué oralement qu'aucune des dispositions de I'article 7 "#'a
vocation a étre perenne”, ce sera donc bien le cas, jusqu'au vote éventuel d'une nouvelle loi.

D'ailleurs, Emmanuel Macron a fait savoir, dans son allocution de ce lundi, que la crise

allait imposer un grand virage politique : "Beaucoup de certitudes, de convictions seront balayées
(..) Je saurai aussi avec vous en tirer toutes conséquences, toutes les conséquences”. Formule

énigmatique qui laisse ouverts plusieurs scénarios. En commission des Finances a
1'Assemblée nationale, ce jeudi 19 mars le rapporteur général Laurent Saint-Martin
(LREM), a expliqué, en réponse a un amendement du député Alexis Corbiére (France

Insoumise) qu'un grand débat économique devra avoir lieu prochainement : "Ce sera un
vrai débat interessant de savoir les conséquences a tirer des modeles économiques et sociaux, au
moment du plan de relance. (..) La-dessus, je vous rejoins et j'espére qu'on aura des débats
fructueux". En méme temps, le rapporteur a écarté toutes les propositions d'instituer une

fiscalité plus redistributive. Comme un symbole de la ligne ambigué qui sert de guide aux

macronistes depuis le début de la crise.
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LIREAUSSI  Coronavirage : une relance, oui, mais laquelle, offre ou demande ?

par Etienne Girard ‘ @girard_etienne

Journaliste politique

#CORONAVIRUS ~ #PARLEMENT
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