Aménagement des locaux du 2™ étage de I'immeuble APHELION

Le projet présenté au CHSCT est le fruit d’un travail en collaboration avec France 24 (N. AOQUADI, G.
BASILE), la DTSI (L. BACCONNET), les affaires générales (F. PENAUD) et les environnements
numériques (V. FLEURY).

Environnements numériques

Le but du projet, en ce qui concerne les environnements numériques, est de d’augmenter le nombre
de metres carrés par personne et de désenclaver les personnels situés derriére des poteaux ou sur
des petits bureaux en rétablissant une circulation jusqu’alors entravée. La comparaison des 2 plans
avant/apres permettent de voir que les objectifs initiaux sont atteints.

Pour ce faire, et étant donnée la contrainte de I'espace a disposition et du format open space, nous
avons proposé une répartition des personnels sur les espaces de travail en privilégiant les liens
fonctionnels entre les équipes. L’équipe réseaux sociaux ayant pour majeure partie un lien
fonctionnel avec les rédactions FR, EN et AR de France 24, il est apparu naturel de tenter de les
rapprocher en les situant sur la partie centrale de I'open space.

Il est apparu suite au premier CHSCT que la perte du premier jour semble un probléme plus
important qu’une proximité fonctionnelle ou le gain de métre carrés pour I'ensemble de I'équipe.
Vincent Fleury en a pris note et a proposé de retravailler a de nouvelles propositions pour que
I'équipe réseaux sociaux ne soit pas la seule a souffrir d’un second jour. Nolwenn Guyon, responsable
des réseaux sociaux, et Soufiane Errami ont été recus pour étudier de nouvelles propositions
d’aménagement pour I'équipe et échanger sur leurs souhaits. Vincent Fleury travaille encore a des
propositions alternatives qui seront soumises a I'ensemble de I'équipe DEN du 2™ étage.

Reste qu’il sera impossible de proposer un premier jour a tout le monde. Nous pouvons par contre :

- travailler sur I'éclairage de la zone second jour,

- proposer d’enlever les filtres situés sur les vitres donnant sur le RER (le directeur de la sureté
n'y étant pas opposé)

- endernier lieu proposer une alternance annuelle des équipes entre 1" et 2" jour
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