Régles d’attributions des subventions ASC
Tarifs
CE FMM
(modifié et adopté en séance du CE du 29 janvier 2b)

Accueil des salariés :

Le mardi, jeudi et vendredi 10h-12h30 / 13h30-17h
Le lundi et mercredi de 13h30 a 17h

Billets cinéma

Les Tickets de cinéma sont subventionnés par letGendus au tarif unique pour UGC,
Pathé-Gaumont, MK2, TS30 et CGR de 5 £.

8 billets max par mois et par personne.
Les billets ne sont ni repris, ni échangés

Sport et activités culturelles

Les Contremarques sport sont subventionnées |G ket vendues aux tarifs ci-dessous :

Forest Hill : 350 € (reconduction a 279 €)
Club Med Gym Club : 480 €

Vit'Halles : 300 €

Cercle de la forme : 300 €

Waou : 800 €

L’ouvrant-droit peut bénéficier d’'une contremarqoer an pour son conjoint ou un de ses
enfants (jusqu’a 21 ans) au prix coutant achetélpafE, sans subvention. Il devra fournir
un justificatif.

Les contremarques ne sont ni reprises, ni échangées

Activités sportives et culturelles :

Le CE prend en charge 50% de la facture émise auduosalari@vec la mention

« acquittée » sur présentation d’un justificatihauteur de 200 € maximum par année civile.
Présentation d’une facture par an et par salari@érmuan.

Cette subvention concerne les activités sportivesleurelles (cours collectif de théatre, de
chant, de musique...).

Les salariés ayant optés pour la contremarque spgreuvent pas bénéficier de la prise en
charge d’une facture activité sport/culture.

Le CE accepte les documents justificatifs jusq@uovembre de chaque année.



Opérations spéciales

Si le nombre de demandes dépasse le nombre de plas®ra procédé a un tirage au sort
(avec quelques bulletins en liste d’attente pouegies désistements éventuels).

Lorsque plusieurs spectacles ou propositions fonbjet d’'une communication groupée,
gu’'un méme salarié s’est inscrit sur plusieurs évéaments et que le tirage au sort se
déroule le méme jour, le salarié ne peut bénéficigue d’'une seule prestation dans
I'ordre du tirage.

Le tirage au sort a toujours lieu, en public, aux Bures d’ouverture du CE.

Billets Parc d’attraction

Parc Astérix : 15 €

Parc Disney Adulte (1jour, 1 parc) : 28 €
Parc Disney Enfant (1jour, 1 parc) : 24 €
Parc Disney Adulte (1jour, 2 parcs) : 40 €
Parc Disney Enfant (1jour, 2 parcs) : 35 €
Aquaboulevard Adulte : 10 €
Aquaboulevard Enfant : 6 €

6 billets maximum par an, pour Astérix et Disnepfomdus + 6 billets maximum par an pour
I’Aquaboulevard.

(ou dans la limite de la composition familiale edite (enfants+parents). Ex : une famille avec
5 enfants aura droit a 7 billets annuels subvenésh

Au-dela des 6 billets subventionnés par an, I'oata@roit peut acheter des billets parc
d’attraction au prix coutant du tarif négocié pa CE, sans subvention.

Les billets ne sont ni repris, ni échangés

Billetterie France Billet

60 % de réduction sur la billetterie France Bi(epectacles, rencontres sportives,
expositions, salons) dans la limite d'une subventie 150 €/ an, par ouvrant-droit.

Le solde de la subvention sera déduit de la dexmieémmande.

La subvention doit étre utilisée au plus tard ledredi précédant le début des vacances
scolaires de fin d’année.

Cette subvention ne peut pas servir a acheteratesdachat, des cartes cadeaux FNAC ou
des coffrets cadeaux.

Les demandes sont a faire directement au bureauauw®d du CE. Les demandes par mail ou
par téléphone ne seront pas traitées.



Au-dela de la subvention annuelle, 'ouvrant-deodcces a la billetterie France Billet aux
prix du prestataire.

Le CE n’assure plus de billetterie France Billetespl6h00.
Les billets ne sont ni repris ni échangeés.

Cheque cadeaux

Naissancdoption : 80 €
Pacs/Mariage : 60 €
Retraite : 100 €

La naissance, le Pacs ou le mariage doivent &nalgis dans la limite de 6 mois apres
'événement. Le chéque cadeau sera attribué ssemptiaion d’un justificatif.

Chéque cadeau Noél adulte

80 €

Les salariés bénéficient de cette prestation juagau vendredi précédent les vacances
scolaires de fin d’année.

Cesu

Le CE de FMM met a la disposition jusqu’a 300 €xbsu par an/salari€, subventionnés a
33%.

Atelier vocal :

Les salariés participant a I'atelier vocal doiveiaicquitter d'une cotisation annuelle de 50€.



Vovyages en groupe et linéaires :

Pour les voyages et séjours subventionnés, le Gigap des tarifs progressifs basés sur les
six catégories du quotient familial mis en placearda subvention vacances.

Le conjoint, les enfants ou la famille proche payaméme somme que le salarié.

Les amis payent le prix coutant facturé au CE.

Si le nombre de demandes dépasse le nombre de plasmra procédé a un tirage au sort
(avec quelgues bulletins en liste d’attente pouegies désistements éventuels).
Le tirage au sort a toujours lieu, en public, aux kures d’ouverture du CE.

Lorsque plusieurs voyages ou offres locatives folibbjet d’'une communication groupée,
gu’'un méme salarié s’est inscrit sur plusieurs évéaments et que le tirage au sort se
déroule le méme jour, le salarié ne peut bénéficigue d’'une seule prestation dans
I'ordre du tirage.

Les pigistes, CDD, non-permanents ouvrant-droit€ Blbénéficient de la catégorie F.

Les voyages organisés par le CE se décomposent arsigurs types :
- week-ends et séjours moyen-courrier
- week-ends, séjours ou circuits long-courrier
- week-end et séjours France
- linéaire hiver
- linéaire été

Lorsqu’un ouvrant-droit est parti sur un des typesde voyage, il n’est pas retenu pour le
suivant dans la méme catégorie (sauf si le voyag&jour ou linéaire n’est pas complet).

Si un voyage n’est pas complet aprés la date limitginscription, le CE accepte les
inscriptions dans leur ordre d’arrivée.

Pour le week-end en groupe au ski, le CE valide ddard les inscriptions des salariés n'y
ayant pas participé I'année précédente (tirage awst si le nombre d’inscription dépasse
le nombre de places).

Lorsque le CE propose des promotions de derniere miite sur les places invendues, cela
ne remet pas question les prix du voyage tels qufathés lors de la premiere
communication pour les salariés déja inscrits.



Vacances adultes

Pour cette prestation, un bareme basé sur le qudaieilial est appliqué pour les salariés en
CDI. La catégorie F est appliquée aux salariespgmanents répondant aux criteres du
réglement des ouvrant-droits.

Tous les salariés CDI bénéficient par défaut desentions de la catégorie F.

Les salariés doivent présenter leur avis d'impositie 'année N-1 (sur les revenus de
'année N-2) s’ils estiment avoir droit a davantagesubvention a cause de leur situation
financiére ou familiale, afin de calculer leur geat familial. Ces informations sont
confidentielles et ne sont pas conservées par le CE

Le quotient familial est calculé de la facon sutean
QF= (Revenu fiscal de référence -20% - impots pay®s) / nombre de parts fiscales

Le baréme est le suivant :

Catégorie A : QK 8500 €

Catégorie B : QF > 8500€10 800 €
Catégorie C : QF >10 800<€13 100 €
Catégorie D : QF > 13 100€17 700 €
Catégorie E : QF > 17 700<€24 600 €
Catégorie F : QF > 24 600 €

Le CE subventionne une partie des frais pour cqragggprésentation d’'une ou plusieurs
factures émises au nom du salarié ou de son coiijpariage, pacs, méme foyer fiscal),
précisant la date de la prestation et avec la mertiacquittée » (les factures d’acompte ne
sont pas acceptées).

Activités vacances subventionnées :
* Vols secs (en plus de la facture, la présentatola darte d’embarquement ou du tag
bagage est obligatoire).
* Billets de train
* Location de voiture
» Péages autoroute
* Ferries
» Hotel, chambres d’hétes
* Location saisonniéere, gite
» Camping, hotellerie de plein air
» Forfait Tour Opérateur

Baréme de remboursement :
Catégorie A : 400 €
Catégorie B : 350 €
Catégorie C : 300 €
Catégorie D : 250 €
Catégorie E : 200 €
Catégorie F : 150 €



Le remboursement aura lieu en une seule fois, feooee d’'un cheque émis par le CE a
I'ordre du salarié. Il ne pourra en aucun cas degrdse montant de la ou des facture(s)
présentée(s).

Les factures doivent correspondre a I'année cesleours. La subvention doit étre utilisée (et
les pieces justificatives présentées au CE) autphdde 30 novembre.

ENFANTS :

Rentrée scolaire :

Cheéque Rentrée scolaire : 40 €

Le cheque rentrée scolaire est attribué aux enéarite 6 ans* et 16 ans révolus.

(* si 'enfant n’a pas atteint sa sixieme annéeshaaitre a I'école primaire, il a droit au
chéque rentrée scolaire).

Le chéque rentrée scolaire est a retirer au CEtd@dfil novembre.

Abonnement presse enfant :

Le CE subventionne a hauteur de 33% un abonnemanthde la presse jeunesse du groupe
Bayard-Milan pour les enfants de 0 a 17 ans.

Cette subvention est accordée aux enfants a cdasgeuvrants-droits du CE de FMM.

(un seul abonnement par an et par enfant)

Noél des enfants :

Chéque cadeau : 50 €
Le cheque cadeau Noél des enfants est attribuérdarts entre 0 et 16 ans révolus.

Les salariés bénéficient de cette prestation juagau vendredi précédent les vacances
scolaires de fin d’année.

Colonies de vacances, séjours linguistiques et séade conduite accompagnée :

Les salariés ouvrant-droits du CE de FMM bénéfictis prestations et conditions du
catalogue Crok’Vacances du CI-ORTF.

Subvention sport/culture enfant :

Cette subvention concerne les activités sportivesileurelles (cours collectif de théatre, de
chant, de musique...) pour les enfants agés de Gaaslvolus.

Le CE prend en charge 50% de la facture émise muduosalarié avec la mention
« acquittée » sur présentation d’un justificatifauteur de 100 € maximum par année civile
et par enfant a charge. Présentation d’'une fagaran et par enfant maximum.

Le CE accepte les documents justificatifs jusq@uovembre de chague année.



