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MISE EN PLACE DES 
REGIMES PREVOYANCE 
ET FRAIS DE SANTE 



Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

Groupement Communauté Urbaine du Grand Reims, Ville de Reims, CCAS 
et Caisse des Ecoles 

Convention de Participation prévoyance pour 6 ans 

Convention de Participation santé pour 6 ans 

Adhésion reste facultative pour l’agent 

Prestataire retenu dans le cadre de la mise en concurrence : COLLECteam, 
gestionnaire conseil 

 La Communauté Urbaine du Grand Reims a repris les 
engagements de Reims Métropole  
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MISE EN PLACE DU DISPOSITIF DEPUIS LE 01/01/2015 



Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

Groupement REIMS 

AGENTS 

 Gestionnaire 

Prévoyance et Santé 

Compagnie d’assurance 
Porteur du Risque 

 

1er assureur européen 
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PRÉSENTATION DES MEMBRES DU GROUPEMENT 



  

CONVENTION DE 
PARTICIPATION 
PREVOYANCE 



Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

 Pas de questionnaire médical 

Pas de délai de carence 

Un tarif unique quel que soit l’âge de l’agent 

Des garanties très protectrices : une base (incapacité / 
décès) et des options (invalidité / décès / perte de retraite) 

Un financement employeur  
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LES AVANTAGES DU RÉGIME COLLECTIF 



Collectivités Adhésions 2017 Taux d’adhésion 2017 

Ville de Reims 1555 87,7 % 

Communauté Urbaine 

du Grand Reims 
918 65,9 % 

CCAS de Reims 85 82,5 % 

Caisse des Ecoles de 

Reims 
125 75,3 % 

TOTAL 2683 78,1 % 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

ADHÉSIONS PRÉVOYANCE 2017 
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Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

COMPTE DE RÉSULTATS PRÉVOYANCE - 2015 
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2015

CREDIT   Cotisations nettes 376 617 €

  Prestations 288 437 €

      Décès 65 929 €

      Invalidité / Incapacité 222 508 €

  Provisions techniques 220 306 €

      Invalidité / Incapacité 220 306 €

  Total Prestations + Provisions 508 743 €

SOLDE   Résultats Techniques -132 126 €

D/C   Rapport DEBIT / CREDIT 1,35

DEBIT



Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

Nom 
Date 

d'événement

Exercice de 

rattachement

Nature du 

risque
Provisions

Agent 1 23/03/2015 2015 INC 65 470 €

Agent 2 25/11/2015 2015 INC 53 587 €

Agent 3 01/09/2015 2015 INC 11 221 €

Agent 4 18/06/2015 2015 INC 36 188 €

Agent 5 26/01/2015 2015 INC 5 663 €

Agent 6 27/10/2015 2015 INC 16 182 €

Agent 7 20/04/2015 2015 INC 17 074 €

Agent 8 10/06/2015 2015 INC 7 372 €

Agent 9 26/08/2015 2015 INC 7 549 €

COMPTE DE RÉSULTATS PRÉVOYANCE - 2015 
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TAUX DE COTISATION AU 01/01/2018 

SA au capital de 7 005 000 € - SIREN 422 092 817- RCS Orléans- n°ORIAS 07 005 898 

Constat : Déficit du régime / maintien des taux pendant 3 ans  

Revalorisation des taux au 1er janvier 2018 : 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

RÉGIME DE BASE : INCAPACITÉ TEMPORAIRE DE TRAVAIL / DECES 

0,91 % (au lieu de 0,70 %) 

OPTION 1 : INVALIDITE PERMANENTE (au choix de l’agent) 

+ 0,72 % (au lieu de + 0,55 %) 

OPTION 2 : DECES / PERTE TOTALE ET IRREVERSIBLE D’AUTONOMIE (au choix de l’agent) 

+ 0,39 % (au lieu de + 0,30 %) 

OPTION 3 : PERTE DE RETRAITE SUITE A UNE INVALIDITE PERMANENTE (au choix de l’agent) 

+ 0,59 % (au lieu de + 0,45 %) 

Page 11 



  

CONVENTION DE 
PARTICIPATION 

FRAIS DE SANTE 



Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

Pas de questionnaire médical 

Pas de délai de carence 

Une couverture ouverte aux membres de la famille 

Une solidarité intergénérationnelle 

Négociation de bons niveaux de garanties : 2 niveaux au 
choix de l’agent 

Un financement employeur 
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LES AVANTAGES DU RÉGIME COLLECTIF 



Collectivités Adhésions 2017 Taux d’adhésion 2017 

Ville de Reims 476 26,8 % 

Communauté Urbaine 

du Grand Reims 
371 16,9 % 

CCAS de Reims 21 20,4 % 

Caisse des Ecoles de 

Reims 
44 26,5 % 

TOTAL 912 26,5 % 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

BILAN DES ADHÉSIONS SANTÉ - 2017 
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 Les agents ont souhaité pour une plus grande partie d’entre eux, 
bénéficier d’un niveau supérieur de garanties. 

13 % 

87 % 

Régime 1

Régime 2

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

RÉPARTITION ENTRE RÉGIME 1 ET RÉGIME 2 
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 On constate que près de la moitié des adhésions concernent des 
agents seuls. 

TOTAL RÉPARTITION 

ISOLE 429 47 % 

DUO 218 23,9 % 

FAMILLE MONOPARENTALE AVEC 2 ENFANTS 21 2,3 % 

FAMILLE 244 26,8 % 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

RÉPARTITION SELON LA STRUCTURE DE COTISATION 
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Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

  Soins courants 23 543 € 28.47% 184 261 € 25.67%

      Consultations et visites 9 954 € 12.04% 72 882 € 10.15%

      Actes de spécialiste 1 509 € 1.83% 20 427 € 2.85%

      Analyses 3 311 € 4.00% 23 766 € 3.31%

      Radiologie 3 246 € 3.92% 25 707 € 3.58%

      Auxiliaires médicaux 5 522 € 6.68% 41 479 € 5.78%

  Pharmacie 12 885 € 15.58% 118 201 € 16.47%

  Hospitalisation 8 692 € 10.51% 97 752 € 13.62%

  Optique 12 696 € 15.35% 114 635 € 15.97%

  Dentaire 7 126 € 8.62% 140 585 € 19.59%

      Soins 1 814 € 2.19% 11 783 € 1.64%

      Prothèses 3 492 € 4.22% 92 700 € 12.91%

      Orthodontie 1 820 € 2.20% 36 102 € 5.03%

  Autres postes 17 759 € 21.47% 62 345 € 8.69%

      Cure thermale 0 € 0.00% 1 964 € 0.27%

      Autres prothèses 14 595 € 17.65% 39 629 € 5.52%

      Transport 311 € 0.38% 556 € 0.08%

      Forfait obsèques 0 € 0.00% 2 574 € 0.36%

      Actes divers 2 295 € 2.78% 14 742 € 2.05%

      Franchises remboursables 558 € 0.67% 2 880 € 0.40%

TOTAL 82 700 € 100% 717 779 € 100%

REGIME 1 REGIME 2

LES CONSOMMATIONS FRAIS DE SANTE 2016 
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Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 

LES CONSOMMATIONS FRAIS DE SANTE 2016 
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COMPTES DE RESULTATS EXERCICE 2016     

TOTAL 

CREDIT   Cotisations nettes 620 551 € 

DEBIT   Total Prestations + Provisions  844 128 € 

SOLDE   Résultats Techniques -223 577 € 

D/C   Rapport DEBIT / CREDIT 1,36 

COMPTES DE RESULTATS EXERCICE 2015 

TOTAL 

CREDIT   Cotisations nettes 515 623 € 

DEBIT   Total Prestations + Provisions  670 554 € 

SOLDE   Résultats Techniques -154 931 € 

D/C   Rapport DEBIT / CREDIT 1,30 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 
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SA au capital de 7 005 000 € - SIREN 422 092 817- RCS Orléans- n°ORIAS 07 005 898 

NOUVELLE CONVENTION MÉDICALE - 2017 

Augmentation du tarif des consultations (+ 2 €) 

Généralistes (1er mai 2017) 
Pédiatres (1er mai 2017) 
Spécialistes (1er juillet 2017) 
Psychiatres (1er juillet 2017) 
Cardiologues Secteur 2 (1er novembre 2017) 

23 euros  
28 euros  
28 euros   
43.70 euros 
45.73 euros 

 
 
 
 
 

25 euros 
30 euros 
30 euros 
45.70 euros 
47.73 euros 

Au 1er novembre 2017  

Création  
de 2 nouvelles 
consultations 

en lien avec une pathologie complexe : BR à 46 euros 
en lien avec une pathologie très complexe : BR à 60 euros 

A venir… Au 1er janvier 2018  

Hospitalisation Forfait journalier hospitalier passe de 18 € à 20 € 

EVOLUTIONS RÈGLEMENTAIRES EN FRAIS DE SANTE 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 
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TAUX DE COTISATION 01/01/2018 

SA au capital de 7 005 000 € - SIREN 422 092 817- RCS Orléans- n°ORIAS 07 005 898 

Constat : Déficit du régime sur plusieurs années + modifications 
réglementaires transférant des charges supplémentaires sur les 
organismes assureurs 

Revalorisation des taux au 1er janvier 2018 : 

  

RÉGIME 1 RÉGIME 2 

1 BÉNÉFICIAIRE 
1,45 % PMSS 

(au lieu de 1,30 % PMSS) 

2 % PMSS 

(au lieu de 1,80 % PMSS) 

2 BÉNÉFICIAIRES 
2,70 % PMSS 

(au lieu de 2,45 % PMSS) 

3,70 % PMSS 

(au lieu de 3,35 % PMSS) 

FAMILLE MONOPARENTALE AVEC 2 ENFANTS 
2,75 % PMSS 

(au lieu de 2,50 % PMSS) 

3,75 % PMSS 

(au lieu de 3,40 % PMSS) 

3 BÉNÉFICIAIRES ET PLUS 
3,85 % PMSS 

(au lieu de 3,50 % PMSS) 

5,25 % PMSS 

(au lieu de 4,75 % PMSS) 

Régimes de Protection Sociale Complémentaire – Groupement REIMS 
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MERCI DE VOTRE 
ATTENTION 
 

Réunion du 06 novembre 2017 

 


