La premiere réunion concernant les négociations
annuelles obligatoires a eu lieu.

Nous avons assisté a un "monologue annuel
\\ obligatoire" de la part de la direction. Loin de nous
"\ l'envie de plaisanter, mais ceftte parodie de
négociation nous a tous écoeurés.

La direction nous annonce qu'il n'y aura pas du fout
d'augmentations collectives en 2016.

NAO 2016, rien ne va plus...|

Malgré toutes les mesures et changements intervenus (CICE 29 millions d'allegement
d'imp6ts pour le groupe, baisse de la masse salariale de 13 millions d'euros,...), le fait que
I'entreprise a engrangé 257 millions d'euros de résultats sur le premier semestre, le fait
que les salariés travaillent beaucoup plus, I'entreprise estime que NON, il n'y aura pas
d'augmentations collectives Il 4 DROITE: MON

PO
Alors trop c’est trop !!! J Mon AGHAT

Une fois de plus, on fait passer les salariés sous les fourches
caudines de la rentabilité a outrance en se moquant d'eux et
en méprisant ce qui fait la richesse d'une entreprise a savoir
ses salariés.
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Le gagnant c’est le groupe, les perdants c’est NOUS !! J

Nous refusons un tel massacre social et appelons tous les salariés a faire entendre
leur ras le bol |

Alors que les effectifs ne cessent de baisser, la charge de fravail augmente sans
cesse de ce fait. Quelques chiffres significatifs :

Evolution des salaires moyens : non cadres : 0,44%, cadre: 0,39 % et cadre de
direction : 1,27%, augmentation générale salaire 2015 : O %, effectifs baisse de
3,4 %, cette baisse en majorité chez les commerciaux.

Vous avez du pouvoir, alors servez-vous-en !!
Aidez-nous a vous aider !!

La priorité pour la CGT, c'est la défense de vos intéréts le plus largement
possible.

Tout augmente
sauf les salaires

IL EST TEMPS DE SE
REVOLTER !!

Ca suffit!




