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PAYS DE LA LOIRE

Votre mot de passe doit rester confidentiel.

Il estintransmissible quel qu’en soit la raison :

e Pour raison de service e Pour faciliter le travail
e Pour étre sympa e Pour ne pas paraitre ringard
e Pour rendre service e Pour un remplacement...etc

Pour ne pas le divulguer vous pouvez utiliser différentes stratégies :
1-L’oubli: 2- Lafolie:

oan devises Shodek L35 duwrides Shadob.

EXCUSEZ Mol ]
2'Al DUBLIE
GUE JETAIS
AMNESIGUE .
v LA PLUS GRAVE MALADIE
oy DU CERVEAU CEST DE
; REFLECHIR.
3 —Dire des choses incohérentes 4 — Proposer un nouveau jeu..etc
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EN ESCAYANT CoNTINUELLEMENT

ON FINIT PAR. REUSSIR. DONC!
PLUS G.A RATE, PLUS ON A

DECHANCES QUE ¢ & MARCHE. .

Mais le plus simple est de rappeler le réglement intérieur tout en déclinant la demande :

« Le mot de passe ne doit pas étre communiqué a un tiers. Il doit rester confidentiel.... I'utilisateur prend toutes les
dispositions pour étre seul a le connaitre »
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Pour adhérer suivez ce lien ou
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