‘Fﬁcﬁa Agences en

souffrance

Qualité de Vie au Travail (QVT) : des intentions aux actes... !!!
1. Collectifs en souffrance par manque de moyen : la DR accorde un CDD.
2. Annonce DT : ce renfort ne sera pas déployé...
3. Confirmation par I'établissement d’'un CDD en renfort pour 6 mois !!!
4. Nous attendons la suite....

Devant cette cacophonie le personnel, pressuré, ressent de I'incompréhension et de lassitude.

Malgré les alertes faites, aucune solution pérenne...
..a part les visites DR et DT....

La CFE-CGC Métiers de I'emploi lance une alerte forte :

Que doit-il se passer pour gue ces situations soit enfin prises en compte :
des burnouts en chaine voir plus...

MaamE RESISTRANCE EWISERENT

® Ovanr Vs e

La DR ne pourra pas dire : « jignorais !!! ». Elle sait, elle se doit de réagir !!!

Quid de la prévention des RPS (Risques Psycho Sociaux) grace a la QVT.

La mise en ceuvre laisse pour I'instant a désirer.

Ensemble nous sommes plus forts, rejoignez-nous !!
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