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N comme... N.A.O.

|

A l'origine, cet acronyme concerne les Négociations
Annuelles Obligatoires. C'est le moment ou l'on
« négocie » 'augmentation générale des salaires.

Cette année cest plutdt Nulle Augmentation
comme Objectif !

On s’est déja passé des 30 M€ dédiés a
la classification, inutile de réclamer
encore des budgets qu’on saura refuser
dignement pour mieux réclamer apres.

Non?
Sortez du cadre | Votez J |}
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O comme... Oeuvres sociales

Les oceuvres sociales représentent presque

. 2M€ chaque année. |l reste juste a savoir
Vo &1 LE NOUVEAU

BUDGET - iL ST | COMité d'Etablissemon comment répartir le budget entre les
MODERNE,NEW LOOK / Pole emploi Centre-vaL ; ;
¢ RbprTeug dotations enfants, les dotations agents, les

TOUCHE DE FANTAISIE
DANS CE MONDE
DE CHIFFReS’

secours en cas d’urgence...

Tous les agents cotisent 2,5% de leur
salaire dans ce budget.

Non a la double peine de la moyenne
économique :

Plus je cotise, Moins je recois !

Sortez du cadre | Votez | [}
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P comme.. Parits F/H S

Encore beaucoup a faire dans notre
société pour réduire les écarts F/H.

On pourrait reparler des carrieres, des
salaires, mais la commission Egalité
Professionnelle s’en occupe déja.

Tout aussi révélateur, la difficulté
rencontrée a trouver des images de
super-héroines qui ne soient pas
inutilement outrageusement dénudées.

Si les héros sont toujours trés musclés,
les héroines sont souvent tres sexy...

Sortez du cadre | Votez
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Q comme.. QVT des encadrants

On parle beaucoup de la Qualité de Vie au
Travail des agents, et bien siir c’est important.

de\ l01

Mais pourquoi diable a-t-on la désagréable
impression que celle des encadrants
préoccupe bien moins de monde ?

Pourquoi les résultats de la grande
enquéte de novembre n’ ont ils
encore pas été présentés ?

Les encadrants AUSSI veulent qu’on
se penche sur leur QVT !

Sortez du cadre ! Votez |
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R comme.. Risques Psycho-Sociaux

La suite logique lorsque la QVT n’est pas une

Accounts 03
oﬁq.
. Prog, Baition - préoccupation quotidienne !
No TiMe =il < G Femy o
N No Sipe, A
Worr Job e ieaé\\““" r\'f Job Les RPS ne sont pas tous de la méme
- ok .
Farnily MO | nature, mais ils menacent tout le monde,
Debfs Heay, N agent ou encadrant.
\ Accounts , .
(( \k-.\&'( Wo C’est notre préoccupation
I . g N
o 8o 4 \\ i quotidienne a travers toutes
Tons ) gusiness

les instances IRP.

Nous exercons vos meétiers,
nous les connaissons.

Sortez du cadre ! Votez [ |1
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S comme... Super-DAPE

Pas facile le quotidien de ce héros.

Responsable de tout dans son unité,
depuis la sécurité dans le batiment, les
ruptures de stocks, le climat social,
I'atteinte des objectifs (en priorité), le
respect des budgets, le remplissage des

‘c’ - » sessions de formation,...

\),

o
-
-‘

Il se sent seul, tiraillé entre

\ ses agents et ses supérieurs.
Directeurs, Chefs de Service,
p\") unissez-vous !
l/
,,.—r_;/
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T comme.. Tout, TOUT DE SUITE

Depuis plusieurs mois nous croulons sous
les projets et modifications de toutes
natures.

Mais chaque jour une priorité vient en
chasser une autre, nous obligeant a
d’incessants arréts-reprises, frustrants
sur I'achevement des projets et usants
moralement .

S’adapter oui,
réagir pourquoi pas,
subir non !

Sortez du cadre ! Votez [ |}
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U comme... UIt-RRA

Des missions complexes (expert
reglementaire, expert applicatifs, tutorat
des agents en formation, démultiplicateur
des versions informatiques, animateur
d’ateliers pédagogiques,...)

Un statut « hybride » (pour ne
pas dire pire) , manager
transverse et pas manager
hiérarchique, invité aux ELD
mais pas aux séminaires...

Le RRA, un autre héros du quotidien !

Sortez du cadre ! Votez [ |}
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V comme... Vacances

Le budget du CE n’est pas extensible, mais a choisir, vous préférez des
séjours courts, pas chers, pas loin mais souvent, ou un seul grand voyage ?

Nous on a choisi : plutot New York que Nouillorc !

Sortez du cadre | Votez
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W comme... What else ?

Le café, méme en dosettes, ca énerve.

Mais honnétement, pour représenter
les techniciens, les agents de maitrise
et les cadres...

CFE-CGC. What else ?

Nous exercons vos métiers,
nous les connaissons.

Sortez du cadre | Votez
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X comme... X-files
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« La vérité est ailleurs » disait la série.
D’accord mais ou ?

Peut-étre dans la « quatrieme dimension »
ou « aux frontieres du réel »...

C’est l'impression  qu’on
pourrait parfois avoir a l'issue
de certaines réunions ou
conférences téléphoniques...

Sortez du cadre ! Votez J |}
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Y comme... YODA

Impossible de conclure cet abécédaire sans
rendre hommage au grand maitre Jedi.

Il ne tient qu’a nous tous, actuels padawan
a pole emploi de tenter d’acquérir sa
sagesse. Il nous faudra prendre du recul,
gérer le stress, prioriser nos missions...

X

« Long sera le chemin, mais a
vOS cOtés nous serons. »

.“B a

- Yoda

Sortez du cadre | Votez
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Z comme... ZOmbie

Lorsqu’on est submergé par la charge
de travail au quotidien, tous les jours
finissent par ressembler a des lundis !

Le fameux « mille-feuilles »
des encadrants n’en finit
plus d’épaissir... jusqu’a

= &
COOL COOL'COOL COOL'COOL [

Sortez du cadre ! Votez |
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Et maintenant ?

Si au moins une fois en parcourant ces
26 vignettes vous avez pensé « c’est
pourtant vrai », vous savez ce qu'il
vous reste a faire :

| Votez pour vos représentants

o
/
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