Information Direction

par mail le 3 novembre 2016 a 17h45

De: FRANCOIS BARETTA Beatrice (CNH Industrial) <beatrice.francois-
baretta@cnhind.com>

Envoyé: jeudi 3 novembre 2016 17:45

A: cefptbly@wanadoo.fr

Cc: sni_fpt_bly@orange.fr; SYNDICAT FO (fo_fpt_bly@orange.fr); CGT; GRILLO
LEONARDO (CNH_Industrial)

Objet: semaine 48

Monsieur le secrétaire du CE,

Madrid, notre client principal, vient de nous informer d’une demande supplémentaire de 400 moteurs.

Aussi nous ne programmons plus de chomage partiel sur la semaine 48.

Par ailleurs, les auditeurs viennent de nous demander si nous acceptions un report de I'audit WCM semaine 48.
Comme nous travaillerons, nous I'avons accepté.

La semaine 51 reste programmée en chdmage partiel.

Cordialement,

La Direction qui est une adepte de la communication, vient de nous
démontrer, a nouveau par ce mail, I'attachement qu’elle porte au dialogue
envers les organisations syndicales. Le but est, siirement, de favoriser la
Qualité de Vie au Travail !

Méme si la CGT est satisfaite de la suppression des jours de chomage, il n’en
demeure pas moins que la stratégie de la Direction de positionner du
chomage prévisionnel, n’a qu’un seul objectif, épuiser le repos
compensateur des salariés.

La CGT

Vendredi 4 novembre 2016




