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La Direction a informé les organisations syndicales que certains secteurs
travailleront, en effectif réeduit, pendant la période de chbmage (25 mars au
1°" avril) sur la base du volontariat.
La Direction justifie ces modifications pour l'usinage afin de produire 400
culasses PR (pieces de rechanges) pour la chine.
Pour le montage, le motif est d'effectuer des chantiers d’amélioration et de
préparer le WCM.

Présence effectif dans les différents secteurs :

25/03 29/03 30/03 31/03 01/04
Culasses 21 25 64 64 17
Maintenance 38 59 60 62 35
PTS (Desserprit) 19 26 23 21 16
PTS (Pierre) 10 12 12 12 12
Montage 7 35 35 35 24

Présence de quelques salariées a la logistique, Analyse Main d’ceuvre,
Ressources Humaines, Sécurité, WCMetc..
Une personne du service médical sera présente du 29 au 31 mars.

Les 11 salariés en VSD maintenance ne chémeront pas.

Dans le cadre du WCM, certains responsables de service suivront une
formation d’animateur pendant la période de chomage.

Les transports ne seront pas assurés mais le restaurant d’entreprise sera
ouvert.

Afin de redémarrer les lignes de production a I'usinage, environ 15 salariés
viendront travailler dans les secteurs acier et fonte, sur la base du
volontariat, dans la nuit du dimanche 3 avril au lundi 4 avril (De minuit a
8hoo) en remplacement de la nuit du jeudi 7 au vendredi 8 avril.
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