Jeudi 19 mars 2015

2°™ PROPOSITION DE LA DIRECTION & 12h

OUVRIERS

Augmentation générale (AG) : 0,4 % au 1°" avril 2015
Augmentation Individuelle (Al) et promotion/développement : 0,2 % au
1% juillet 2015

ETAM

Augmentation générale (AG) : 0,3 % au 1°" avril 2015
Augmentation Individuelle (Al) et promotion/développement : 0,3 % au
1" juillet 2015

CADRES

Augmentation Individuelle (Al) et promotion/développement : 0,6 % au
1% juillet 2015
Réponses suite aux revendications CGT .
e Scuil d’embauche : 1618,78 €uros (+ 6,44 €uros)
e Primes spécifiques : + 0,4 %
e Revalorisation des indemnités kilométriques et frais de déplacement :
Réflexion en cours.
e Accord sur le droit d’expression et congé de représentation :
» Ouverture d’une négociation en 2015 sur le droit d’expression
sans pour autant aboutir a un accord.
» Par contre, il n’est pas envisagé d’ouvrir de négociation sur le
congé de représentation. Les dispositions légales sont appliquées.
e Journée de tradition (lendemain de noél) pour les salariés de
Garchizy :
Afin d’harmoniser les 2 sites, nous acceptons d’accorder, pour les non-
cadres et cadres, cette journée de tradition, a partir de cette année.

Reprise des « négociations salariales » a 14h15.



